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POLITYKA BEZPIECZENSTWA DZIECI
PODLASKIEGO ZWIAZKU PILKI NOZNEJ

. WSTEP

Celem Podlaskiego Zwigzku Pitki Noznej jest opracowanie uniwersalnych zasad,
procedur i narzedzi, ktére pomoga w implementacji niniejszej Polityki Bezpieczenstwa
Dzieci (,PBD”) w kazdej organizacji, ktérej powierzona zostata misja rozwoju
umiejetnosci dzieci z zakresu pitki nozne;j.

Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci spoczywa na nas wszystkich.

1. CELE POLITYKI BEZPIECZENSTWA DZIECI PODLASKIEGO ZPN

Po Zwigzek Pitki Noznej pragnie uczyni¢ pitke nozng bezpiecznym, petnym szacunku i radosci
srodowiskiem dla wszystkich dzieci, niezaleznie od wieku, pitci, orientacji, pochodzenia
etnicznego i spotecznego, religii, poziomu zdolnosci i zaangazowania w gre. Uznajemy prawo
dzieci do bycia wolnymi od wszelkich form naduzy¢: fizycznych, seksualnych, emocjonalnych
oraz zaniedbania i uznajemy nasz obowigzek dbania o ich ochrone.

Cel Polityki

Niniejsza Polityka stanowi ramy zapewniajgce, ze dzieci sg chronione podczas uprawiania pitki
noznej. PBD bedzie wspierana przez kodeksy postepowania, wytyczne i procedury. Dotyczg
one wszystkich oséb ponizej 18 roku zycia, bez jakiejkolwiek dyskryminacji. Uznajemy, ze
niektére dzieci mogg by¢ szczegdlnie narazone na naduzycia i jestedmy Swiadomi
odpowiedzialnosci za dbanie o ich integracje, bezpieczenstwo i dobre samopoczucie w pitce
noznej. Poprzez swoje polityki, praktyki i procedury, Podlaski ZPN ktadzie nacisk na srodki
zapobiegawcze, w celu zmniejszenia ryzyka, oraz odpowiedzialne dziatania, aby zapewni¢, ze
wszelkie incydenty sg rozwigzywane efektywnie.

Pragniemy, aby ten zestaw narzedzi byt zywym dokumentem, ktéry bedziemy regularnie
aktualizowac, aby odzwierciedlat opinie i praktyczne doswiadczenia naszych cztonkéw oraz
podmiotéw zajmujgcych sie szkoleniem dzieci i mtodziezy.

Bedziemy wspiera¢ podmioty pitkarskie w ich wysitkach, aby ochrona dzieci stata sie
nadrzedng zasadg naszej wspolnej dziatalnosci.

Zakres polityki

Ochrona dzieci to termin zbiorczy obejmujgcy zaréwno dziatania zapobiegawcze majgce na
celu zminimalizowanie szans na wystgpienie krzywdy, jak i dziatania stuzgce temu, aby
zapewni¢, w przypadku pojawienia sie obaw, ze spotkajg sie one z odpowiednig reakcjg
wiadciwego podmiotu. Szczegdlny nacisk ktadziemy na potrzebe uwzglednienia najlepszego
interesu dziecka w kazdym dziataniu dotyczgcym dzieci zaangazowanych w pitke nozng (np.
decyzje, postepowanie, szkolenie, ustugi i programy) oraz dziatania zgodne z
miedzynarodowymi standardami i ustawodawstwem krajowym, w szczegolnosci gdy
podejrzewane przypadki naduzy¢ mogg nosi¢ znamiona przestepstwa.
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Niniejsza Polityka dotyczy nastepujacych osoéb (nie jest to wyczerpujgca lista):
treneréw/instruktoréw, personelu medycznego, pracownikéw, administratoréw
i koordynatoréw, wolontariuszy, rodzicéw/opiekunow, podmiotéw wspétpracujgcych, agentow,
sedziow, organizatoréw obozéw pitkarskich, personelu pomocniczego. Kazda osoba
zaangazowana w pitke nozng jest odpowiedzialna za to, zeby pitka byta bezpieczna i petna
radosci dla dzieci.

2. ZASADY POLITYKI BEZPIECZENSTWA DZIECI PODLASKIEGO ZPN

1.

Bedziemy dziata¢ w najlepszym interesie dzieci. Zapewnienie ochrony dzieciom jest
zwigzane ze zwigkszaniem ich radosci z gry i wynikdw w pitce noznej. Kazde dziatanie
zwigzane z dzieckiem lub dzie¢mi w pitce noznej musi uwzglednia¢ w pierwsze;j
kolejnosci ich najlepsze interesy.

Prawa dzieci beda szanowane i promowane w pilce noznej. Dziecko to kazdy
cztowiek w wieku ponizej 18 roku zycia. Kazde dziecko ma prawo do uprawiania pitki
noznej w bezpiecznym, zintegrowanym s$rodowisku, wolnym od wszelkich form
naduzycia, molestowania i wykorzystywania. Bedziemy stawia¢ dziecko i jego dobro
przed zawodnikiem, sedzig, kibicem i wszelkimi innymi rolami, jakie moze mie¢ w pitce.
Uznajemy, ze kazda forma naduzycia narusza prawa dziecka i nie bedzie
tolerowana. Dzieci majg prawo uczestniczy¢ i by¢ wystuchane, w tym poprzez gtos w
ksztattowaniu Polityki i praktyki ochrony, a takze do tego, by ich poglady i opinie byty
brane pod uwage we wszystkich decyzjach i dziataniach ich dotyczacych.

Zasady i praktyki zawarte w tym zestawie narzedzi bedg stosowane wobec
wszystkich dzieci - bez dyskryminacji ze wzgledu na rase, kolor skory, pochodzenie
etniczne, narodowe lub spoteczne, ptec, niepetnosprawnosc, jezyk, religie, poglady
polityczne lub jakgkolwiek inng opinie, majatek, urodzenie lub jakikolwiek inny status,
orientacje seksualng lub z jakiegokolwiek innego powodu.

Ochrona dzieci jest obowigzkiem kazdego z nas, niezaleznie od naszego
pochodzenia czy roli jakg petnimy w pitce noznej. Oznacza to, ze kiedy dzieci sg pod
naszg opiekg, mamy obowigzek je chroni¢, bez wyjatku. Dzieci rowniez odgrywajg
w tym procesie istotng role, pomagajgc w ochronie swojej i innych dzieci, chociaz
ostateczna odpowiedzialnosc jest po stronie dorostych.

Okreslenie rél i obowigzkow w ramach Polityki Bezpieczenstwa Dzieci. Wszystkie
problemy bedg zgtaszane i niezwtocznie rozpatrywane zgodnie z okreslonymi
procedurami, ustawodawstwem krajowym, oraz z uwzglednieniem przede wszystkim
najlepszego interesu dziecka.

Przejrzystosc¢ i otwartos¢ jest kluczowa w bezpieczenstwie i ochronie dzieci.
Naduzycia i krzywdy mogg sie rozwija¢, gdy pracownicy, wolontariusze, partnerzy,
dzieci, rodzice i czionkowie spotecznosci nie czujg sie zdolni do zgtaszania swoich
obaw.

Wszystkie obawy dotyczace bezpieczenstwa i ochrony dzieci powinny byé
traktowane powaznie. W razie potrzeby nalezy podjg¢ odpowiednie kroki w celu
zabezpieczenia dziecka, wigcznie z przekazaniem sprawy do organdéw scigania
i podmiotow zajmujgcych sie ochrong dzieci.

Zadna pojedyncza organizacja nie jest w stanie chronié¢ dzieci samodzielnie.
Konieczna jest wspodtpraca wszystkich uprawnionych organdw, organizacji
i podmiotow.
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3. 5 ETAPOW ZMIERZAJACYCH DO ZAPEWNIENIA BEZPIECZENSTWA DZIECI
W PILCE NOZNEJ

1. Jak dzieci s zaangazowane w pitke nozng i jakie zabezpieczenia juz istniejg?
Dzieci sg zaangazowane w pitke nozng w wielu formach i rolach — zawodnika, ucznia,
kibica, zaangazowanego w dziatania w trakcie meczéw — np. dzieci podajgce pitki,
oraz w innych obszarach. W zwigzku z petnieniem przez dzieci réznych rol
w srodowisku pitkarskim, wiele osoéb dorostych wchodzi z nimi w interakcje m. in.
trenerzy, wychowawcy, pracownicy administracyjni, wolontariusze. W celu
wypetnienia ogdélnych zasad wynikajgcych z prawa miedzynarodowego, krajowego,
jak rowniez zwigzkowego, wprowadza sie niniejszg Polityke Bezpieczenstwa Dzieci
w celu ochrony interesu dzieci i ich bezpieczenstwa w pitce noznej.

2. Wprowadzenie Polityki Bezpieczenstwa Dzieci
Podlaski Zwigzek Pitki Noznej wprowadza Polityke Bezpieczenstwa Dzieci i bedzie
wspierat wszystkie podmioty pitkarskie we wprowadzeniu i stosowaniu procedur
i dziatah chronigcych dzieci w ramach pitki noznej.

Jako elementy naszej Polityki planujemy m.in.:

1. Powotanie koordynatora bezpieczehstwa dzieci.

2. Dziatania edukacyjne i spoteczne w celu zwiekszenia $wiadomosci i wiedzy
0 bezpieczenstwie dzieci wsréd rodzicow, dzieci, trenerdw, pracownikow,
sedziow, agentdw pitkarskich i wszystkich os6b zaangazowanych w pitke nozna.

3. Nawigzanie wspotpracy z organizacjami i instytucjami zajmujgcymi sie ochrong
dzieci, ktére mogg stuzy¢ pomocg w zakresie wprowadzenia polityki i jej wdrozenia
w podmiotach pitkarskich.

4. Podejmowanie odpowiednich dziatan w przypadku zarzutow o dziatania
zabronione poprzez kierowanie spraw do odpowiednich organdéw panstwowych.

5. Opracowanie planu wdrozenia Polityki w celu promowania i wprowadzania
srodkéw ochronnych dzieci w catej organizacji i podmiotach pitkarskich.

6. Stworzenie narzedzii procedur umozliwiajgcych anonimowe zgtaszanie naruszen.

7. Zapobieganie zatrudnianiu nieodpowiednich oséb (pracownikéw i wolontariuszy)
w pitce noznej poprzez bezpieczng rekrutacje i procedury.

8. Zadbanie o zrozumienie przez wszystkich funkcjonujgcych w pitce noznej swojej
roli i obowigzkéw w odniesieniu do ochrony dzieci; zapewnienie wszystkim
pracownikom i wolontariuszom odpowiednich szkolen w momencie dotgczenia do
organizacji, a takze zapewnianie dalszych szkolen i aktualizacji Polityki i procedur.

9. Przestrzeganie przez wszystkich cztonkéw personelu, wolontariuszy i osoby
zaangazowane w szkolenie dzieci i mtodziezy kodeksoéw postepowania.

10. Informowane dzieci o ich prawach i miejscach, gdzie mogg znalez¢ pomoc.

11. monitoring i dokonywanie przegladu naszych praktyk ochronnych regularnie, co
najmniej raz w roku, aby zapewnic, ze uczymy sie i rozwijamy ochrone, zgodnie z
najlepszymi praktykami i ustawodawstwem krajowym. Ponadto, bedziemy
konsultowa¢ sie z dzie€mi i pozostatymi interesariuszami $rodowiska w celu
rozwoju i oceny dziatan podejmowanych w ramach Polityki Bezpieczenstwa
Dzieci.
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3. Opracowanie procedur i wytycznych w celu wdrozenia polityki bezpieczenstwa

dzieci.
Niniejsza Polityka zawiera procedury zgtoszen, rekrutacji, kodeksy postepowania.
W dalszej kolejnosci, dziatajgc w porozumieniu z podmiotami zaangazowanymi
w pitke nozng dzieci i mtodziezy bedziemy sukcesywnie wprowadzaé rozwigzania
i narzedzia majgce na celu zwiekszenie bezpieczenstwa dzieci.

4. Komunikacjai edukacja.

Polityka, procedury i wytyczne bez upowszechnienia wiedzy o nich i odpowiedniego
wdrozenia nie zapewnig bezpieczenstwa dzieciom. Komunikacja i edukacja sg
kluczowe i niezbedne dla zapewnienia zrozumienia i przestrzegania zasad
bezpieczenstwa dla kazdego funkcjonujgcego w srodowisku pitki noznej.

Podlaski ZPN ma na celu podnoszenie swiadomosci wszystkich oséb majgcych
kontakt z dzieémi i miodziezg w pilce noznej. W porozumieniu z podmiotami
pitkarskimi zamierzamy przeprowadzi¢ szereg dziatan edukacyjno-szkoleniowych dla
0sOb zaangazowanych w pitke nozng, treneréw, sedziéw, agentéow, pracownikow
klubow, jak rowniez rodzicow i samych dzieci.

5. Monitoring, przeglad, aktualizacje i ocena procesu, procedur oraz wytycznych.
Podlaski ZPN cyklicznie bedzie opracowywat i uchwalat plan wdrozenia Polityki
Bezpieczenstwa Dzieci w organizacji oraz szczegdétowe obowigzki podmiotow
pitkarskich. Kazdy z cztonkéw Podlaskiego ZPN moze dokona¢ samodzielnej oceny
stanu bezpieczenstwa dzieci w swojej organizaciji poprzez wypetienie formularza,
ktory znajduje sie w zatgczniku numer 18 do niniejszego dokumentu. Dziatania te majg
na celu zagwarantowanie aktualnosci, skutecznosci i zgodnosci Polityki z
obowigzujgcymi standardami i przepisami prawa. Ewentualne aktualizacje beda
zatwierdzane przez Zarzad Podlaskiego ZPN i komunikowane pracownikom oraz
cztonkom organizacji. Zachecamy cztonkéw Podlaskiego ZPN, pracownikéw oraz
podmioty zewnetrzne do ciggtego dostarczania informacji zwrotnych na temat
skutecznosci Polityki, co umozliwi nam biezgcy monitoring i jej ocene.

4. DEFINICJE

Na uzytek niniejszej Polityki zastosowanie majg definicje szczegétowo przedstawione w
zatgczniku numer 1 do niniejszego dokumentu. Obejmujg one definicje nastepujgcych
wyrazen:
Podlaski ZPN;
RBD Podlaskiego ZPN;
PBD Podlaskiego ZPN;
podmiot pitkarski;
dziecko;
bezpieczenstwo dzieci;
trener;
zawodnik;
opiekun;
. hauczyciel;
. rodzic;
. wolontariusz;
. sport;
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14. dane osobowe;

15. ochrona danych osobowych;

16. naduzycie wobec dziecka;

17. ochrona dzieci;

18. stereotyp;

19. uprzedzenie;

20. dyskryminacja;

21. przemoc fizyczna;

22. zaniedbanie;

23. przemoc seksualna lub wykorzystywanie seksualne;
24. przemoc emocjonalna;

25. mobbing (lub cyberprzemoc, jezeli jest prowadzona online);
26. Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym lub RSPTS;
27. bezpieczna rekrutacja kadr;

28. kodeks postepowania;

29. bezpieczenhstwo online;

30. podnoszenie $wiadomosci;

31. system ochrony dziecka;

32. koordynator ds. bezpieczenstwa dzieci;

33. podmioty zwigzane z ochrong dzieci;

34. formularz postepow;

35. zte praktyki.

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o stanowisku czy roli w pitce noznej (trener,
zawodnik, pracownik czy opiekun) w meskiej formie, tyczy sie to obu ptci.

. ORGANIZACJA PROCESU OCHRONY PRAW DZIECI | ZAPOBIEGANIE
NARUSZENIOM

5. POLITYKA OCHRONNA

Niniejsza Polityka Bezpieczenstwa Dzieci stanowi uniwersalny zbiér zasad, narzedzi
i procedur postepowania w celu ograniczenia naduzy¢ wobec dzieci, a w przypadku ich
wystgpienia powziecia odpowiednich srodkéw. Pomimo, iz dokument ten odwotuje sie do wielu
aspektow, nie sposob wymieni¢ wszystkich okolicznosci, ktére wymagajg uwrazliwienia
trenerow i opiekunow na bezpieczenstwo dziecka. Z tego powodu, przy podejmowaniu decyzji
w kazdej sytuacji z udziatem dziecka, ktéra w niniejszym dokumencie nie zostata opisana,
dobro dziecka powinno stanowi¢ decydujgce kryterium oceny.

Zasada dobra dziecka oznacza, ze wszystkie decyzje i dzialania musza by¢
podejmowane z uwzglednieniem szeroko pojetego interesu dziecka.

Interes dziecka powinien by¢ nadrzedny, wymagajgcy priorytetowego traktowania
w poréwnaniu z interesem innych osob fizycznych i prawnych.

Ochrona praw dzieci jest szczegdlnym przedmiotem zainteresowania nie tylko prawa na

poziomie krajowym, ale przede wszystkim miedzynarodowym, w tym unijnym. Zasady zawarte
w regulacjach prawnych odwotujg sie do wolnosci osobistej dzieci, ich dobr osobistych.
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Takze przepisy wewnagtrzzwigzkowe Podlaskiego ZPN, wskazujg na zasade szczegolnej
ochrony dzieci i mtodziezy, integralnosci fizycznej i psychicznej zawodnikow. Odnosnie
wszystkich aktywnosci z udzialem dzieci szczegdlnie istotna jest ich ochrona przed
dyskryminacja, realizacja prawa do rozwoju i kierowanie sie w podejmowanych dziataniach
interesem dziecka. Przepisy prawa regulujgce kwestie zwigzane z ochrong dzieci, w
szczegolnosci dzielimy na:

|. Prawo miedzynarodowe:

- Konwencja o prawach dziecka ONZ z dnia 20.11.1989 r.;

- Europejska Karta Spoteczna z dnia 18 pazdziernika 1961 r.;
- Konwencja Rady Europy z dnia 25 pazdziernika 2007 r.

Il. Prawo Unii Europejskiej:

- Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej;

- Biata Ksiega na temat sportu z dnia 11 lipca 2007 r.;

- Konkluzje Rady (UE) z grudnia 2019 r.;

- Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) z dnia 27 kwietnia
2016 .

lll. Prawo krajowe:

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej i polskie ustawodawstwo, a takze ratyfikowane umowy
miedzynarodowe

- Ustawa o0 Rzeczniku Praw Dziecka z dnia 6 stycznia 2000 r.;

- Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 r. oraz
ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.;

- Ustawa o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r.;

- Kodeks karny oraz ustawa o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich z dnia 13 maja 2016 r.;

- inne ustawy, w tym ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z
dnia 26 pazdziernika 1982 r. oraz ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca
2005.

Ochrona dzieci i konieczno$¢ zabezpieczenia ich intereséw wynika ze specyficznego
charakteru praw dziecka, ktorych realizacja zalezy w duzej mierze od dorostych. Dzieci nalezg
do grupy osob szczegdlnie wrazliwych, ktére same nie mogg zadba¢ o swoje interesy. Na
dobro dziecka jako warto$¢ nadrzedng sktadajg sie opieka, troska i ochrona.

Pod pojeciem interesu dziecka nalezy rozumie¢ zespét wartosci koniecznych do rozwoju
fizycznego, emocjonalnego, intelektualnego i moralnego dziecka, nalezytego przygotowania
go do zycia w spoteczenstwie. Nalezy podkresli¢, ze dzieci korzystajg z niezbywalnych praw,
takich jak prawo do szacunku i ochrony godnoséci osobiste;.

Ochrona dzieci w pitce noznej jest warunkiem koniecznym, by dzieci czerpaty przyjemnosc¢ ze
sportu jako hobby i dorastaty jako sportowcy. Kultywowanie aktywnego stylu zycia u dzieci z
jednoczesnym zapewnieniem bezpieczenstwa i ochrony ich praw przyniesie wymierne
rezultaty sportowe i spoteczne.

1. Struktura zwigzkowa

Podlaski Zwigzek Pitki Noznej, jako organizator szkolenia i wspétzawodnictwa sportowego dla
dzieci i mtodziezy, respektuje przepisy ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu
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zagrozeniom przestepczoécig na tle seksualnym. W celu opracowania zasad i procedur
korzystania z rejestru przestepstw na tle seksualnym (RPS), powotano administratora
systeméw RSPTS i koordynatora projektu wdrozenia omawianych zasad do Podlaskiego ZPN
(Uchwata nr 02/11/2024 z dnia 5 lutego roku Zarzadu Podlaskiego Zwigzku Pitki Noznej w
sprawie przyjecia procedur w sprawach dotyczgcych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym Podlaskiego ZPN).

W dniu 5 lutego 2024 r. powotano Koordynatora Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci.

Do jego zadan nalezy m.in. petnienie funkcji osoby kontaktowej dla Srodowiska pitkarskiego w
sprawach bezpieczenstwa dzieci, Scista wspéipraca z klubami pitkarskimi w zakresie
bezpieczenstwa dzieci oraz raportowanie zgtoszen do odpowiednich organéw wewnetrznych
Podlaskiego ZPN oraz organow zewnetrznych.

2. Struktura pozazwigzkowa. Koordynatorzy ds. bezpieczenstwa dzieci

Celem powotania Koordynatora ds. bezpieczenstwa dzieci jest zapewnienie kontaktu,
doradztwa, wsparcia i pomocy klubom pitkarskim i organizatorom wyjazdéw sportowych we
wdrazaniu Polityki Bezpieczenstwa Dzieci i powigzanych procedur, w tym prawidtowego
reagowania na incydenty.

Rola koordynatora w zakresie ochrony dzieci ma kluczowe znaczenie w srodowisku,
w ktérym dzieci w kazdym wieku i o réznych umiejetnosciach mogg bezpiecznie uczestniczyé
w pitce noznej i dobrze sie bawic. Nie oznacza to jednak, ze osoby wyznaczone do petnienia
funkcji koordynatoréw ponoszg wytgczng odpowiedzialno$é za ochrone dzieci. Koordynator i
zarzad organizacji sg odpowiedzialni w szczegdlnosci za wdrozenie Polityki, przyjmowanie
zgtoszen, przeprowadzanie postepowan wyjasniajgcych i udzielanie wsparcia matoletnim. Nie
mniej jednak wszyscy zaangazowani Ww organizacji w proces szkoleniowy s3g
wspotodpowiedzialni za realizacje tych dzialan w celu zapewnienia bezpieczenstwa
podopiecznym, w szczegdlnosci trenerzy i opiekunowie.

W zakresie ochrony dzieci rola koordynatoréw nie sprowadza sie jedynie do wskazania
odpowiedniej procedury, gdy zdarzy sie incydent, ale przez wiekszo$s¢ czasu polega na
stuzeniu wsparciem i informacjg. Dane kontaktowe koordynatora powinny byé znane
wszystkim osobom pracujgcym w podmiocie, a takze rodzicom i dzieciom.

Do zadanh osoby wyznaczonej do petnienia funkcji w zakresie ochrony dzieci powinny naleze¢:
zapewnienie pracownikom, wolontariuszom i innym osobom pracujgcym z dzieémi wsparcia,
szkolenia z zakresu bezpieczenstwa dzieci w sporcie, prowadzenie rejestru wszelkich
incydentow zwigzanych z dzieCmi, doradztwo i reprezentowanie podmiotu. Osoby
odpowiedzialne za ochrone dzieci powinny posiadac¢ odpowiednie cechy, umiejetnosci, wiedze
i doswiadczenie.

Zakres kompetencji Koordynatora ds. bezpieczenistwa dzieci stanowi zatgcznik nr 21.

6. OCENA RYZYKA

Podstawowym celem oceny ryzyka jest zapewnienie mozliwie najlepszej ochrony i identyfikaciji
wszystkich zagrozen wystepujgcych przy pracy wykonywanej w zwigzku z dzie¢mi. Podlaski
ZPN zaleca przygotowanie i wypetnienie przez podmioty pitkarskie szablonéw analizy ryzyka.
Szablony dotyczg ogdlnej oceny ryzyka a takze oceny ryzyka dla konkretnych aktywnosci
pitkarskich (np. mecze wyjazdowe, obozy) przyktadowe szablony stanowig zatgczniki nr 19
oraz nr 20.
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Efektem oceny powinno by¢ rozstrzygniecie czy ryzyko jest odpowiednio kontrolowane i czy
mozna je uznac za akceptowalne. Jezeli w wyniku dokonanej oceny ryzyko jest zbyt wysokie,
to jednym z efektdéw szacowania ryzyka powinno by¢ wskazanie $rodkéw zaradczych,
profilaktycznych, jak nalezy je zastosowacé i kiedy. Ocena ryzyka musi dostarczy¢ niezbednych
informacji do podejmowania dziatan naprawczych i ustalania kolejnosci ich wprowadzania.
Dziatania te powinny by¢ udokumentowane.

W pitce noznej przypadki ztej praktyki moga mie¢ miejsce, kiedy potrzeby dzieci nie sa
traktowane priorytetowo, co powoduje, ze ich dobro i bezpieczenstwo jest zagrozone.
Przyktady niewtasciwych praktyk moga obejmowac:

1. Podejmowanie niewystarczajgcej dbatosci o unikanie urazéw (np. poprzez nadmierny lub
nieodpowiedni trening w stosunku do wieku, dojrzatosci, doswiadczenia i umiejetnosci
zawodnikow);

2. Niezgtaszanie zachowan, ktére mogg narazac¢ na szwank dobro dziecka i pozwalanie na

niezgtaszanie niepokojgcych praktyk;

Ciagte okazywanie przychylnosci lub ignorowanie niektorych dzieci;

Uzywanie agresywnego, wulgarnego jezyka i zakazanych substancji w obecnosci dzieci;

5. Wielokrotne ignorowanie wytycznych dotyczacych zdrowia i bezpieczenstwa lub
niepodejmowanie regularnych ocen ryzyka, co moze narazac dzieci na ryzyko narazenia
(np. niezapewnienie, ze sprzet, transport lub obiekty sg odpowiednie do celu, bezpieczne
w uzyciu i dostepne);

6. Brak kwestionowania i zgtaszania ztych praktyk moze prowadzi¢ do powstania Srodowiska,
w ktérym moze dojs¢ do naduzyc.

W

Pewne zachowania powinny zwrécié uwage i stanowi¢ podstawe do podjecia dziatan

w celu poprawy bezpieczenstwa proceséw, ewentualnie do zgloszenia naruszen.

Jakie sa niektore z czynnikéw ryzyka naduzyé w sporcie?

1. Potencjalne sytuacje ryzyka: szatnie, prysznice, jazda samochodem, nocowanie, wyjazdy;

2. Tolerancja dla znecania sie, w tym wsréd rowiesnikéw;

3. Woysoka tolerancja dla przemocy fizycznej i urazéw;

4. Dominacja i nierowne relacje wladzy, na przyktad miedzy kierownikami lub trenerami

a sportowcami;

Nieodpowiednie relacje dorosty-dziecko i naduzywanie pozycji zaufania;

Dyskryminacja i nierownos¢ pfci;

7. Spoteczna tolerancja dla niewtadciwych relacji lub zachowan: kluczowy czynnik, ktory
sprawia, ze dzieci, zwlaszcza dziewczynki, sg narazone na naduzycia;

8. Dbanie o reputacje i unikanie skandali, prowadzgce do przemilczania incydentow lub
niezgtaszania ich, co czasem prowadzi do kontynuacji naduzy¢;

9. Brak jasnej polityki i procedur, zwtaszcza na szczeblu krajowym i lokalnym.

o o

Ryzyko naruszen i nieprawidlowosci obnizaja pewne dobre praktyki.

Jakie sa niektore z czynnikéw chronigcych przed naduzyciami w sporcie?

1. W organizacjach panuje kultura szacunku i zero tolerancji wobec wszelkich form naduzy¢
na wszystkich poziomach;
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2. lIstniejg jasne zasady i procedury, ktére sg dobrze znane wszystkim, w tym dzieciom,
miodziezy oraz ich rodzinom, w tym kontakt z wyznaczong o0sobg
kontaktowa/koordynatorem;

Incydenty i zarzuty sg traktowane powaznie i podejmowane sg odpowiednie dziatania;

4. Organizacje promujg lepsze zrozumienie tych kwestii poprzez edukacje i wzrost
swiadomosci oraz sg =zaangazowane w powstrzymywanie tych, ktérzy mogg
wykorzystywa¢ sport jako sposob na zdobycie dostepu do dzieci z niewfasciwych
powodoéw;

5. Troskliwy i zaangazowany personel oraz wolontariusze na wszystkich poziomach gry.

w

7. ZASADY ZWIAZANE Z BEZPIECZENSTWEM DZIECI PODCZAS AKTYWNOSCI
SPORTOWYCH LUB OBOZOW PILKARSKICH, W TYM Z ZAPEWNIENIEM NOCLEGU

7.1. Ocenaryzyka

Ocena ryzyka jest zalecana dla kazdej planowanej aktywnosci, np. organizacji rozgrywek,
meczow wyjazdowych, obozow pitkarskich, w szczegolnosci gdy obejmuje nocleg.

Celem oceny ryzyka nie jest znalezienie powodéw do odwotania podrézy. Ma ona na celu
wczesniejsze zidentyfikowanie potencjalnych zagrozen. Analiza pozwoli podjg¢ dziatania,
ktére wyeliminujg ryzyko lub zredukujg obszary wptywu. Na przyktad miejsce noclegu moze
nie by¢ bezpieczne dla dzieci, a jesli jest to wczesniej wiadome, mozna je zmieni¢ na inne.
Pomaga to zapewnié, ze wycieczka lub inna aktywno$¢ bedg bezpieczne i przyjemne dla
dzieci. Wazne jest, aby pamietaé, ze jesli aktywnos$¢ nie moze odbyc¢ sie bezpiecznie, nalezy
ja odwotaé.

Przynajmniej raz w roku nalezy przeprowadzi¢ ogdlng ocene ryzyka, a przed organizacjg
konkretnego wydarzenia, np. turnieju lub wyjazdu pitkarskiego zawsze powinna by¢
przeprowadzona. Analiza pozwoli wykry¢ najbardziej wrazliwe aspekty z punktu widzenia
bezpieczenstwa dzieci. Kazde ryzyko nalezy oceni¢ jako wysokie, $rednie lub niskie,
w zaleznoéci od prawdopodobienstwa jego wystgpienia. Dla kazdego ryzyka nalezy okresli¢
planowane dziatanie w celu jego zminimalizowania. Jesli ryzyka nie mozna zmniejszy¢
i pozostanie na wysokim poziomie, powinno rozwazy¢ sie rezygnacje z organizacji rozwazane;j
aktywnosci. Po wydarzeniu warto wrdci¢ do przeprowadzonej analizy ryzyka, aby wyciggngé
wszelkie wnioski na przysztos¢ i uwzgledni¢ w planach na kolejne wydarzenia.

7.2. Nadzoér podczas wyjazdow
Zgodnie z obowigzujgcym prawem, liczba uczestnikow wypoczynku pozostajgcych pod opieka
jednego wychowawcy wypoczynku nie moze przekracza¢ 20 osob. W przypadku zas grupy
z dzie¢mi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, w ktorej sg dzieci do 10 roku zycia, liczba
uczestnikow wypoczynku pozostajgcych pod opiekg jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczac 15 osob.
Na liczbe opiekundéw powinny mie¢ wptyw nastepujace kryteria:

1) wiek dzieci;

2) stopien rozwoju psychofizycznego;

3) stan zdrowia;

4) specyfika aktywnosci oraz warunki, w jakich bedzie sie ona odbywac.
Przed organizacjg wycieczki lub obozu pitkarskiego, w tym z zapewnieniem noclegu, nalezy
zdecydowaé o niezbednym poziomie nadzoru, biorgc pod uwage wiek i liczbe uczestnikéw.
Zazwyczaj im mtodsze dzieci lub im bardziej wymagajgce zajecia lub okolicznosci, tym
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wieksza liczba dorostych opiekunéw potrzebna do ich nadzorowania. Gdy dzieci majg
szczegdblne potrzeby, moze by¢ wymagany dodatkowy nadzér i wsparcie.

Zawsze, przy kazdej aktywnosci podczas wycieczki lub obozu, dobrze jest mie¢ co najmniej
dwie doroste osoby nadzorujgce (zasada czterech oczu). Jesli co$ sie stanie, np. dziecko musi
zostac zabrane do szpitala, druga osoba dorosta moze nadal nadzorowa¢ reszte dzieci. Jesli
sg dostepni opiekunowie pitci meskiej i zenskiej, wazne jest okreslenie réznych rél
i obowigzkow kazdego z nich, np. dotyczgce nadzoru w szatniach i wchodzenia do pokojow.
Kodeks postepowania dla opiekundéw podczas wyjazdoéw lub obozéw stanowi zatgcznik nr. 11.

7.3. Odpowiedzialno$¢ opiekunéw i rola rodzicow

Opiekunowie towarzyszgcy dzieciom podczas podrozy i wyjazdu biorg na siebie
odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczehstwa dzieciom. Rozpoczyna sie ona od
momentu, gdy dziecko opuszcza rodzica/opiekuna prawnego, a kohczy sie dopiero, gdy dzieci
wrdcg z podrdzy i zostang bezpiecznie przekazane rodzicom/opiekunom prawnym. Nalezy
jasno poinformowaé rodzicow, w ktorym momencie konczy sie odpowiedzialnos¢ za opieke
nad dzieémi, aby unikng¢ nieporozumien. Na przyktad mozna uzgodni¢, ze rodzice zabiorg
swoje dzieci z siedziby klubu po powrocie z wycieczki lub, Zze dzieci zostang odwiezione do
siedziby klubu/zwigzku pitkarskiego, a nastepnie udadzg sie samodzielnie do domu.

Czasami najlepszym rozwigzaniem jest towarzyszenie dzieciom przez rodzicow podczas
wycieczek. Pomaga to rodzicom czu¢ sie czescig spotecznosci sportowej, w ktéorym trenuje
ich dziecko. Zmniejsza to rowniez ciezar odpowiedzialno$ci spoczywajgcy na
klubach/zwigzkach i ryzyko nieporozumien dotyczgcych ustalen na linii rodzic-trener.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z art. 92j ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,
organizator wypoczynku zobowigzany jest poinformowac rodzicéw uczestnika wypoczynku
o warunkach organizacji wypoczynku, w szczegodlnosci o terminie, miejscu lub trasie
wypoczynku, jego programie i regulaminie. Wobec tego, zaleca sie zwtaszcza przed wyjazdem
obejmujgcym nocleg, spotkanie treneréw, opiekunéw z rodzicami i dzieémi w celu
potwierdzenia réznych ustalen i zasad dotyczgacych podrézy. W przypadku niemoznosci
organizacji takiego spotkania, informacje powinny by¢ dostarczone na pismie. Rodzice powinni
otrzymaé numery alarmowe do opiekundéw nadzorujgcych podréz i organizatoréw wyjazdu.
Przydatne moze okazac¢ sie poproszenie dzieci o podpisanie kodeksu zachowania lub pomoc
W jego opracowaniu, aby wiedziaty, czego sie od nich oczekuje podczas podrézy.

Rodzice muszg zawsze wyrazi¢ zgode na udziat swoich dzieci w wyjezdzie. Przed wyjazdem
nalezy rowniez uzyska¢ podstawowe informacje dotyczace stanu zdrowia dzieci i dane
kontaktowe w nagtych przypadkach. Opracowane przyktadowe wzory zgdd, oswiadczen
i formularzy medycznych stanowig zataczniki do niniejszego dokumentu.

7.4. Prawne aspekty planowania i organizowania wyjazdéw

Zorganizowany wypoczynek dla dzieci podlega regulacjom prawnym m.in. ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty i wydanemu na jej podstawie rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i mfodziezy.
Nalezy zwroci¢ uwage, ze zgodnie z art. 92d ust. 1 ustawy o systemie oswiaty, organizator
wypoczynku jest obowigzany zgtosi¢ kuratorowi oswiaty wtasciwemu ze wzgledu na siedzibe
lub miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku zamiar zorganizowania wypoczynku (nie
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podlega zgtoszeniu jedynie wypoczynek trwajacy do 3 dni organizowany przez szkote,
przedszkole lub placéwke o$wiatowo-wychowawczg).

Natomiast na podstawie art. 92j ustawy o systemie oswiaty, organizator wypoczynku informuje
rodzicow uczestnika wypoczynku o warunkach organizacji wypoczynku, w szczegolnosci
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku, jego programie i regulaminie. Zatem obowigzkowe
i konieczne jest zorganizowanie spotkania z rodzicami przed planowang aktywnoscig lub co
najmniej poinformowanie ich na pismie. Dalej ustawa wskazuje szereg obowigzkdw cigzgcych
na organizatorze wypoczynku, np. zatozenia dla uczestnika wypoczynku karty kwalifikacyjnej
czy obowigzek zgtoszenia wypadku podczas wypoczynku (art. 92| ustawy).

Kadra treneréw i opiekunéw podczas wycieczki czuwa nad bezpieczenstwem dzieci. To oni
w pierwszej kolejnosci powinni wykry¢ potencjalne naduzycia wobec dzieci, a takze sami nie
mogg stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa. Art. 92p ust. 1 i 2 ustawy wskazuje
warunki, ktére musi spetnia¢ kierownik wypoczynku i wychowawca. Kierownikiem wypoczynku
moze by¢ osoba, ktéra m.in. nie byla karana za umysine przestepstwo przeciwko zyciu
i zdrowiu, przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, przestepstwo
przeciwko rodzinie i opiece, ukonczyta 18 lat, posiada co najmniej wyksztatcenie srednie lub
Srednie branzowe, ukonczyta kurs na kierownika wypoczynku. Wychowawca ponadto jest
obowigzany ukonczy¢ odpowiedni kurs na wychowawce wypoczynku.

Organizator musi zapewni¢ odpowiednig kadre podczas wypoczynku, ale takze dostep do
opieki medycznej oraz program wypoczynku i zajecia dostosowane do wieku, zainteresowan
i potrzeb uczestnikéw, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci. Obowigzkiem
organizatora jest takze zywienie zgodne z zasadami higieny zywienia, a takze (jezeli dotyczy)
bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego oraz bezpieczne przebywanie
w gérach.

7.5. Korzystanie z szatni i tazienek

Czynnikami ryzyka sg wspolne pomieszczenia, takie jak szatnie i tazienki. Zalecane jest
wprowadzenie jasnych dla wszystkich zasad korzystania z nich.

Ogolne zasady korzystania z szatni i fazienek stanowig zatgcznik numer 13 do niniejszego
dokumentu.

8. ZASADY ZWIAZANE Z BEZPIECZENSTWEM DZIECI PODCZAS INNYCH
AKTYWNOSCI

8.1. Bezpieczenstwo dziecka w Internecie

Zdjecia, filmy i klipy wideo publikowane w mediach spofecznosciowych to sprawdzone
sposoby na reklame pitki noznej, promocje aktywnosci dzieci i programéw klubodw sportowych.
Moga stuzy¢ pokazywaniu osiggniec¢ i informowaniu innych na biezgco o podejmowanych
aktywnosciach. Materiaty wideo obejmujgce przebieg treningdw bywajg wykorzystywane
przez trenerow w celu analizy gry mtodych pitkarzy, wskazywania im btedéw technicznych, co
stuzy dalszemu rozwojowi dzieci.

Zdjecia, filmy, wpisy w mediach spotecznosciowych, a takze kazda inna aktywnos$¢ online
zapewniajg z jednej strony, promocje pitki noznej oraz programow edukacyjnych. Z drugiej
strony, mogg powodowac zagrozenia dla bezpieczenstwa dzieci, a takze ochrony ich
prywatnosci i danych osobowych. W celu minimalizowania ryzyka naruszen wobec dzieci
w przestrzeni internetowej nalezy uswiadomi¢ dorostym oraz dzieciom mozliwo$¢ wystgpienia
takich zagrozen oraz wprowadzi¢ ogoélne zasady prewencyjne. Pozytywny wptyw powinno
odnies¢ informowanie mediéw oraz oséb z zewnatrz przez klub lub zwigzek o szczegdinegj
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ochronie dzieci i mtodziezy. Nalezy tez upewnic sie, ze zostaty wyrazone stosowne zgody na
przetwarzanie wizerunku oraz jego eksploatacje. Wz6r zgody stanowi zatgcznik numer 2 do
niniejszej Polityki Bezpieczenstwa Dzieci.

Przyktady zagrozen online dla bezpieczenstwa dzieci i ich praw:

1) niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych, np. nazwiska, adreséw e-
mail lub numeréw telefonu;

2) kontakt z dorostymi z bezprawnymi lub watpliwymi zamiarami;

3) wysytanie obrazliwych lub w inny sposdb nieodpowiednich materiatéw;

4) dreczenie i przesladowanie online, cyberprzemoc, cyberstalking (wykorzystywanie
Internetu do nekania);

5) grooming (uwodzenie dzieci przez Internet) w celu wykorzystywania seksualnego.

Obawy w tym zakresie powinny budzié¢ nastepujace sytuacje:
1) jezeli w jakimkolwiek momencie wykorzystanie zdjecia lub dotgczonych do niego
informac;ji wydaje sie nieodpowiednie, zgto$ naduzycie obrazu;
2) kazdy, kto zachowuje sie w sposdb, ktdry moze by¢ postrzegany jako nieodpowiedni
3) w odniesieniu do filmowania lub fotografowania dzieci lub korzystania z mediow
spotecznosciowych nalezy to zgtaszac;
4) w stosownych przypadkach, obawy powinny by¢ réwniez zgtaszane na policje.

Prosimy o zapoznanie sie z Ogoélnymi zasadami bezpieczehstwa online — zatgcznik numer 14
oraz Zasadami wspétpracy z mediami — zatgcznik numer 15.

9. ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Uczestnictwo dzieci w sporcie pitki noznej w formie treningéw, rywalizacji sportowej, zawodow,
turniejow, obozoéw sportowych itp. wymaga kazdorazowej zgody rodzicow/opiekundow
prawnych, w tym na przetwarzanie ich danych osobowych, oraz danych rodzicéw/opiekunéw
prawnych. To, czym jest przetwarzanie danych osobowych, mozna najlepiej zrozumieé
z perspektywy procesu ich przetwarzania. Na proces sktada sie wszystko, co dzieje sie
z danymi osobowymi w jednym konkretnym celu, od momentu ich pozyskania, do usuniecia
lub przekazania w innych celach.

Polityka Bezpieczenstwa Dzieci zawiera katalog dokumentéw, ktére opracowane zostaty w
oparciu o aktualne przepisy prawa, w szczegolnosci ochrony danych osobowych
i zadedykowane podmiotom pitkarskim bedgcym cztonkami statutowymi Podlaskiego ZPN.
Dokumentacja stanowi zatgczniki, obejmujgce wzory: wyrazania zgody rodzicéw/opiekunow
prawnych, wypetniania obowigzku informacyjnego przez Administratora, nadawania
stosownych upowaznien oraz odbierania oswiadczen od osoOb pracujgcych z dziecmi.
Elementami wyrazenia zgody sg: dobrowolnosé, konkretnosé, swiadomosé i jednoznaczno$é.

9.1. Zgody rodzicow/opiekunéw prawnych na przetwarzanie danych osobowych
dzieci/podopiecznych

1) Przed przystgpieniem dziecka do treningdw, zawodow, meczéw, rozgrywek, obozu

pitkarskiego, rodzice/opiekunowie prawni powinni wyrazi¢ zgode na udziat ich

dziecka/podopiecznego w wyzej wymienionych aktywnosciach i podaé¢ wszystkie

niezbedne dane dziecka/podopiecznego, aby ustalenie jego tozsamosci byto mozliwe;
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2) zgode powinno wyrazi¢ dwoje rodzicéw/opiekunow prawnych. W przypadku
niemoznosci uzyskania zgody obojga rodzicow/opiekundéw prawnych, zgode wyraza
jeden z rodzicéw/opiekundéw prawnych, sktadajgc odpowiednie oswiadczenie;

3) dodatkowa zgoda wymagana jest w przypadku udziatu dziecka/podopiecznego
w aktywnosciach poza siedzibg podmiotu organizujgcego aktywnosc¢ dzieci. Dotyczy to
m.in. rozgrywek wyjazdowych, wycieczek, obozéw pitkarskich, wypoczynku
Zwigzanego z przemieszczaniem sie dziecka lub zapewnieniem noclegu;

4) w zwigzku z udziatem dziecka/podopiecznego w formach aktywnosci wyzej
wymienionych, konieczne jest takze uzyskanie zgody rodzicéw/opiekunow prawnych
na przetwarzanie danych osobowych ich samych;

5) zgody wymaga rejestrowanie wizerunku dziecka podczas aktywnosci sportowej
w ramach rozgrywek i innych form bezpfatnego wykorzystania tego wizerunku na
potrzeby podmiotu organizujgcego aktywnosci dzieci oraz inne czynnosci zwigzane
z przetwarzaniem wizerunku dziecka.

9.2. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych

Nadawanie upowaznien do przetwarzania danych osobowych to jedno z najwazniejszych
obowigzkow administratora. Upowaznianie do przetwarzania danych zapewnia rozliczalnos¢
danych osobowych, poprzez kontrole nad tym, kto i w jakim zakresie jest uprawniony do
dostepu do danych. Upowaznienie stanowi potwierdzenie, ze uzytkownik otrzymat stosowne
uprawnienie do przetwarzania danych od administratora. Zgodnie z art. 29 RODO
przetwarzanie danych musi odbywac¢ sie tylko i wylgczenie na wyrazne polecenie
administratora, i dzieki temu, iz administrator nadaje w wersji elektronicznej lub papierowej
takie upowaznienie, moze wykaza¢ on przed organem nadzorczym, ze takie polecenie
w zakresie przetwarzania danych zostato faktycznie wydane.

Wedtug wzoru upowaznienie mozna nadac trenerowi, opiekunowi, organizatorowi aktywnosci
z dzieémi, wolontariuszowi, pracownikowi medycznemu, w zwigzku z zakresem
wykonywanych przez nich obowigzkow do przetwarzania danych osobowych dzieci.
Upowaznienie podpisuje osoba bedgca administratorem danych osobowych tj. najczesciej
klub, zwigzek pitkarski, podmiot pitkarski, organizator wycieczek i obozéw pitkarskich, oraz
innych aktywnosci sportowych dla dzieci. Osoby, ktérym nadano upowaznienia zwigzane sg
poleceniami wydanymi przez administratora w ramach sprawowanej funkcji oraz zobowigzane
do przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych, jak rowniez
wprowadzonych i wdrozonych do stosowania przez administratora obowigzujgcej
w organizacji dokumentacji ochrony danych osobowych, w tym zasad przetwarzania danych
osobowych przez uzytkownika korncowego.

9.3. Zgody rodzicéw/opiekunéw prawnych dotyczace zdrowia dziecka/podopiecznego
— zalacznik numer 4.
Klub pitkarski, podmiot pitkarski i inni zobowigzani sg takze do uzyskania stosownych zgdd
rodzicéw/opiekundéw prawnych dziecka/podopiecznego dotyczacych ich zdrowia, w tym zgody
na:
1) podejmowanie decyzji zwigzanych z hospitalizacjg oraz zabiegami operacyjnymi
w przypadku problemoéw zdrowotnych dziecka (zatgcznik nr 4a);
2) pobranie krwi dziecka (zatgcznik nr 4b);
3) badania dotyczgce zdolnosci do uprawiania pitki noznej przez dzieci i mtodziez
(zatgcznik nr 4c);
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4) sprawowanie opieki medycznej w ramach uczestnictwa w procesie treningowym
(zatacznik nr 4d);
5) przetwarzanie danych osobowych zawierajgcych dane o stanie zdrowia dziecka
(zatacznik nr 4e).
Formularz wypetniajg rodzice/opiekunowie prawni. W przypadku niemoznosci uzyskania
zgody obojga rodzicow/opiekundw prawnych, wypetnia jeden z rodzicéw/opiekunéw
prawnych, sktadajgc stosowane oswiadczenie. W przypadku dziecka, ktére ukohczyto 16 rok
zycia, zgody dotyczace zdrowia dziecka wymagajg rowniez podpisu dziecka.

9.4. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych (zatacznik nr
5)
Administrator musi realizowac prawa osob, ktérych dane przetwarza, jest to jeden z gtdéwnych
obowigzkoéw natozonych na administratoréw danych osobowych przez przepisy RODO.
Osoby, ktérych dane dotyczg majg prawo do uzyskania informacji na temat przetwarzania ich
danych osobowych przez administratora, ponadto muszg byé one poinformowane o fakcie
prowadzenia operacji przetwarzania na jej danych osobowych, jak i o celach takiego
przetwarzania. Administrator powinien réwniez podac¢ wszelkie inne informacje niezbedne do
zapewnienia rzetelnosci i przejrzystosci przetwarzania, uwzgledniajgc konkretne okolicznosci
i kontekst przetwarzania danych osobowych. Przepisy nakazujg spetnianie obowigzku
informacyjnego w dwoch sytuacjach. Po pierwsze w momencie, gdy dane zbierane
sg bezposrednio od osoby, ktorej one dotyczg, po drugie w przypadku gromadzenia danych
ze zrodet posrednich, tj. nie od osoby, ktorej one dotyczg.
RODO wskazuje, ze kazdy administrator danych osobowych powinien spetni¢ obowigzek
informacyjny. Celem przekazania wymaganych informacji osobie jest uswiadomienie jej, kto
i w jaki sposob bedzie przetwarzat udostepnione przez nig dane.
Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych powinna byé dostepna
w siedzibie administratora, na jego stronie internetowej, w dokumentacji papierowej
i umowach, oraz we wszelkich procesach zwigzanych z pierwszym kontaktem z osobg, ktérej
dane administrator zbiera. Powinna ona zawiera¢ informacje dotyczgce administrowania
danymi osobowymi dziecka/podopiecznego lub jego rodzicow/opiekundéw prawnych w zwigzku
z ich udziatem w aktywnos$ciach, ktorych jest organizatorem.

10. KODEKSY POSTEPOWANIA

Kodeksy postepowania okreslajg oczekiwane zachowania. Kodeks nie jest listg nakazéw
i zakazow, a wspdlnym zestawem uzgodnionych i akceptowalnych zachowan, ktére pomagajg
tworzy¢ i utrzymywacé pozytywne, przyjazne i bezpieczne srodowisko dla dzieci. Z kodeksem
postepowania powinna zapozna¢ sie i podpisaé go kazda osoba wspétpracujgca przy
okreslonym projekcie obejmujgcym aktywnosc¢ dzieci.

Akceptujgc kodeks postepowania trener, rodzic, opiekun, nauczyciel, wolontariusz oSwiadcza,
ze nie ma zadnych powodow do obaw dotyczacych jego angazowania sie w aktywnosc¢ dzieci
w pitce noznej.

10.1. Kodeks postepowania dla treneréw, opiekunéw, wolontariuszy i innych oséb
pracujacych z dzieémi (zatacznik nr 9)

Pracujgc z dzie¢mi, trener powinien byé dla nich wzorem zaréwno na boisku jak i poza nim.

Dlatego tak wazne jest, aby wszystkie osoby pracujgce z dzieCmi miaty swiadomos¢ zasad,

wytycznych i dobrych praktyk, ktérych przestrzeganie im w tym pomoze. Kodeks
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postepowania, z ktérym zapoznani sg wszyscy pracujgcy w klubie, szkoétce czy zwigzku oraz
ktory moze by¢ wywieszony np. w szatni trenerskiej bedzie stanowit dla nich motywacje, zeby
reprezentowacé wzorowg postawe.

10.2. Kodeks postepowania dla rodzicow/opiekunéw prawnych (zatacznik nr 10)
Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie przyczynia¢é do rozwoju bezpiecznej
i przyjemnej atmosfery dla dzieci do gry w pitke nozng. Rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci
warto angazowa¢ w zycie spotecznosci klubowej czy zwigzkowej, a zarazem edukowac
i motywowac, zeby dziatajac razem z trenerami i opiekunami, wspdlnie przyczyniali sie do
tworzenia komfortowych warunkéw dla dzieci do uprawiania sportu i aktywnosci fizycznej.

10.3. Kodeks postepowania dla opiekunéw podczas wyjazdéw lub obozéw (zatagcznik nr
11)

Wyjazdy z zapewnieniem noclegu zwiekszajg ryzyko wystgpienia naruszeh wobec dzieci,
dlatego tez wymagajg szczegolnych Srodkow ostroznosci i obowigzujgcych zasad. Poza
oczekiwanymi zachowaniami wskazanymi w kodeksie postepowania dla treneréw i innych
0s6b pracujgcych z dzie¢mi oraz kodeksie dla rodzicow/opiekunéw prawnych, opiekunowie
powinni stosowaé¢ sie do specjalnych regut podczas wyjazddéw. Nadrzedng zasadg we
wszystkich sytuacjach jest kierowanie sie¢ dobrem dziecka, a sposéb, w jaki opiekunowie
nadzorujg dzieci, powinien by¢ dostosowany do ich wieku i dojrzatosci. Nadzoér, w
szczegoblnosci podczas wyjazddw, musi byé zapewniony przez co najmniej dwdch dorostych
opiekunow. Z jednej strony stuzy to przestrzeganiu tzw. ustalonych zasad, natomiast z drugiej
strony zapewnia rowniez ochrone przetozonym.

10.4. Kodeks postepowania dla dzieci (zatgcznik nr 12)

Kodeks ten ma stuzy¢ jako przewodnik codzienny, treningowy lub wycieczkowy. Najlepiej, jesli
w przysztosci bedzie rozwijany wraz z dzie¢mi, poniewaz jezeli biorg udziat w tworzeniu zasad,
sg bardziej sktonne do ich przestrzegania.

10.5. Zasady korzystania z szatni i tazienek: prywatnosé, bezpieczenstwo (zatacznik nr
13)

Ogolne zasady korzystania z szatni i tazienek pozwolg zmniejszy¢ ryzyko niewtasciwego

zachowania lub naduzycia zaréwno dla dziecka, jak i dla dorostych. Dzieci sg szczegodlnie

narazone w tych okolicznosciach, poniewaz sg mniej nadzorowane.

11. BEZPIECZNA REKRUTACJA KADR

Zrédio zagrozenia dla bezpieczenstwa dzieci moze stanowi¢ srodowisko oséb pracujgcych
z dzie¢mi. W celu ograniczenia tego ryzyka, Polityka Bezpieczenstwa Dzieci opisuje Sciezke
rekrutacji osob zajmujgcych sie aktywnoscig dzieci, w tym treneréw, koordynatorow,
opiekunow, wolontariuszy. Opracowane narzedzia do rekrutacji kadr, takie jak: szablon
formularza samooceny pozwolg na weryfikacje predyspozycji kandydatéw aplikujgcych na
dane stanowisko, mozliwe etapy rekrutacji, koniecznosc¢ zbierania okreslonych dokumentow
i weryfikacji kandydata.

Od poziomu umiejetnosci i zaangazowania treneréw, opiekunéw i wolontariuszy zalezy jakosé
zajec pitkarskich dedykowanych dzieciom. Zapewnienie, ze odpowiednie osoby pracujg dla

Strona | 17



zwigzkow lub klubow pitkarskich, jest kluczowym elementem tworzenia Srodowiska, w ktorym
ochrona dzieci jest traktowana powaznie, a dzieci mogg sie dobrze i bezpiecznie bawi¢ oraz
trenowaé. Podobnie, przy rekrutacji trenera, poza posiadaniem wszystkich niezbednych
kwalifikacji, powinno upewnic sie, ze osoba aplikujgca jest odpowiednim kandydatem do pracy
z dzie¢mi.

Uznano, ze osoby wykorzystujgce dzieci czasami prébujg dosta¢ sie do organizacji,
w ktérych mogg tatwo uzyskac dostep do dzieci. Jednak, nawet jesli dana osoba nie szuka
sposobu na umysine wyrzgdzenie krzywdy dzieciom, nadal moze nie nadawa¢ sie do pracy
z nimi z powodu braku odpowiednich predyspozyciji, temperamentu lub niezbednej
cierpliwosci.

Konieczne jest podjecie krokéw w celu zapewnienia, ze rekrutacja — zaréwno statego
personelu, jak i wolontariuszy — jest bezpieczna pod wzgledem ochrony dzieci. Juz sam fakt,
ze organizacja jest swiadoma tego ryzyka, moze zniecheci¢ nieodpowiednie osoby do
ubiegania sie o stanowisko.

Celem bezpieczniejszej rekrutacji kadr jest podjecie dziatan, ktére majg na celu zmniejszenie
prawdopodobienstwa zatrudnienia niewtasciwej osoby. Polityka Bezpieczenstwa Dzieci
wskazuje optymalng Sciezke rekrutacji osob chcacych pracowaé z dzieCmi oraz narzedzia
realizacji takiej rekrutacji.

11.1. Sciezka rekrutacii

Rekomendowana jest rekrutacja kandydatow na stanowiska pracy z dzie¢mi, ktéra powinna
obejmowaé 3 etapy. Pierwszy etap odnosi sie do okredlenia wymogéw stawianych
kandydatom do pracy, formy ogtoszenia na stanowisko, formularza samooceny stosowanego
jako formularza zgtoszeniowego oraz przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej. Drugi etap
polega na weryfikacji osoby przed przyjeciem do pracy, tj. opiera sie na ztozeniu stosowanych
o$wiadczen przez kandydata, przedstawieniu referencji oraz skontrolowaniu tozsamosci
kandydata, posiadanych kwalifikacji i przesztosci karnej. Ostatni etap opiera sie na weryfikacji
0soby po jej przyjeciu. Zalecane jest zapoznanie si¢ i podpisanie kodeksu postepowania oraz
znajomos¢ Polityki Bezpieczenstwa Dzieci, a takze w razie skorzystania przez pracodawce z
mozliwosci zatrudnienia pracownika na okres prébny — ocene adekwatno$ci pracownika na
zajmowane stanowisko z uwzglednieniem wymogow ochrony dzieci. Kazdy nowy pracownik
powinien odby¢ szkolenie z bezpieczenstwa dzieci w terminie miesigca od dnia zatrudnienia
oraz regularnie przechodzi¢ szkolenia w tym przedmiocie, w tym w szczegodlnosci znaé
Polityke Bezpieczenstwa Dzieci i procedury z niej wynikajgce.

11.1.1. ETAP PIERWSZY - ogloszenie, rozmowa rekrutacyjna i formularz zgtoszeniowy
samooceny.
Ogtoszenie powinno zawierag:
1) profil kandydata, czyli wymagane od kandydata umiejetnosci i doswiadczenie,
pozostajace w zwiagzku z bezpieczenstwem dzieci;
2) wyrazne wskazanie, ze klub lub zwigzek pitkarski angazuje sie w ochrone dzieci.

Juz na samym poczatku wazne jest, aby udostepni¢ rekrutowanemu formularz samooceny
(zatgcznik numer 6) dla 0sdb zgtaszajgcych sie do pracy z dzie¢mi. Umozliwi to pokazanie
trenerom, opiekunom lub wolontariuszom, czy posiadajg wymagane predyspozycje.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej nalezy zada¢ co najmniej jedno pytanie dotyczgce ochrony
dzieci, przykfady pytan znajdujg sie w zatgczniku nr 7. Jesli kandydat nie zna zasad ochrony
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dzieci i kodeksu postepowania zwigzku lub klubu, moze nie odpowiedzie¢ na pytanie
.poprawnie”. To nie jest najistotniejsze, poniewaz testowane jest podejscie kandydata do
bezpieczenstwa dzieci, a nie sama wiedza na ten temat.

11.1.2. ETAP DRUGI - weryfikacja kandydata przed przyjeciem

1) Zbieranie danych osobowych
Nalezy pamietac, ze zgodnie z art. 22* § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(k.p.), pracodawca jest uprawniony do zgdania od osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie
podania danych osobowych obejmujgcych:
1) imie i nazwisko;
2) date urodzenia;
3) dane kontaktowe wskazane przez takg osobe;
4) wyksztatcenie (gdy jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
na okredlonym stanowisku);
5) kwalifikacje zawodowe (gdy jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym stanowisku);
6) przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest to niezbedne do wykonywania
pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku).
Zgodnie z art. 22! § 4 k.p., pracodawca zgda podania innych danych osobowych niz okreslone
powyzej (w § 1), gdy jest to niezbedne do zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku
wynikajgcego z przepisu prawa. Dotyczy to np. adresu zamieszkania, numeru PESEL.

2) Oswiadczenie o braku przeszkod oraz przedstawienie referencji

Kandydaci powinni wypetnic¢ i podpisa¢ o$wiadczenie o braku przeszkdd do pracy z dzie€mi
i wyrazeniu zgody na dokonywanie kontroli ich pracy pod katem bezpieczehstwa dzieci.
W miare mozliwosci nalezy weryfikowaé referencje przez bezposredni kontakt mailowy lub
telefoniczny.

3) Weryfikacja tozsamosci
W celu uniknigcia sytuacji, w ktérej kandydat postuguje sie fatszywymi danymi.

4) Weryfikacja posiadanych kwalifikacji
Wszelkie kwalifikacje, licencje zgtoszone przez kandydata do pracy nalezy zweryfikowac,
proszgc o przedstawienie oryginatdéw certyfikatow lub weryfikacje numeréw licenciji.

5) Weryfikacja prawna

a. Krajowy Rejestr Karny

Art. 6 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (Dz.U. z 2003,
poz. 1068 ze zm.) wskazuje, ze pracodawca ma prawo do uzyskania informacji o osobach,
ktérych dane osobowe zgromadzone zostaty w Rejestrze Karnym, w zakresie niezbednym dla
zatrudnienia, co do ktérego z przepisow ustawy wynika wymog niekaralnosci, korzystania
Z petni praw publicznych, a takze ustalenia uprawnienia do zajmowania okreslonej funkciji.
Zajecia sportowe w zwigzku lub klubie uczestniczacym we wspotzawodnictwie organizowanym
przez Podlaski ZPN mogg prowadzi¢ wytgcznie trenerzy, ktdrzy przedfozg zaswiadczenie
0 niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okres$lonym przez przepisy
prawa powszechnego i zwigzkowego. Poza trenerami i instruktorami sportu obowigzek
przediozenia zaswiadczenia dotyczy takze nauczycieli, opiekunéw lub wychowawcow na
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obozach dla dzieci. Zaleca sie weryfikacje zaswiadczen od osob zatrudnionych i
wspoipracujgcych co najmniej raz na 2 lata.

b. Rejestr Sprawcow Przestepstwa na Tle Seksualnym

Zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich, w przypadku zatrudniania lub
dopuszczania oséb do aktywnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem matoletnich lub opiekg nad nimi (np. regularne treningi pitkarskie, wyjazdy na obozy
sportowe) pracodawca lub inny organizator w zakresie takiej dziatalnosci ma obowigzek
sprawdzenia, czy dane zatrudnianej lub dopuszczanej osoby sg zamieszczone w Rejestrze
Sprawcow Przestepstwa na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym i w Rejestrze osob, w
stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15, wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.
Podlaski Zwigzek Pitki Noznej reguluje te kwestie Uchwatg Zarzgdu (Uchwata nr 02/11/2024 z
dnia 5 lutego 2024 r. Zarzadu Podlaskiego ZPN w sprawie przyjecia procedur w sprawach
dotyczgcych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym Podlaskiego ZPN) w
sprawie stosowania przez Podlaski ZPN postanowien ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym, powotat administratora
systeméw RSPTS (rejestrow sprawcéw przestepstw na tle seksualnym). Przed
dopuszczeniem do pracy lub dziatalnosci w organizacji kandydaci powinni zostaé
zweryfikowani czy nie figurujg w RSPTS. Weryfikacji powinno sie dokonywac cyklicznie co
najmniej raz na 2 lata.

11.1.3. ETAP TRZECI — weryfikacja kandydata po przyjeciu

Caty personel, w tym trenerzy, wolontariusze, pracownicy administracyjni oraz wszyscy
zaangazowani w programy lub dziatania zwigzane z pitkg nozng dzieci powinni ztozyc
oswiadczenie o zapoznaniu sie z kodeksem postepowania oraz Politykg Bezpieczenstwa
Dzieci.

1) Oswiadczenie osoby pracujacej z dzieémi (zatagcznik nr 8).

Wzér oswiadczenia osoby pracujgcej z dzie¢mi stanowi zatgcznik do PBD Podlaskiego ZPN.
Trener, opiekun, wolontariusz sktada oswiadczenie o zapoznaniu sie z przepisami
dotyczgcymi bezpieczehstwa dzieci oraz ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci
RODO. Jednoczeénie zobowigzuje sie zgodnie z zakresem powierzonej mu funkcji m.in. do
przetwarzania danych osobowych wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym w powierzonych
przez administratora zadaniach, zachowania w tajemnicy i poufnosci danych osobowych,
zapoznania sie i przestrzegania zasad zawartych w PBD Podlaskiego ZPN. Ponadto powinni
zosta¢ poinformowani o funkcjonowaniu koordynatora w zakresie ochrony dzieci i uzyskac
dane kontaktowe, jesli taki koordynator zostat dla danej lokalizacji powotfany. Dodatkowo
nalezy uzyska¢ oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa przeciwko dzieciom wraz z
obowigzkiem informowania podmiotu zatrudniajgcego o postawieniu zarzutéw lub wszczeciu
postepowania.

2) Szkolenie dzieci

Trenerzy pomagajg w ksztaltowaniu podstawowych nawykow, rozwijaniu zdolnosci, ktére
pozwolg mtodemu pitkarzowi czerpac rados¢ z gry w pitke nozng, a takze rozwing¢ swoj
potencjat. Kazdy trener pracujacy z dzie¢mi musi zdawac sobie sprawe, ze wptywa na przyszie
zycie swoich podopiecznych. Aby trening byt przyjemny i efektywny, trener powinien miec
wizje, plan i pasje. Uchwata nr V/75 z dnia 25 maja 2017 r. Zarzad Polskiego Zwigzku Pitki
Noznej w sprawie Organizacji Kurséw Ksztatcenia Trenerdw Pitki Noznej zgodnie z wymogami
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Konwencji Trenerskiej UEFA oraz Karty Grassroots UEFA, opisuje wszelkie wymagania
i zasady zwigzane z aspektami szkolenia treneréw. Podlaski ZPN wigczy w proces szkolenia
treneréw problematyke bezpieczenstwa dzieci.

3) Dobre praktyki - cechy dobrego trenera, opiekuna, wolontariusza pod katem
bezpieczenstwa dzieci:
1) spostrzegawczosc¢ i wrazliwosé na potrzeby dzieci;
2) cierpliwosg;
3) pogodne usposobienie;
4) kreatywnosg;
5) stabilno$¢ emocjonalna;
6) wysoka kultura osobista;
7) lojalnosg;
8) pasja;
9) zaangazowanie;
10) elastycznos¢ w prowadzeniu zajec;
11) dobre zorganizowanie;
12) umiejetnos¢ jednoczenia zespotu i indywidualne podejscie do kazdego dziecka.

4) Pasja

Trener jest wzorem dla dziecka. Jezeli bedzie potrafit zaraza¢ pasjg do pitki noznej, bedzie
wesoty i wtasciwie motywujgcy, otwarty, to dzieci bedg podchodzity do treningdw z wigkszym
zaangazowaniem i energig.

5) Swiadomosé potrzeb dzieci

Znajomos¢ potrzeb dzieci oraz ich mozliwosci sportowych i fizjologicznych umozliwia
stosowanie wrasciwych $rodkéw szkoleniowych i metod we wirasciwym czasie. Srodki
treningowe i plan szkolenia powinny by¢ dobrane do wieku i umiejetnosci oraz aktualnych
potrzeb i mozliwosci zawodnikdw.

6) Dostosowanie do wieku i mozliwosci dzieci

Wielu treneréw pracujgcych z dzie¢mi bazuje na swoim doswiadczeniu wypracowanym przez
lata pracy w pitce noznej lub karierze pitkarskiej. Zajecia powinny by¢ dostosowane do wieku
i mozliwos$ci psychofizycznych dziecka. Dlatego tez trener powinien znac¢ i bra¢ pod uwage ich
cele i potrzeby.

7) Budowanie poczucia wtasnej wartosci dzieci

Dobry trener powinien umie¢ budowaé u dzieci poczucie witasnej wartosci. Pochwaty,
wyroznienia zwiekszajg otwartos¢ i pewnos¢ siebie u dzieci. Nie nalezy jednak nadmiernie
faworyzowaé wybranych dzieci w ten sposob, poniewaz pozostate mogg poczuc sie odsuniete
lub mniej wazne. Trener/opiekun nie powinien doprowadzac dzieci do strachu przed krytyka
lub kara.

8) Cierpliwos¢ i pogodne usposobienie
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Cierpliwos¢ i umiejetnosé stworzenia przyjaznej i wesotej atmosfery, Srodowiska, w ktorym
kazdy jego uczestnik bedzie czut sie komfortowo to istotne zalety dobrego trenera/opiekuna
dzieci.

9) Brak tolerancji wobec dyskryminacji

Dobry trener nie stosuje srodkéw, ktére prowadzg do dyskryminacji zawodnikéw oraz nie
toleruje dyskryminacji dzieci stosowanej przez rowiesnikéw. Ocenianie indywidualnych lub
spotecznych cech czionka grupy, szczegdlnie przez pryzmat stereotypdw i uprzedzen, moze
zagrazac¢ dobrej atmosferze w grupie, jakosci treningu, samopoczucia i efektywnosci dzieci.
Nalezy oceniac¢ jedynie kompetencje, ktére sg ksztaltowane i rozwijane, np. postep w technice

ary.

10) Przyktady dobrych praktyk trenerskich

1) dawanie dzieciom swoim zachowaniem najlepszego przyktadu;

2) ustalenie zasad wspotpracy, z podkresleniem wagi zachowan sprzyjajgcych wspotpracy
w grupie;

3) prowadzenie dialogu z kazdym podopiecznym:;

4) opiekowanie sie swoimi zawodnikami tak, jak chciatoby sie, zeby kto$ zajmowat sie
naszym dzieckiem;

5) traktowanie swoich podopiecznym priorytetowo np. spozywanie przez trenera positku
dopiero, gdy wszystkie dzieci juz go otrzymaty;

6) oparte na pochwale rozwijanie poczucia waznosci i docenienia, szczegdlnie wsrdd dzieci
zagrozonych dyskryminacja;

7) wykorzystywanie potencjatu integracyjnego grupy przed treningiem i po treningu:
w szatni, na tawce dla rezerwowych i trybunach, gdy dzieci mogg sie lepiej poznag;

8) zapobieganie i reagowanie na dynamike zwigzang z dyskryminacjg;

9) brak zgody na przesladowanie i dokuczanie innym;

10) niedopuszczanie, by wyglad byt podstawg do warto$ciowania dzieci;

11) budowanie strojem poczucia wspoélnoty zespotu.

PROCEDURY | ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJI WYSTAPIENIA NADUZYC
12. FORMY NADUZYC

Wszelkie dziatania zapobiegawcze i ochronne sg kluczowe. Celem jest bowiem zawsze
ochrona dzieci i unikniecie sytuacji, ktére naruszajg ich bezpieczenstwo. Jednak nie mozna
wykluczy¢, ze mimo powziecia wszelkich srodkow, do takich sytuacji niestety dojdzie.
Niezwykle istotne jest zatem, Zzeby umieC takie zdarzenia rozpoznaé, zidentyfikowac,
zaklasyfikowac i co najwazniejsze w odpowiedni sposob zareagowac. Pamietajmy, zeby nigdy
nie ignorowac sygnatow, ktore daje dziecko, ale tez racjonalnie oceni¢ sytuacje, a najlepiej —
przekaza¢ jg w rece specjalistbw. Nasza reakcja zawsze powinna mie¢ na uwadze dobro
dziecka i jego ochrone rowniez w srodowisku pozasportowym.

Niezwilocznie zglasza¢ nalezy nie tylko naduzycia ktére stanowia przestepstwo, ale
réwniez zachowania, ktére moga stanowi¢ naruszenie np. kodekséw postepowania.

12.1. Rodzaje naduzy¢
12.1.1.Przemoc fizyczna
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Przemoc fizyczna jest czesto najtatwiej rozpoznawalng formg naduzy¢. Moze przejawiac sie
m.in. w uderzeniu, potrzgsaniu, szczypaniu, gryzieniu, podduszaniu lub innym dziataniu, ktore
powoduje obrazenia fizyczne, pozostawia slady lub powoduje bdl.
Przyktady w pitce noznej:

1) uderzanie dziecka przez trenera, poniewaz nie stucha, przeszkadza w treningu;

2) popychanie;

3) zachecanie dzieci do agresywnej zabawy, bez wzgledu na ryzyko zranienia siebie lub

innych oséb.

12.1.2. Wykorzystywanie seksualne
Wykorzystywanie seksualne to kazdy rodzaj kontaktu seksualnego miedzy osobg dorostg,
a matoletnig, tj. mtodszg niz 18 lat, a takze miedzy znacznie starszym dzieckiem, a mtodszym
dzieckiem. Niedopuszczalne jest takze robienie nieprzyzwoitych zdje¢ dzieciom, angazowanie
dzieci w ogladanie takich zdje¢ lub czynnosci seksualnych oraz zachecanie dzieci do
zachowywania sie w sposob niewtasciwy seksualnie. Komentarze o charakterze seksualnym
pod adresem innych osob sg réwniez formg wykorzystywania seksualnego. Nawet jesli osoba
ponizej 18 roku zycia wyraza zgode na czynnos¢ seksualng, to nadal zachowanie spetnia
przestanki wykorzystywania, z uwagi m.in. na mozliwg nierdwnowage relacji pomiedzy
osobami zaangazowanymi, zwigzang z roznicg wieku, doswiadczenia zyciowego, czy tez
podporzadkowaniem wynikajgcym z petnionych funkcji. Jakakolwiek czynno$¢ seksualna z
osobg ponizej 15 roku zycia jest zawsze przestepstwem, nawet przy hipotetycznej ,zgodzie”
dziecka — taka zgoda nie ma mocy prawne.
Przyktady w pitce noznej:

1) fotografowanie nagich lub przebierajgcych sie dzieci w szatni;

2) rozpoczecie relacji seksualnej z zawodnikiem;

3) komentowanie tego, jak jest ,dobrze rozwinieta” fizycznie dziewczynka grajgca w pitke

nozna,;
4) wymaganie od dziecka kontaktu fizycznego wykraczajgcego poza potrzeby gry,
twierdzac, ze stuzy to dobru zawodnika.

12.1.3. Przemoc emocjonalna, psychiczna lub werbalna

Przemoc emocjonalna ma miejsce, gdy osoba dorosta nieustannie krytykuje dziecko, grozi mu
lub je wyklucza z pewnych aktywnosci, obnizajgc jego poczucie wartosci. Trener czy opiekun
to osoby znaczgce w zyciu dziecka, bedace dla niego autorytetem sportowym i wzorem
zachowania. Konstruktywna krytyka nie jest zabroniona. Konstruktywna krytyka jest wazna dla
nauki, rozwoju i doskonalenia dzieci. Podobnie, zarty i Smiech pomagajg tworzy¢ wiezi miedzy
ludzmi i poczucie wspdlnoty. Réznica pomiedzy przemocg psychiczng, a krytykg polega na
tym, iz w przemocy psychicznej wykorzystywanie emocjonalne idzie za daleko. Krytyka
przestaje byC motywujgca, a zarty nie sg Smieszne. Przemoc emocjonalna moze ranic i
powodowa¢ szkody, podobnie jak przemoc fizyczna.

Przyktady w pitce noznej:
1) krzyczenie na dziecko i uzywanie jezyka agresywnego, ironicznego lub ponizajgcego
w szczegolnosci w sytuacjach niepowodzenia sportowego;
2) nasmiewanie sie z dziecka i zachecanie do tego innych zawodnikéw;
3) faworyzowanie w zespole, tak ze niektore dzieci czujg sie wykluczone;
4) karanie nadmiernym wysitkiem fizycznym.
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12.1.4. Zaniedbanie
Zaniedbanie ma miejsce, gdy dorosty nie zapewnia wystarczajgcego wsparcia emocjonalnego
lub umysinie i konsekwentnie nie zwraca uwagi na dziecko. Zaniedbanie wystepuje rowniez
wtedy, gdy nie zapewnia sie dziecku realizacji podstawowych potrzeb, np. nie otrzymuje
wystarczajacej ilosci jedzenia, ubrania, opieki medycznej lub nadzoru.
Przyktady w pitce noznej:
1) brak wiedzy opiekundw, gdzie znajdujg sie dzieci podczas obozdéw pitkarskich lub
meczow wyjazdowych;
2) niezapewnienie napojow lub niepozwalanie dzieciom na zaspokojenie pragnienia
podczas treningu;
3) w celu dojazdu dzieci na rozgrywki, korzystanie z transportu, ktéry nie spetnia
wymogow bezpieczenstwa.

12.1.5. Przesladowanie

Chociaz znecanie sie zwykle uwaza sie za akt dorostego wobec dziecka, naduzycia moga
pochodzi¢ takze od rowiesnikow. Przemoc dziecka wobec innego dziecka czesto jest
nazywana przesladowaniem. Prze$ladowanie moze przybiera¢ rézne formy. Obejmuje
dziatania fizyczne, takie jak uderzanie, uszkodzenia lub kradziez mienia, aktywnos$¢ online -
obrazliwe wiadomoséci, komentarze, posty Ilub zdjecia zamieszczane w mediach
spotecznosciowych, akty stowne, takie jak przezywanie. Przesladowanie moze by¢ oparte na
kryterium ptci, pochodzenia etnicznego, seksualnosci, niepetnosprawnosci lub poziomie
umiejetnosci sportowych.

Dorosli czasami lekcewazg przesladowanie, myslgc, ze przynosi mniej donioste skutki,
poniewaz wystepuje miedzy dzie¢mi. Jednak przesladowanie moze powodowaé znaczne
szkody. Z tego powodu wazne jest, aby tworzy¢ atmosfere, w ktérej wszyscy wiedzg, ze
przesladowanie nie jest i nie bedzie tolerowane i nalezy na nie reagowaé, gdy tylko sie
rozpocznie.

Inne formy naduzy¢, takie jak dyskryminacja, wykorzystywanie i przemoc, znecanie sie
dorostych nad dzie¢mi, jak i dzieci wzajemnie nad sobg, mimo pewnych odrebnosci, nalezg
do gtéwnych kategorii naduzy¢.

12.2. Naduzycia w pitce noznej

Samo wyodrebnienie form naduzy¢ nie pozwoli w petni na identyfikacje ryzyka naruszenia
bezpieczenstwa dzieci. Konieczne jest przedstawienie okolicznosci, w ktérych podczas zajec
pitki noznej moze dojs¢ do naruszen, wyjasnienie, jak takie naruszenia mogg wygladac
w poszczegolnych sytuacjach, aby prawidtowo zlokalizowaé zroédito zagrozenia.

12.2.1. Kontuzje

Niemal kazdy sport wigze sie z pewnym ryzykiem kontuzji. Natomiast presja wywierana na
dziecku moze przyczyni¢ sie do wystgpienia uszkodzen lub ich rozlegtosci, gdy wykonuje to,
co nie jest rozsgdne lub wiasciwe ze wzgledu na wiek i umiejetnosci. Takze zachecanie dzieci
do gry w przypadku kontuzji jest zachowaniem, ktére nie powinno by¢ akceptowane przez
trenerow i srodowisko pitkarskie.
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12.2.2. Nacisk na wygrang

Wygrywanie jest wazng czescig pitki noznej. Jednak wywieranie presji w celu osiggniecia
korzystnych wynikéw za wszelkg cene, moze wywotywac¢ szkody zaréwno psychiczne, jak
i fizyczne. Czasami presja osiggania wynikow pochodzi od dorostych, ale moze mie¢ zrodto
w ambicjach dziecka lub jego rowiesnikéw. W przypadku dzieci, wydajnosc¢ nigdy nie powinna
odbywac sie kosztem radosci ze sportu i rozwoju.

12.2.3. Kontakty fizyczne

Niektére okolicznosci, takie jak przebieranie sie w szatniach, kgpiel po treningu lub meczu,
bliski kontakt podczas zabiegéw fizjoterapeutycznych, zwiekszajg ryzyko wystgpienia
naruszen. Takie warunki mogg stworzy¢ mozliwosci osobom, ktére chcg seksualnie
wykorzysta¢ dziecko. Nalezy wywazy¢ poszanowanie prywatnosci dzieci oraz ich
bezpieczenstwo. Jezeli konieczna jest indywidualna opieka fizjoterapeuty, wskazana jest
obecnos¢ drugiej osoby dorostej, np. lekarza, innego cztonka sztabu medycznego, cztonka
sztabu trenerskiego (zasada czterech oczu). Wszelkie zabiegi fizjoterapeutyczne powinny
odbywac¢ sie w otwartym pomieszczeniu. W takich sytuacjach dorosty nigdy nie powinien
zostawaC sam z dzieckiem ani nawet sam w obecnosci innego dziecka, z uwagi na
bezpieczenstwo dzieci, ale takze wlasne, gdyz dzieciom zdarza sie konfabulowac¢ lub Zle
oceni¢ sytuacje.

12.2.4.Mecze wyjazdowe, obozy pitkarskie lub inne aktywnosci z dala od domu
z zapewnieniem noclegu

Wyjazdy z zapewnieniem noclegu np. mecze wyjazdowe lub obozy treningowe, mogg by¢
okazjg dla tych, ktérzy chca wyrzadzi¢ krzywde seksualng dzieciom. Zawsze musi by¢
wystarczajgco duzo dorostych, aby zapewni¢ odpowiedni nadzor. Przy pracy z dzie¢mi zawsze
powinny by¢ obecne co najmniej dwie osoby doroste, aby unikng¢ zaginiecia lub
pozostawienia dzieci w niebezpiecznych sytuacjach. Innym czynnikiem, ktéry nalezy wzigé
pod uwage, jest to, czy srodki transportu sg bezpieczne, a miejsce noclegu potozone
w bezpiecznej okolicy.

12.2.5.Bliskie relacje

Relacje miedzy dzieckiem, a jego trenerem, koordynatorem, opiekunem lub innymi osobami
z klubu, takimi jak fizjoterapeuci, sg wazne i mogg by¢ korzystne. Wiele dzieci rozwija bliskie
i petne zaufania relacje, szczegdlnie ze swoim trenerem, ktéry odgrywa¢ moze znaczgcq role
w ich zyciu, zwtaszcza jesli nie majg dobrych kontaktéw z innymi dorostymi.

Jednak te bliskie relacje moga rowniez by¢ przyczyng wyrzadzenia dzieciom krzywdy. Dziecko
moze chcie¢ spetni¢ zalecenia lub zyczenia dorostego. Dziecko moze obawiac sie sprzeciwu
wobec dorostego, ktéry jest osobg zaufania i wladzy o niekwestionowanym do tej pory
autorytecie. Dbanie o bezpieczenstwo dzieci w pitce noznej oznacza, ze wszyscy powinni by¢
angazowani — dzieci, trenerzy, opiekunowie i rodzice, oraz wazne jest to, aby wszyscy zostali
objeci tymi samymi standardami zachowania i postepowania.

12.2.6. Dynamika wewnatrz zespotu

Bycie czescig zespotu, klubu, druzyny, szkotki pitkarskiej i zwigzane z tym poczucie
przynaleznosci moze by¢ bardzo korzystne dla poczucia wtasnej wartosci przez dzieci. ,Duch
zespotu” ma kluczowe znaczenie dla rozwoju dziecka. Atmosfera jest tworzona przez
zawodnikow, ale trener ma na nig duzy wpltyw. Na przykifad, jesli trener swoim zachowaniem
pokazuje, ze wszystkich nalezy szanowaé, a szykanowanie nie jest tolerowane, atmosfera
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zespotu jest znacznie bardziej przyjazna i pozytywna. | odwrotnie, jesli trener pokaze, Ze ceni
sobie bardziej wygrang niz poziom gry i zachowania pitkarzy, zawodnicy mogg zaczac¢ sie
obwiniaé, a takze wylgcza¢ z gry dzieci, ktére ich zdaniem zawodza, nie osiggajac
wymaganych rezultatow sportowych.

Atmosfera wewnatrz zespotu moze wzbudzaé poczucie u dzieci, ze nie pasujg do zespotu, by¢
moze z powodu ich pochodzenia lub innych cech je wyrdzniajgcych.

Hierarcha w zespole/druzynie powstaje, gdy starsze lub silniejsze dzieci bedg miaty wptyw na
inne. Moze to przynosi¢ pozytywne skutki, gdy starsi zawodnicy sg wzorcami dobrych
zachowan, ale takze prowadzi¢ do negatywnych konsekwencji, w przypadku gdy dzieci bedg
tolerowac przesladowanie, aby zyskaé¢ akceptacje starszych kolegéw z zespotu.

12.3. Rozpoznawanie naduzy¢

Rozpoznanie naduzycia nie zawsze jest fatwe. Czasami o naduzyciu donoszg naoczni
Swiadkowie lub jest ono ujawniane np. przez inne dziecko lub dorostego. Czesto pojawiajg sie
wskazowki w postaci watpliwych zachowah. Nie wolno lekcewazy¢ takich doniesien lub
znakow, nalezy je weryfikowac¢ i monitorowac.

Nie nalezy bagatelizowa¢ znakéw, ktore wysyla dziecko, na przykiad, gdy dziecko:

1) ma niewyjasnione obrazenia fizyczne, w tym siniaki i rany, takie jak oparzenia
papierosem, blizny po samookaleczeniu lub bél podczas chodzenia;

2) cierpi na niewyjasnione i czesto powracajgce choroby np. zaburzenia zotgdkowe,
trudnosci z jedzeniem;

3) nagle zmienia zachowanie lub nastrdj, np. staje sie agresywne, wycofane lub
nieSmiate;

4) unika pewnych sytuacji lub osdb;

5) staje sie bardzo skryte np. przestaje dzieli¢ sie tym, co dzieje sie w jego zyciu lub nagle
milknie, kiedy pojawiajg sie dorosli;

6) stale méwi o sobie Zle, np. ze jest bezwartosciowe lub bezuzyteczne;

7) wydaje sie by¢ odizolowane lub nie integruje sie z innymi w zespole;

8) mowi, ze ono lub jego koledzy z druzyny sg wykorzystywani lub krzywdzeni.

Nie nalezy bagatelizowa¢ znakéw w zachowaniu dorostych, np. trenera lub opiekuna,
ktore to zachowania zostang zaobserwowane lub zastyszane. Zwréémy szczegdélng
uwage, gdy trener lub opiekun:
1) wyrdznia jedno lub wiecej dzieci, zarowno faworyzujac, jak i karzac;
2) dazy do osiggniecia wyniku, nie zwazajgc na to, czy dziecko jest szczesliwe i ma dobre
samopoczucie;
3) wyraza sie negatywnie i krytycznie wobec dziecka;
4) uzywa nieodpowiedniego jezyka, np. omawia wyglad fizyczny dziecka w sposéb
seksualny;
5) uzywa wulgaryzmow w obecnosci dzieci;
6) nie troszczy sie o dzieci, co robig lub gdzie przebywaja;
7) nie postepuje zgodnie z wytycznymi i kodeksami postepowania, m.in. kodeksem dla
trenerow, opiekundw, wolontariuszy i innych os6b pracujgcych z dzie¢mi.

Dzieci maltretowane czesto doswiadczajg wiecej niz jednego rodzaju przemocy. Przemoc ma
zazwyczaj miejsce przez dtuzszy czas i nie jest pojedynczym, odosobnionym zdarzeniem.

Coraz czesciej do znecania sie moze dojs¢ w sieci. Dzieci, ktére sg maltretowane, mogag
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sugerowac ze sg krzywdzone, a czasami ujawniac to bezposrednio. Nie mozemy lekcewazy¢
bezposredniego ujawnienia.

Podstawy do obaw o naduzycie mog3 istnie¢ gdy:

1. Otrzymamy relacje od osoby, ktéra widziata wykorzystywane dziecko.

2. Zaobserwujemy lub otrzymamy dowody, takie jak niewyjasnione obrazenia fizyczne lub
zachowanie, ktére moze by¢ konsekwencjg naduzycia, np. dziecko jest wycofane i bardzo
spokojne, kiedy zazwyczaj takie nie jest.

3. Dziecko wskaze (lub ujawni), ze byto maltretowane. Pamietajmy, ze dzieci rzadko mowig

o tym, ze sg maltretowane i czesto nie wiedzg, co zrobi¢ lub gdzie uda¢ sie po pomoc.

Dzieciom bardzo trudno jest méwi¢ o mozliwym naduzyciu, dlatego nalezy by¢é czujnym

w wychwytywaniu oznak.

Zazwyczaj wyrodznia sie trzy etapy identyfikacji wykorzystywania dzieci:
1. poczatkowe kwestionowanie mozliwosci;

2. zwrécenie uwagi na oznaki wykorzystywania; oraz

3. zgtaszanie naduzycia.

Rozwazanie mozliwosci

Mozliwos¢ znecania sie nad dzieckiem powinna by¢ rozwazona, jesli wydaje sie, ze dziecko
doznato podejrzanego urazu, ktérego nie mozna wyttumaczy¢. Nalezy to rowniez rozwazyc,
jesli dziecko wydaje sie by¢ strapione bez wyraznego powodu lub wykazuje uporczywe
problemy behawioralne, ktérych nie miato wczedniej. Mozliwos¢ wykorzystania dziecka
powinna rowniez by¢ brana pod uwage, jesli dziecko wykazuje niezwykte lub lekowe reakcje

na pewne osoby, takie jak trener lub lekarz druzyny albo jego rodzice czy opiekunowie.

Zwracanie uwagi na oznaki zngcania sie

Oznaki wykorzystywania mogg by¢ fizyczne, behawioralne lub rozwojowe. Ponizej znajduje
sie lista niektorych wskaznikow znecania sie, ale nie jest ona wyczerpujgca.

NADUZYCIA FIZYCZNE

Wskazniki fizyczne
Zadrapania
Slady ugryzien lub siniaki
Oparzenia, np. papierosowe
Nieleczone urazy
Ztamane ko&ci

Wskazniki behawioralne
Tendencje do samookaleczania
Ciggte préby ucieczki
Agresja lub wycofanie
Strach przed powrotem do domu
Nieuzasadniony strach przed dorostymi

NADUZYCIA EMOCJONALNE

Wskazniki fizyczne
Nagte zaburzenia mowy
Moczenie i brudzenie t6zka
Oznaki samookaleczenia
Stabe relacje z réwiesnikami

Wskazniki behawioralne
Zachowanie wymagajgce uwagi
Kotysanie, ssanie kciuka
Strach przed zmianami
Chroniczna ucieczka

ZANIEDBYWANIE

Wskazniki fizyczne
Ciagty gtéd
Narazenie na niebezpieczenstwo, brak nadzoru
Nieodpowiednie/niewtasciwe ubranie
Niedostateczna higiena

Wskazniki behawioralne
Zmeczenie, bezradnosé
Stabe relacje z réwiesnikami
Niskie poczucie wtasnej wartosci
Kompulsywne kradzieze, zebranie

Strona | 27



Nieleczone choroby

NADUZYCIA SEKSUALNE
Wskazniki fizyczne Wskazniki behawioralne
Dziecko moze skarzy¢ sie na bolesnos¢, bél lub Depresja
krwawienie w swoich "czesciach intymnych" Nieodpowiedni jezyk i/lub wiedza seksualna
Bél przy oddawaniu moczu nieadekwatna do wieku
Trudnosci w chodzeniu lub siedzeniu Sktadanie propozycji seksualnych dorostym
Anoreksja/bulimia lub innym dzieciom
Naduzywanie substancji/narkotykow Niska samoocena
Strach przed ciemnoscig
Nieche¢ do zblizania sie do kogokolwiek

PAMIETAJ: Twoim obowigzkiem nie jest decydowanie o tym, czy doszto do ztej praktyki
lub naduzycia. Twoim obowigzkiem jest zgtaszanie wszelkich obaw i podejrzen do
koordynatora ds. bezpieczenstwa, zarzadu organizacji lub do odpowiednich stuzb.

Co nalezy zrobié, jesli dziecko ujawnia informacje bezposrednio?

Informacje ujawniane przez dzieci nalezy zawsze traktowa¢ powaznie. Co najwazniejsze,
nalezy natychmiast skontaktowaC sie z odpowiednimi instytucjami, jesli dziecko jest w
bezposrednim niebezpieczenhstwie.

Jesli dziecko sugeruje, ze chce powiedzieé¢ ,,sekret" lub ujawni¢ informacje, ktére

sugeruja, ze jest zagrozone lub byto wykorzystywane, wazne jest, aby:

1. zachowac spokdj i nie okazywaé szoku lub niedowierzania;

2. uwaznie stuchaé, co méwi, oraz zaoferowac pocieszajgce wypowiedzi, zwlaszcza gdy

dziecko ujawnia naduzycie seksualne, na przyktad: "Przykro mi, Zze to sie stato", "To nie

twoja wina".

nie zadawac szczegdtowych, dociekliwych lub prowadzacych pytan;

powiedzie¢ dziecku, ze potraktuje sie to, co zostato powiedziane powazanie;

5. wyjasni¢, co zamierzasz zrobi¢ (w zaleznosci od wieku dziecka moze to by¢ pytanie o
rodzaj pomocy i z czyim zaangazowaniem dziecko czutoby sie komfortowo);

6. powiedzie¢ dziecku, ze nie mozna utrzymac tego w tajemnicy, ale informacje beda
przekazane dalej tylko po to, aby zapewni¢ mu bezpieczenstwo.

W

NIGDY:

nie zadawaj pytan, z wyjatkiem pytan o wyjasnienia;

nie skfadaj obietnic dotyczgcych poufnosci, ktérych nie mozesz dotrzymac;

nie zaktadaj, ze kto$ inny podejmie niezbedne dziatania;

nie lekcewaz, nie wykazuj skrajnych reakcji, np. ztos¢, szok, przerazenie itp;
nie wyciggaj pochopnych wnioskéw, nie spekuluj, nie oskarzaj kogokolwiek; nie
wydawaj osgdow na temat domniemanego sprawcy;

6. nie prébuj badac ujawnionej sytuacji we wtasnym zakresie.

aprwbde

PAMIETAJ!
Nie do Ciebie nalezy decyzja, czy doszto do naduzycia.
TWOIM OBOWIAZKIEM JEST ZGLOSZENIE TEGO FAKTU.

Plan wsparcia mafoletniego po ujawnieniu krzywdzenia:
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Jest to proces wymagajacy szczegolnej uwagi i wrazliwosci, a jego gfldbwnym celem jest
zapewnienie bezpieczenstwa i dobrostanu dziecka. Oto kluczowe elementy, ktore
nalezy wzigé pod uwage:

1. Szybka i Wrazliwa Reakcja: Po ujawnieniu krzywdzenia, konieczna jest
natychmiastowa i empatyczna reakcja. Wazne jest, aby dziecko poczufo sie bezpiecznie
i wiedziafo, ze jest stuchane i brane powaznie.

2. Ocena Sytuacji: Przeprowadzenie szczegoéfowej oceny sytuacji, w tym okolicznosci
krzywdzenia, potrzeb dziecka i dostepnych zasobéw wsparcia. Ocena ta powinna by¢
przeprowadzona przez wykwalifikowanych specjalistow, niezaleznie od procedury
zgfoszenia naduzycia do uprawnionych organdw i wyjas$nienia sytuacji wewnatrz
organizaciji.

3. Zaangazowanie Specjalistow: W procesie wsparcia powinny uczestniczyé¢ rézne
osoby, takie jak psychologowie, pracownicy socjalni, doradcy, a w razie potrzeby takze
prawnicy lub lekarze.

4. Tworzenie Indywidualnego Planu Wsparcia: Opracowanie planu wsparcia
dostosowanego do indywidualnych potrzeb maitoletniego, z uwzglednieniem jego
wieku, doswiadczen, sytuacji rodzinnej i stanu zdrowia.

5. Zapewnienie Bezpieczenstwa: Priorytetem jest zapewnienie bezpiecznego
Srodowiska dla matoletniego w ramach naszej organizacji ale rbwniez poza nig, w co
powinni byé zaangazowani rodzice, opiekunowie, szkofa, o ile do naduzycia nie doszto
Z ich udziatem.

6. Wsparcie Psychologiczne i Emocjonalne: Zapewnienie dostepu do terapii i wsparcia
emocjonalnego, aby poméc dziecku uporac sie z traumg i jej skutkami.

7. Zaangazowanie Rodziny i Opiekunow: Wigczenie do planu wsparcia rodziny i
opiekunow dziecka, o ile jest to mozliwe i bezpieczne. Rodzina moze potrzebowaé
wsparcia w zrozumieniu sytuacji i w odpowiednim reagowaniu na potrzeby dziecka.

8. Edukacja i Informacja: Edukowanie mafoletniego i jego opiekunéw na temat praw
dziecka, dostepnych Sciezek wsparcia, a takze sposobOw radzenia sobie ze skutkami
krzywdzenia.

9. Monitorowanie i Ocena Postepoéw: Regularna ocena postepéw w realizacji planu
wsparcia, z mozliwosciag jego dostosowania w miare zmiany potrzeb i okolicznosci.

10. Prywatnoscé i Poufno$é: Ochrona prywatnosci matoletniego i zapewnienie poufnosci
wszystkich informacji zwigzanych z sytuacja.

Pamietaj, ze kazdy przypadek krzywdzenia jest unikalny, a plan wsparcia musi by¢
dostosowany do indywidualnej sytuacji dziecka. Wazne jest, aby w calym procesie
priorytetem bylty dobrostan i potrzeby mafoletniego.

13. ZASADY OGOLNE WSPOLPRACY Z WEASCIWYMI ORGANAMI | INSTYTUCJAMI

Wspodtpraca interdyscyplinarna w przeciwdziataniu naduzyciom wobec dziecka moze
zapewni¢ realng pomoc krzywdzonemu dziecku i poprawe sposobdw udzielania pomocy.
Obowiagzek ochrony dzieci przed wszelkimi naduzyciami spoczywa na dorostych,
a w szczegodlnosci na rodzinie, srodowisku sgsiedzkim, pracownikach pomocy
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spotecznej, systemu edukacji i ochrony zdrowia, funkcjonariuszach policji i strazy
miejskiej, prokuratury i sagdownictwa. System ochrony dziecka przed krzywdzeniem jest
wtedy skuteczny, gdy razem dziatajg w nim wszystkie osoby w ramach swoich
kompetencji.

W tym celu Polityka Bezpieczenstwa Dzieci Podlaskiego ZPN zawiera zestaw narzedzi oraz
okreslone procedury dziatania w przypadku naduzyé wobec dzieci w pitce noznej, a takze poza
pitka nozng. Zgtoszenie obaw lub zaistniatych incydentow, a nastepnie wspotpraca z innymi
podmiotami umozliwia spojrzenie na sytuacje z réznych perspektyw i powziecie odpowiednich
Srodkow nastepczych.

Nalezy pamietaé, ze pomoc nie konczy sie w momencie zawiadomienia odpowiednich
organdow. Postepowania sgdowe zaréwno karne, jak i cywilne mogg zakonczy¢ sie
orzeczeniami sgadéw w zakresie ukarania sprawcow oraz uregulowania sytuacji
opiekunczo-wychowawczej dziecka. Rodzina moze zosta¢ objeta dozorem Kkuratora.
Krzywdzgcy dziecko rodzic moze zosta¢ skazany na kare pozbawienia lub ograniczenia
wolnosci, moze tez zostac orzeczony zakaz bezposredniego kontaktu z dzieckiem.

Na sprawce przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej lub obyczajno$ci na szkode
matoletniego, np. trenera lub opiekuna oraz przestepstwa z uzyciem przemocy przeciwko
osobie najblizszej mogg zosta¢ natozone Srodki karne, przyktadowo w postaci zakazu
prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg matoletnich lub opiekg nad
nimi, czy obowigzek powstrzymania si¢ od przebywania w okreslonych srodowiskach lub
miejscach, zakaz kontaktowania sie z okreslonymi osobami.

13.1. Rola policji w sytuacji naduzy¢ wobec dziecka

Do zadan policji, zgodnie z ustawg z dnia 6 kwietnia 1990 r. o policji, nalezy ochrona zycia
i zdrowia ludzi, organizowanie dzialan majgcych na celu zapobieganie popetnianiu
przestepstw i wspofdziatanie w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzgdowymi
i organizacjami spotecznymi. Policja ma obowigzek reagowania w sytuacji zagrozenia zycia,
zdrowia i bezpieczenstwa dzieci oraz stwierdzenia przestepstwa wobec dziecka. W tym celu
policja m.in. wszczyna procedure Niebieskiej Karty, zgodnie z rozporzgdzeniem Rady
Ministrow oraz Wytycznymi i Wyjasnieniami Komendanta Gtéwnego Policji oraz interweniuje
w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego, w zwigzku z przemocg w rodzinie.

13.2. Rola prokuratury w sytuacji naduzy¢ wobec dziecka

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie przewiduje zadania dla prokuratury, a wsrod
nich wspotprace z podmiotami, ktére sg elementami systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. Prokurator rejonowy moze wydelegowac prokuratora do wspotpracy z organami
administracji samorzgdowej, do uczestnictwa w zespole interdyscyplinarnym czy tez pracy w
grupach roboczych. Ponadto prokuratura jest podstawowym organem prowadzgcym
postepowanie przygotowawcze (ij. postepowanie karne na etapie przed skierowaniem aktu
oskarzenia do sadu). Niektére sprawy przekazywane sg do prowadzenia policji decyzjg
prokuratora.

13.3. Placowki oswiatowe w sytuacji naduzy¢ wobec dziecka

Ustawa o systemie oSwiaty zobowigzuje szkote do wspomagania wychowawczej roli rodziny,
oraz do zapewnienia opieki uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji zyciowej. Rola szkoty
w systemie ochrony dziecka przed krzywdzeniem jest znaczgca. Nauczyciele majg mozliwosc
regularnego obserwowania funkcjonowania dziecka oraz zmian w jego zachowaniu. Pedagog
i psycholog szkolny majg mozliwos¢ zdiagnozowania sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka.
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W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukonczyt 18 lat, jest ofiarg przemocy
lub przestepstwa, szkota powinna powzig¢ kroki wynikajgce z ustawy. Obowigzki w tym
zakresie cigzg na nauczycielach, wychowawcy klasy, pedagogu i dyrektorze szkoty.

13.4. Pomoc spoteczna w sytuacji naduzy¢ wobec dziecka

Jednym z ustawowych zadah pomocy spotecznej jest opieka nad dzieckiem i rodzing.
W zakresie pomocy ustawa nakfada szereg obowigzkéw na pracownikow pomocy spotecznej.
Powinni oni wspiera¢ rodziny majgce trudnosci w wypetnianiu przez nich zadan jako rodziny
np. w formie poradnictwa rodzinnego. Realizujgc prawo dziecka do ochrony przed
ponizajgcym traktowaniem i karaniem, pracownik pomocy spotecznej majgcy podejrzenie
krzywdzenia dziecka przeprowadza m.in. rodzinny wywiad srodowiskowy, sporzadza notatke
stuzbowg, w razie stwierdzenia przemocy w rodzinie wypetnia formularz ,Pomoc spoteczna—
Niebieska Karta”’. Po stwierdzeniu przemocy wobec dziecka skfada wniosek o wglad
w sytuacje rodziny do sgdu rodzinnego i nieletnich lub zawiadamia stosowne organy
o mozliwosci popetnienia przestepstwa. Pracownik socjalny (jeden z zawodéw pracujgcych w
osrodkach pomocy spotecznej) w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia i zdrowia
dziecka w zwigzku z przemocg domowg ma réwniez prawo odebraé je z rodziny, w ktérej do
przemocy dochodzi.

14. ZGLASZANIE NARUSZEN | DZIALANIA NASTEPCZE

14.1. Prawny obowiazek powiadomienia o przemocy stosowanej wobec dziecka

1) Kodeks postepowania karnego w art. 304 § 1 okresla, ze kazdy kto dowiedziawszy sie
0 popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu ma spoteczny obowigzek zawiadomié
o tym prokuratora lub policje. Mimo, ze za niezgtoszenie podejrzenia popetnienia
przestepstwa nie grozi zadna kara, za wyjagtkiem wyraznie prawem przewidzianych
szczegoblnych sytuacji, jest to moralny obowigzek kazdego praworzgdnego cztowieka.

2) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej w art. 12 ust.
1 okresla, ze osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkow stuzbowych
lub zawodowych powziety podejrzenie o popetnieniu $ciganego z urzedu przestepstwa
z uzyciem przemocy domowej, niezwtocznie zawiadamiajg o tym policje lub prokuratora.
Natomiast zgodnie z ust. 2, osoby bedgce swiadkami przemocy domowej powinny
zawiadomi¢ o tym policje, prokuratora Ilub inny podmiot dziatajgcy na rzecz
przeciwdziatania przemocy domowe;j.

3) Wszystkie instytucje publiczne i organizacje pozarzgadowe oraz spoteczne, w ktérych
odbywa sie edukacja, szeroko rozumiana opieka nad dzie¢mi, a takze jednostki
zapewniajgce porzgdek publiczny, bezpieczenstwo i ochrone zdrowia oraz zycia
mieszkancow powinny tworzy¢ system ochrony praw dzieci, a w razie wykrycia aktow
krzywdzenia dzieci skutecznie przeprowadzi¢ odpowiednie dziatania. Obowigzek
wspotpracy okresla art. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze;.

4) Przyjete przez Rade Ministrow na podstawie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie, rozporzadzenie z dnia 13 wrzeénia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” okresla sposdb postepowania wobec
przemocy w rodzinie, w tym przemocy wobec dzieci.

5) Wypracowane schematy postepowania interwencyjnego stuzb, szczegodlnie
odpowiedzialnych za ochrone bezpieczenstwa dziecka, zwiekszajg gwarancje ochrony
praw dzieci, wyczulenie na kazdy nieprawidtowy sygnat ptyngcy od dziecka lub wynikajgcy
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6)

7)

8)

9)

z obserwaciji. Pracownicy policji, stuzb miejskich tj. pomocy spotecznej, ochrony zdrowia,
edukacji i wszystkich placéwek dziatajgcych na rzecz dzieci Scisle ze sobg wspétpracuja,
stosujg wypracowane schematy dziatan stuzgce ochronie dobra i bezpiecznego rozwoju
dziecka.

Tworzony przez PBD Podlaskiego ZPN system ochrony dzieci rozumiany jest jako
potaczenie dziatan klubow, zwigzkéw sportowych i osoéb fizycznych pracujacych
z dzieémi, przy wspoétpracy z organizacjami dzialajgcym na podstawie
obowigzujacych przepiséow prawa w sferze ochrony dzieci przed ré6znymi formami
krzywdzenia i zaniedbywania. Zobowigzuje sie cztonkéw Podlaskiego ZPN oraz
rekomenduje sie innym podmiotom pitkarskim pracujgcym z dzieémi opracowanie i
wdrazanie wewnetrznych procedur w tym zakresie. Podejmowanie czynnosci
zgodnie z procedurami zapewni poczucie bezpieczenstwa osobie interweniujacej, a
konsekwentne stosowanie procedur zapewni bezpieczenstwo dzieciom i utatwi
podejmowanie wlasciwych dziatan.

Jesli trener lub rodzic jest swiadkiem krzywdzenia dziecka lub podejrzewa, ze dziecko jest
krzywdzone ma obowigzek powiadomié o tym: pomoc spoteczng, policje lub szkote w celu
podjecia przez te instytucje dziatan w ramach swoich obowigzkéw stuzbowych.
Szczegodlng czujnos¢ nalezy zachowac¢ w sytuacji, gdy dziecko nie jest objete opiekag
i wsparciem zadnych instytucji. Jest to dziecko, ktére moze byé pozostawione samo sobie
i problem jego krzywdzenia moze zostal niezauwazony. Skiadajgc zawiadomienie
(telefonicznie, pisemnie, ustnie, mailowo) uruchamia sie procedury chronigce dziecko.
Ztozenie zawiadomienia nie wymaga zgody rodzicéw lub opiekunéw krzywdzonego
dziecka. Lepiej powiadomi¢ stuzby ,,na wyrost”, niz zaniecha¢ dziatan i dopusci¢ do
ewentualnej tragedii.

Polityka Bezpieczenstwa Dzieci zaleca stosowanie opracowanego wzoru formularza
zgtoszeniowego w razie wystgpienia incydentu lub obawy w zwigzku z bezpieczenstwem
dzieci, zatgcznik nr. 16. W przypadku skorzystania z takiego formularza, nalezy wypetniony
wystac¢ lub ztozy¢ do kierownictwa - organizatora aktywnosci zwigzanych z grg dzieci w
pitke nozng i koordynatora Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci.

Innym zalecanym do stosowania narzedziem opracowanym i umieszczonym w Polityce
jest wzor formularza przyjecia zgtoszenia i plan dziatan nastepczych, zatgcznik nr. 17. Taki
formularz powinna wypetni¢ osoba przyjmujgca zgtoszenie incydentu pozostajgcego w
zwigzku z bezpieczenstwem dzieci i przekazac¢ do kierownictwa - organizatora aktywnosci
zwigzanych z grg dzieci w pitke nozng i koordynatora Podlaskiego ZPN ds.
bezpieczenstwa dzieci.

14.2.0SOBY | ORGANIZACJE KONTAKTOWE:

1. PODLASKI ZPN - Koordynator Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci
t.bernatowicz@podlaskizpn.org

2. Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka- telefon: 0 800 12 12 12 (numer
bezptatny).

3.  Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy prowadzony przez Fundacje Dajemy Dzieciom
Site- telefon: 116 111 — numer bezptatny.

4.  Telefon dla rodzicéw, nauczycieli i innych profesjonalistéw pracujacych z dzie¢mi
oferujgcych poradnictwo prawne i psychologiczne w zakresie interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia dziecka, a takze pomocy psychologicznej dziecku
przezywajacemu trudnosci prowadzony przez Fundacje Dajemy Dzieciom Site
800 100 100 (numer bezptatny).
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Komitet Ochrony Praw Dziecka- telefon: 22 626 94 19
Najblizszy osrodek pomocy spotecznej

Policja — telefon: 997

Numer alarmowy: 112

© N O

15. PROCEDURA ZGLOSZENIA NADUZYCIA DOKONANEGO PRZEZ DZIECKO LUB
DOROSLEGO WEWNATRZ ORGANIZACJI

Informacja o naruszeniu Polityki Bezpieczeristwa Dzieci

— ™~

Nie jest jasne do czego doszto Przestepstwo

g

Popetnit dorosty

N

Zawiadomienie Koordynatora PomZPN Popetnito dziecko

ds. Bezpieczenistwa Dzieci

!

wstepne ustalenie okolicznosci sprawy

' v

naruszenie popetnione naruszenie
przez dorostego popetnione przez dziecko

N/

raport z wnioskami koordynatora

przekazywanie wytycznych i
zalecen do organziacji

v

wdrozenie zalecen koordynatora,

Pisemne zgtoszenie na policje z opisem sprawy
przez wtadze klubu lub osobe, ktdra
powzieta wiedze o zdarzeniu

zgtoszenie do koordynatora Podlaskiego ZPN
ds. bezpieczenstwa dzieci, wnioski o zakresie
skutecznosci polityki bezpieczenstwa dzieci

rozwigzanie umowy z

np. plan naprawczy opracowany —» brak poprawy ———» dorostym/ trwate usuniecie

z dzieckiem i rodzicami

15.1. Procedury interwencji w
dziecka (Srodowisko wewnetrzne)

przypadku

dziecka z zajec

zagrozenia bezpieczenstwa

1. W przypadku powziecia podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone lub zgtoszenia takiej

okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, kazdy ma obowigzek sporzgdzenia
notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji zarzadowi organizacji lub
koordynatorowi ds. bezpieczenstwa dzieci, jezeli zostat powotany. Notatka moze mie¢
forme pisemng lub mailowg. Notatka powinna zosta¢ przekazana Koordynatorowi
Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci.
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10.

Interwencja prowadzona jest przez koordynatora ds. bezpieczenstwa dzieci we wspotpracy
z zarzgdem organizacji. Rekomendowane jest wyznaczenie koordynatora ds.
bezpieczenstwa dzieci w organizacji. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane
(imie, nazwisko, email, telefon) zostang podane do wiadomosci personelu, dzieci
i opiekundw.

Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji
lub zarzgdu organizacji, wowczas interwencja prowadzona jest przez Koordynatora
Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci.

Do udzialu w interwencji mozna doprosi¢ specjalistdw, w szczegdlnosci psychologow
i pedagogéw, celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem, o ile ich
obecnosc¢ bedzie stuzyta ochronie najlepszego interesu dziecka.

Zarzad organizacji informuje opiekunéw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja, sad rodzinno-opiekunczy,
najblizszy osrodek pomocy spotecznej).

Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajgcym, zarzad organizacji
skltada zawiadomienie o podejrzeniu krzywdzenia dziecka do instytucji wskazanych w
punkcie poprzedzajagcym, ewentualnie zawiadomienie o mozliwosci popetnienia
przestepstwa do prokuratury/policji, wniosek o wglad w sytuacje dziecka do osrodka
pomocy spotecznej, wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rodzinnego. Kluczowa
jest tres¢ pisma, a nie jego tytut bgdz forma.

Z przebiegu kazdej interwencji sporzgdza sie karte interwencji, ktérej wzér stanowi
Zatgcznik nr. 17 do niniejszej Polityki. Karte zatgcza sie do rejestru interwenciji
prowadzonedo przez organizacje.

Wszyscy pracownicy organizacji i inne osoby, ktére powziety informacje o krzywdzeniu
dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informac;ji
w tajemnicy, wytaczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach
dziatan interwencyjnych.

W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zgtosili opiekunowie
dziecka, a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé
opiekunow dziecka na pismie.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek
na zdrowiu nalezy niezwitocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie
ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 999 (pogotowie). Poinformowania stuzb
dokonuje osoba, ktéra pierwsza powzieta informacje o zagrozeniu i nastepnie wypetnia
karte interwenciji.

15.1.1. Krzywdzenie ze strony pracownika/wspoétpracownika

1.

W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez pracownika/wspoétpracownika
organizacji, osoba ta zostaje natychmiast odsunieta od wszelkich form kontaktu z dzieémi
(nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy. O zdarzeniu informuje
sie Koordynatora Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci, ktéry przekazuje
organizacji wytyczne i zalecenia.

Wyznaczeni czionkowie Zarzadu organizacji przeprowadzajg rozmowe z dzieckiem i
innymi osobami majagcymi lub moggcymi mie¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacji osobistej
(rodzinnej, zdrowotnej) dziecka. Wyznaczeni cztonkowie Zarzadu organizacji starajg sie
ustali¢ przebieg zdarzenia, ale takze wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne
dziecka. Ustalenia sg spisywane na karcie interwenciji (zatgcznik nr 17).
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3.

Wyznaczeni cztonkowie Zarzgdu organizacji organizujg spotkanie/a z opiekunami dziecka,
ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze
specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb. Notatka ze spotkania
powinna zostaé przekazana do Koordynatora PODLASKI ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci.
W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo, zarzad organizacji sktada
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa we wiasciwej miejscowo jednostce
policji lub prokuratury.

W przypadku, gdy pracownik dopuscit sie wobec dziecka innej formy krzywdzenia niz
popetnienie przestepstwa na jego szkode, zarzgd organizacji powinien zbada¢ wszystkie
okolicznosci sprawy, w szczegolnosci wystuchaé pracownika/wspétpracownika
podejrzewanego o krzywdzenie, dziecko oraz innych swiadkéw zdarzenia. W sytuacji gdy
naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w szczegolnosci gdy doszto do dyskryminacji lub
naruszenia godnos$ci dziecka, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego z osoba,
ktéra dopuscita sie krzywdzenia, lub zarekomendowac takie rozwigzanie zwierzchnikom
tej osoby. Jezeli osoba, ktéra dopuscita sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona
przez organizacje, lecz przez podmiot trzeci, wowczas nalezy zarekomendowa¢ zakaz
wstepu tej osoby na teren organizacji, a w razie potrzeby rozwigza¢ umowe z instytucjg
wspotpracujgca.

15.1.2. Krzywdzenie rowiesnicze

1.

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajgce w
organizacji (np. na zajeciach grupowych) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem
podejrzewanym o krzywdzeniem oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem
poddawanym krzywdzeniu i jego opiekunami. Ponadto nalezy porozmawiaé z innymi
osobami majgcymi wiedze o zdarzeniu. W trakcie rozméw nalezy dgzy¢ do ustalenia
przebiegu zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka
krzywdzonego. Ustalenia sg spisywane na karcie interwenc;ji (zatgcznik nr 17). Dla dziecka
krzywdzgcego oraz krzywdzonego sporzgdza sie oddzielne karty interwencji. Informacje o
zdarzeniu przekazuje sie Koordynatorowi Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci,
ktory przekazuje organizacji wytyczne i zalecenia.

Wspdlnie z rodzicami/opiekunami dziecka krzywdzgcego nalezy opracowac¢ plan
naprawczy, celem zmiany niepozgdanych zachowan.

Z rodzicami/opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowac plan
zapewnienia mu bezpieczehstwa, wigczajac w ten plan sposoby odizolowania go od zrédet
zagrozenia.

W trakcie rozmow nalezy upewnié¢ sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone przez rodzicoéw/opiekundw, innych dorostych badz inne
dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podjac¢ interwencje takze w
stosunku do tego dziecka.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowac wiasciwy miejscowo sad
rodzinny lub policie poprzez pisemne zawiadomienie. Za zilozenie zawiadomien
odpowiedzialny jest zarzgd organizaciji.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestepstwo, wowczas nalezy poinformowac wiasciwg miejscowo jednostke
policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa. Za ztozenie zawiadomieh odpowiedzialny jest zarzgd organizacji.
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16. PROCEDURA ZGLOSZENIA NADUZYCIA W SRODOWISKU ZEWNETRZNYM

Dziecko ujawnia krzywdzenie lub uzyskujemy informacje z innych zrédet (np. rowiesnicy, obserwacja wtasna)

| i i

Dziecko doswiadcza dziecko jest zaniedbane np. gtoden, nieleczone popetniono przestestwo lub
Przemocy domowe;j nie ma ubran odpowiednich do pogody czyn karalny na szkode dziecka
Pisemne zawiadomienie osrodka pomocy spotecznej, wtasciwego Pisemne zawiadomienie

Dla miesjca zamieszkania dziecka z doktadnym opisem sytuacji, najblizszej jednostki policji

W tym podaniem danych dziecka lub prokuratury, z doktadnym

opisem sprawy i podaniem
danych pokrzywdzonego,
sSwiadkow i sprawcy, jezeli
znamy dane

Informacja do koordynatora Podlaskiego ZPN ds. Bezpieczeristwa Dzieci, wnioski
Ze zdarzenia w zakresie skutecznosci Polityki Bezpieczenstwa Dzieci

1. W przypadku powziecia podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, lub zgtoszenia takiej
okolicznosci przez dziecko lub inng osobe, kazdy ma obowigzek sporzgdzenia
zawiadomienia i przekazania uzyskanej informacji zarzgdowi organizacji. Zawiadomienie
moze mie¢ forme pisemng lub mailowg. Wzdér zawiadomienia stanowi zatgcznik numer 16.
Zawiadomienie przekazuje sie rowniez Koordynatorowi Podlaskiego ZPN ds.
bezpieczenstwa dzieci.

2. Interwencja prowadzona jest przez zarzad organizaciji, ktéry moze wyznaczy¢ na state do
tego zadania/zadan inng osobe. Rekomendowane jest wyznaczenie koordynatora ds.
bezpieczenstwa dzieci w organizacji. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imie,
nazwisko, email, telefon) zostang podane do wiadomosci personelu, dzieci i opiekunow.

3. W przypadku wyznaczenia innej osoby do prowadzenia interwencji, pod pojeciem ,zarzadu
organizacji” nalezy rozumie¢ osobe odpowiedzialng za prowadzenie interwenciji.

4. Do udziatu w interwencji mozna doprosi¢ specjalistow, w szczegodlnosci psychologow i
pedagogow, celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych
doswiadczeniach.

5. Zarzad organizacji informuje opiekunéw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja, sad rodzinno-opiekunczy,
najblizszy osrodek pomocy spotecznej).

6. Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajgcym, zarzad organizaciji
sktada zawiadomienie o podejrzeniu krzywdzenia dziecka do instytucji wskazanych w
punkcie poprzedzajgcym, ewentualnie zawiadomienie o mozliwosci popetnienia
przestepstwa do prokuratury/policji, wniosek o wglad w sytuacje dziecka do osrodka
pomocy spotfecznej, wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sgdu rodzinnego. Kluczowa
jest tres¢ pisma, a nie jego tytut bgdz forma.
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7.

8.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.

Z przebiegu kazdej interwencji sporzgdza sie karte interwencji, ktorej wzér stanowi
Zatagcznik nr. 17. Karte zatgcza sie do rejestru interwencji prowadzonego przez organizacje.
Karte interwencji przekazuje sie Koordynatorowi PODLASKI ZPN ds. bezpieczenstwa
dzieci.

Kazdy, kto powziagt informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, jest
zobowigzany do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajagc informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatanh interwencyjnych.

10.W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek

na zdrowiu nalezy niezwtocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie
ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 999 (pogotowie). Poinformowania stuzb
dokonuje osoba, ktéra pierwsza powzieta informacje o zagrozeniu i nastepnie wypetia
karte interwenciji.

16.1.1. Krzywdzenie ze strony rodzicéw/opiekunéw badz przez inne osoby trzecie

1.

W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka ze strony rodzicow/opiekunéw bgdz
przez osobe trzecig (obcg, badz spokrewniong), wyznaczeni czionkowie zarzadu
organizacji przeprowadzajg rozmowe z dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub
mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka.
wyznaczeni czionkowie zarzgdu organizacji starajg sie ustali¢c przebieg zdarzenia, ale
takze wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia sg spisywane
na karcie interwencji (zatgcznik nr 17).Karta interwencji jest przekazywana
Koordynatorowi Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci.

Wyznaczeni cztonkowie zarzgdu organizacji organizujg spotkanie/a z opiekunami dziecka,
ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze
specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizac;ji lub stuzb.

W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo, zarzad organizacji sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do wiasciwej
miejscowo policji lub prokuratury.

W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje
jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko
chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez
nadzoru osoby dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (rodzic/inny domownik
krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne), nalezy
poinformowaé wtasciwy sad opiekunczy, jak i osrodek pomocy spotecznej o potrzebie
pomocy rodzinie, gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji ubéstwa, badz - w przypadku
przemocy i zaniedbania — o koniecznosci wszczecia procedury Niebieskiej Karty.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji instytucji, o ktérych mowa w punktach
poprzedzajgcych.

16.1.2. Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych

incydentow lub zdarzen.

Dokumentowanie i przechowywanie informacji o ujawnionych lub zgtoszonych incydentach lub
zdarzeniach zagrazajgcych dobru matoletniego jest kluczowym elementem w skutecznej
polityce ochrony dzieci. Oto zasady i metody, ktére nalezy stosowaé w tym kontekscie:
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V.

1. Doktadne i Natychmiastowe Dokumentowanie: Wszystkie incydenty powinny by¢

dokumentowane natychmiast po ich ujawnieniu lub zgtoszeniu. Dokumentacja powinna

zawierac:

o Doktadny opis zdarzenia, w tym data, czas, miejsce, osoby zaangazowane i $wiadkowie.

e Opis reakcji podjetej w odpowiedzi na incydent oraz wszelkich podjetych dziatan
naprawczych.

o Wszelkie informacje przekazane organom zewnetrznym (np. policji).

Zgtoszenia bedg przechowywane w rejestrze prowadzonym przez Koordynatora PODLASKI

ZPN ds. bezpieczehstwa dzieci w okresie niezbednym dla celéw ujawniania i prowadzenia

stosownych wyjasnien oraz postepowan w sprawie.

2. Poufnos¢: Informacje dotyczace incydentédw muszg byé przechowywane w sposéb poufny,

z dostepem ograniczonym do oséb upowaznionych.

3. Zabezpieczenie Danych: Dane powinny by¢ przechowywane w bezpieczny sposob, aby

zapobiec nieautoryzowanemu dostepowi, zniszczeniu lub utracie. To moze obejmowac:

o Uzywanie zabezpieczonych systemow elektronicznych z odpowiednimi hastami
i szyfrowaniem.

e Przechowywanie kopii papierowych w zamknietych szafach lub w innych bezpiecznych
miejscach.

4. Zgodnos$¢ z Przepisami o Ochronie Danych: Przechowywanie danych osobowych bedzie

sie odbywato zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych, oraz wewnetrznymi

regulacjami, jesli takie zostang wprowadzone.

5. Okres Przechowywania: Wszystkie dokumenty dotyczace zgtoszen, w tym informacje,

zapisy postepowan, ustalen i dziatah naprawczych oraz wszelkie dokumenty papierowe, oraz

dokumentacja prowadzona w sposob elektroniczny, w tym w szczegodlnosci informacje

zawierajgce dane osobowe potwierdzajgce przeprowadzone postepowanie w sprawie bedg

przechowywane w zabezpieczonym archiwum PODLASKI ZPN do momentu realizacji celu dla

ktérego zostaty zebrane, przy czym maksymalny okres nie moze przekroczy¢ pieciu lat, chyba,

Ze przepisy prawa w tym zwigzane z prowadzonymi postepowaniami wymagajg dtuzszego

okresu przechowywania.

6. Procedury Postepowania i dostepu do Dokumentacji: Dokumentacja dotyczgca zgtoszen

moze by¢ udostepniania kierownictwu organizacji, zarzgdom organizacji stowarzyszonych lub

innym osobom uprawnionym do przeprowadzania wewnetrznych postepowan wyjasniajgcych,

dyscyplinarnych lub regulaminowych. Dokumentacja moze zosta¢ réwniez udostepniana

uprawnionym organom zewnetrznym np. Policja, Prokuratura, Sgdy w sytuacji prowadzenia

odpowiednich postepowan.

7. Szkolenie Personelu: Wszyscy pracownicy i wolontariusze powinni by¢ odpowiednio

przeszkoleni w zakresie dokumentowania i przechowywania informacji o incydentach, aby

zapewnic, ze procedury te sg wiasciwie stosowane.

Poprzez stosowanie tych zasad, organizacje mogag zapewniC, ze wszystkie zgtoszenia

i incydenty sg odpowiednio dokumentowane i przechowywane, co jest kluczowe dla ochrony
dobra matoletnich i zapewnienia odpowiedzialnosci oraz transparentnosci dziatan organizaciji.

KOMUNIKACJA | EDUKACJA

17. PODNOSZENIE SWIADOMOSCI
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Posiadanie kompleksowych procedur ochronnych nie wystarczy, aby zapewnic
bezpieczenstwo dzieci. Nalezy stosowne procedury wdrozy¢, aby staty sie czescig zasad
klubu i zwigzku. W celu wprowadzenia regut w zycie, nalezy informowa¢ o dziataniach
majgcych za zadanie ochrone dzieci. Obejmuje to szkolenia i warsztaty, aby wszyscy
zaangazowani w pitke nozng znali srodki ochronne i zasady aktywnosci z dzie¢mi oraz ich
znaczenie dla klubu i zwigzku.

Komunikacja i podnoszenie swiadomosci sg wazne zaréwno dla oséb, ktére pracujg w pitce
noznej jako trenerzy, sedziowie, fizjoterapeuci, wolontariusze, ale takze dla dzieci i ich
rodzicéw/opiekunéw prawnych. Dzieci i rodzice muszg by¢ swiadomi znaczenia dziatan
podejmowanych przez Podlaski ZPN, lokalne kluby oraz zwigzki na rzecz ochrony dzieci, aby
mie¢ pewnos¢, ze kwestia jest traktowana powaznie. Dzieci i rodzice muszg réwniez wiedziec,
kiedy i gdzie zgtasza¢ swoje obawy.

17.1. Szkolenia, kursy i warsztaty z zakresu bezpieczenstwa i ochrony dzieci

Przyjecie PBD Podlaskiego ZPN oraz wprowadzanie procedur i srodkéw zapobiegawczych w
celu unikniecia incydentéw nie wystarczy, aby zapewni¢, ze ochrona jest skuteczna. Podobnie
opracowanie planu dziatania w odpowiedzi na incydent naduzycia nie spetni swojej roli, jesli
nikt nie wie, jak rozpozna¢ naduzycie lub jak zgtosi¢ swoje obawy.

Aby wprowadzi¢ w zycie ochrone dziecka, wszystkie osoby zaangazowane w pitke nozng
muszg mie¢ swiadomos$¢ wagi problemu i posiada¢ niezbedng wiedze, jak wdrozy¢ zasady
i procedury. Mozna to osiggnaé na wiele sposobdéw, np. w formie przewodnikéw, ulotek
informacyjnych, plakatéw, ale najskuteczniejszg metodg sg szkolenia.

Zarowno przed objeciem funkcji trenera lub opiekuna, jak i w czasie ich petnienia, osoby te
powinny uczestniczyé w regularnych szkoleniach podnoszgcych ich kwalifikacje nie tylko
w zakresie pracy merytorycznej i wiedzy tzw. okoto treningowej, jak np. prawidtowe zywienie
sportowcow, ale takze z obszaru bezpieczenstwa i ochrony dzieci.

17.1.1.1. Rekomendowane przyktadowe szkolenia:

1) dla treneréw — obejmujgce rozpoznawanie oznak znecania sie, sytuacje szczegélnego
ryzyka dla dzieci w srodowisku pitkarskim oraz sposoby reagowania na obawy
Zwigzane z ochrong;

2) dla wszystkich pracownikow i wolontariuszy — sytuacje szczegdlnego ryzyka dla dzieci
zaangazowanych w pitke nozng oraz sposoby zgtaszania probleméw zwigzanych
z ochrong;

3) dla koordynatoréw ds. bezpieczenstwa dzieci — przypadki, w ktérych konieczne jest
skierowanie sprawy do zewnetrznych organizacji zajmujgcych sie ochrong dzieci,
takich jak stuzby socjalne lub policja, jak poradzi¢ sobie z sytuacja, gdy dzieci ujawnia,
ze zostaty wykorzystane;

4) dla dzieci i rodzicéw - sytuacje szczegolnego ryzyka dla dzieci zaangazowanych w
pitke nozng oraz sposoby zgtaszania problemow zwigzanych z ochrong.

17.1.1.2. Przyktadowe tematy z zakresu bezpieczenstwa dzieci
Tematy szkolen, prezentacji, dedykowanych materiatéw szkoleniowych i manuali dla kadr:
1) indywidualizacja treningu;
2) psychologiczne aspekty treningu dla dzieci;
3) komunikacja na linii trener-dziecko; trener-rodzic;
4) pitka nozna bez dyskryminacji/faworyzaciji;
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5) naduzycia wobec dzieci trenujgcych pitke nozna.

17.1.1.3. Proponowane wytyczne w sprawie szkolenia kadry:
1) przed rozpoczeciem jednorazowego projektu w zakresie prowadzenia zajec
z dzieémi, zalecane jest zawsze wstepne szkolenie;
2) dla kadr zalecane sg cykliczne szkolenia, w tym z zakresu bezpieczenstwa dzieci.

17.1.1.4. Udostepnianie Polityki Bezpieczenstwa Dzieci

Podlaski ZPN zapewni dedykowang zakfadke na stronie internetowej, gdzie zamieszczony
zostanie dokument PBD, jego aktualizacje, szkolenia i wszelkie materialy z mozliwoscig ich
pobrania. Matoletni zostang poinformowani o PBD przez treneréw, opiekundéw i cztonkow
sztabéw szkoleniowych w trakcie zgrupowan, na ktorych zostanie omowiona PBD i jej
znaczenie. PBD bedzie prezentowana matoletnim w trakcie akcji szkoleniowych.
Przestrzeganie tych zasad zapewni, ze wszyscy zainteresowani zostang odpowiednio
poinformowani o standardach, a takze zrozumiejg ich znaczenie i zasady stosowania w
praktyce.

W kontekscie Polityki Bezpieczenstwa Dzieci Podlaskiego ZPN, udostepnianie tej polityki
rodzicom, opiekunom prawnym lub faktycznym oraz matoletnim jest kluczowym elementem w
celu zaznajomienia si¢ z nig i jej stosowania. Oto zasady i sposob, w jaki mozne sie to
odbywac:

1. Dostepnos¢ i Widocznosé Polityki: Polityka Bezpieczenstwa Dzieci powinna byé
tatwo dostepna i widoczna dla wszystkich zainteresowanych stron. Mozna to osiagna¢
poprzez:

e Umieszczenie polityki na stronie internetowej organizacji w miejscu fatwym do

znalezienia.
o Wyeksponowanie polityki w miejscach czesto odwiedzanych w klubie, organizacji na
przyktad na tablicach ogtoszen, szatniach, pomieszczeniach wspadlnych.

2. Komunikacja Bezposrednia: Rodzice, opiekunowie oraz dzieci powinni by¢ bezposrednio
informowani o Polityce oraz jej znaczeniu. Moze to obejmowad:

e Wysytanie PBS drogg elektroniczng do rodzicow i opiekunow.

¢ Organizowanie spotkan informacyjnych, na ktérych omawiana jest Polityka.

e Wigczanie informaciji o Polityce do pakietéw powitalnych dla nowych czionkéw klubu,

organizacji.

3. Edukacja i Szkolenia: Regularne szkolenia i sesje edukacyjne dla rodzicéw, opiekundw i
dzieci mogg pomoc w zrozumieniu i stosowaniu polityki. Mozna to zorganizowaé poprzez:

e Warsztaty edukacyjne dotyczgce bezpieczenstwa dzieci.

o Sesje pytan i odpowiedzi, gdzie rodzice i opiekunowie mogg wyjasniaé swoje

watpliwosci.

4. Wiaczenie do Procesu Rejestracji: Podczas rejestracji dziecka do klubu lub na wydarzenia
sportowe, rodzice/opiekunowie powinni by¢é proszeni o zapoznanie sie¢ z Politykg
Bezpieczenstwa Dzieci i potwierdzenie jej zrozumienia i akceptadji.
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5. Dostosowanie Jezyka: Polityka, jej elementy lub materiaty z jej zakresu przeznaczone dla
dzieci powinny by¢ napisane jezykiem zrozumiatym dla dzieci, aby mogty one same zrozumie¢
jej tres¢ i znaczenie.

6. Aktualizacje i komunikacja: Organizacja powinna regularnie przypomina¢ o Polityce i jej
aktualizacjach, utrzymujac ciggta swiadomos¢ i zrozumienie jej tresci. W przypadku
Podlaskiego ZPN bedzie sie to odbywato za posrednictwem strony internetowej i kanatéw
informacyjnych Zwigzku.

Przez zastosowanie tych metod, Podlaski ZPN i organizacje stowarzyszone mogag efektywnie
komunikowa¢ Polityke Bezpieczenstwa Dzieci, zapewniajgc, ze wszyscy zainteresowani sg
Swiadomi jej tresci i znaczenia oraz rozumiejg, jak jg stosowac w praktyce.

V.  MONITORING | OCENA PROCESU, PROCEDUR | WYTYCZNYCH.

Podejmujgc dziatania zapobiegawcze w najbardziej staranny sposob, nie da sie przewidzieé
wszelkich incydentoéw i unikngé wszystkich zdarzen. Dlatego tez, nalezy wyciggaé wnioski ze
zgtaszanych problemow, a takze reagowaé na zmiany w srodowisku pitkarskim.

PBD PODLASKI ZPN zawiera zestaw rekomendowanych narzedzi stuzgcych analizie
wdrozonych srodkéw, procedur, praktyk ochronnych oraz wprowadzonych standardéw, jakim
jest m.in. formularz postepéw. Tego formularza nalezy uzy¢ do oceny postepdéw we wdrazaniu
procedur i procesdw zabezpieczajgcych. Formularz jest pomocnym narzedziem przy
opracowywaniu planu dziatania w celu poprawy praktyk ochronnych imonitorowania
postepow.

W celu mierzenia poziomu efektywnosci wprowadzanych regulacji zalecane jest regularne
wewnetrzne monitorowanie, przeprowadzane przez kazdy podmiot lub organizatora
aktywnosci dzieci w pitce noznej, w trakcie ktérego obserwuje sie jednostki treningowe,
omawia wspolnie aspekty, ktére wymagajg poprawy lub odwrotnie — sg wzorcowe. Podczas
wewnetrznego monitorowania, mozna dokona¢ tez przeglgdu dokumentacji, np. rejestru
incydentow i formularzy samooceny. Wynik takiego monitoringu pomoze w zdiagnozowaniu
obszaréw wymagajgcych poprawy lub dalszego rozwoju.

18. FORMULARZ POSTEPOW

Mierzenie sukcesu w ochronie koncentruje sie na potrzebie okresowego przegladu srodkow
ochronnych i postepow w ich wdrazaniu. Formularz postepéw, stanowigcy zatgcznik nr 18 do
Polityki Bezpieczenstwa Dzieci, wymienia kluczowe kroki do osiggniecia coraz wyzszego
poziomu bezpieczenstwa. Formularza tego mozna uzy¢ do zaplanowania dziatan niezbednych
do spetnienia minimalnych wymogow w zakresie bezpieczenstwa dzieci i dalszego
opracowania procedur ochronnych. Rezultat pokazany w formularzu powinien informowaé
0 pozostatych dziataniach wymagajgcych wdrozenia.
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Postepy wykazane w formularzu samooceny powinny informowac o dziataniach wymaganych
w tym formularzu.

Formularz opiera sie na trzech poziomach dziatah:

— BRAZOWY - wymagane MINIMUM

— SREBRNY - $redniozaawansowany

— ZLOTY — zapewniona kompleksowa ochrona

Odzwierciedlajgc dostepnosé zasobdw, istniejg rozne wymagania dla klubow i organizacii.
Oczywiscie nie jest mozliwe wykonanie wszystkich dziatan jednoczesnie, wiec kluby i
organizacje powinny priorytetowo traktowac te ktére pozwolg im ukohczy¢ jeden poziom na
raz, zaczynajgc od brgzowego i konczgc na ztotym.

Mozna podja¢ réwniez inne dziatania, ktére wykraczajg ponad wskazane w formularzu. Na
przyktad klub moze utworzy¢ grupe mtodych graczy w celu przegladu zabezpieczeh lub
przyczyni¢ sie do rozwoju procedur, jak réwniez stworzy¢ grupe rowiesniczg dzieci, ktére moga
sie wzajemnie wspiera¢ i zacheca¢ do zgtaszania incydentéw i obaw.

Majac na uwadze réznorodnos$¢ podejmowanych aktywnosci zwigzanych z dzieé¢mi, stawia sie
im rozne wymogi. Oczywiscie nie jest mozliwe osiggniecie wszystkich zatozonych celéw od
razu, dlatego kluby, zwigzki i inne podmioty pitkarskie powinny stopniowo wdraza¢ Polityke
Bezpieczenhstwa Dzieci Podlaskiego ZPN.

19. MONITOROWANIE

Na bezpieczenstwo dzieci bezposredni wplyw majg trenerzy, nauczyciele, opiekunowie,
wolontariusze, rodzice, a nawet kierowcy podczas meczow wyjazdowych lub obozéw
pitkarskich. Z tego wzgledu, od oséb pracujgcych z dzie¢mi i majgcych na ich bezpieczenstwo
bezposredni wptyw wymaga sie pewnych umiejetnosci. Samo uczestnictwo w szkoleniach nie
wystarczy, by wdrozy¢ uzyskang wiedze w zycie. Niekiedy najlepsi merytorycznie trenerzy
stosujg te same metody od wielu lat, co powoduje, ze nie sg wyczuleni na nowe zagrozenia
wynikajgce z rozwoju np. nowych technologii. Z tego wzgledu, wskazane jest, aby kazdy klub
zwigzek lub inny podmiot pitkarski wyznaczyt koordynatora ds. bezpieczenstwa dzieci, t;j.
osobe, ktéra poprzez wsparcie innych treneréw i cykliczng weryfikacje jednostek treningowych
bedzie mogta przekaza¢ wskazdéwki, co do ulepszen z zakresu ochrony bezpieczenstwa
dzieci. Koordynator powinien podzieli¢ sie doswiadczeniem i przekaza¢ zdobytg wiedze
kadrze trenerskiej pracujgcej w programach zwigzanych z aktywnoscig dzieci. Takie osoby
powinny cechowac¢ sie otwartoscig, innowacyjnoscig, umiejetnoscia obserwacji i
przekazywania wiedzy.

Strona | 42



VI.

ZALACZNIKI DO POLITYKI BEZPIECZENSTWA DZIECI PODLASKIEGO ZPN

Zataczniki stanowig integralng czes$¢ niniejszego dokumentu.
ZALACZNIK NR 1. DEFINICJE

1.
2.

o

10.
11.

12.

13.

14.

»Podlaski ZPN” oznacza Podlaski Zwigzek Pitki Noznej;

»RBD Podlaskiego ZPN” oznacza Rekomendacje Podlaskiego ZPN dotyczace
Bezpieczehstwa Dzieci, przyjete i zalecane przez Podlaski Zwigzek Pitki Noznej do
wdrozenia i stosowania.

,»PBD Podlaskiego ZPN” oznacza Polityke Bezpieczenstwa Dzieci Podlaskiego ZPN,
przyjeta i podlegajgcg wdrozeniu i stosowaniu.

»podmiot pitkarski” oznacza Podlaski Zwigzek Pitki Noznej, Kluby oraz inne
podmioty, bedace, jak i nie bedgce cztonkami statutowymi Podlaskiego ZPN
organizujgce zawody, mecze, rozgrywki, treningi lub wypoczynek dla dzieci;
»dziecko” oznacza kazdg osobe w wieku ponizej 18 lat;

»,bezpieczenstwo dzieci” oznacza dziatania podejmowane w celu zapewnienia, ze
wszystkie dzieci sg bezpieczne od krzywdy i naduzyé, gdy sg zaangazowane w pitke
nozng. Oznacza to proaktywne robienie wszystkiego, co mozliwe w celu
zminimalizowania ryzyka i zapobiegania naduzyciom wobec dzieci.

»trener” oznacza osobe prowadzgcag praktyczne lub teoretyczne, zorganizowane,
grupowe lub indywidualne zajecia w zakresie sportu w zwigzku lub klubie sportowym,
podczas wyjazdu, obozu treningowego Ilub jakiegokolwiek zorganizowanego
wydarzenia sportowego;

»zawodnik” oznacza kazdg osobe fizyczng uprawiajaca sport pitki nozne;j;
»opiekun” oznacza kazdg osobe dorosta, ktéra towarzyszy dzieciom podczas kazdej
aktywnosci sportowej, w tym podczas treningu, meczu wyjazdowego lub obozu
pitkarskiego, ktdra bierze na siebie odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa
i realizacje celéw planowanego wydarzenia;

»hauczyciel” oznacza kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

»,rodzic” oznacza takze opiekuna prawnego dziecka oraz osobe lub podmiot
sprawujgcy piecze zastepczg nad dzieckiem;

,wolontariusz” oznacza osobe fizyczng, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia
uczestniczy w programie wolontariatu podmiotu pitkarskiego;

»sport” oznacza wszelkie formy aktywnosci fizycznej, ktoérych celem jest
wypracowanie lub poprawienie kondycji fizycznej i psychicznej, rozwoj stosunkow
spotecznych lub osiggniecie wynikéw sportowych na wszelkich poziomach
zaawansowania i umiejetnosci;

,dane osobowe” oznaczajg pojedyncze informacje Ilub zbiory danych
o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej. Dziecko mozna
zidentyfikowa¢ na podstawie danych takich jak: imie i nazwisko, numer legitymacji
cztionkowskiej, jednego lub kilku szczegdlnych czynnikdw okreslajgcych fizyczng,
ekonomiczng lub spoteczng tozsamos¢ dziecka;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

»ochrona danych osobowych” oznacza zabezpieczenie tych danych przed ich
utratg, wyciekiem lub niepowotanym dostepem przez podmioty, ktore nimi dysponuja,
ti. najczesciej treneréw, kluby lub zwigzki pitkarskie. Ochrona polega takze na
niedopuszczeniu do sytuacji, aby te dane byly przetwarzane przez osoby niemajgce
do tego upowaznienia;

,haduzycie wobec dziecka” oznacza kazde dziatanie wobec dziecka prowadzgce do
fizycznej lub emocjonalnej krzywdy, w tym niegodziwego traktowania, przemocy,
wykorzystywania, a takze kazde zaniechanie prowadzgce do zaniedbania lub braku
reakcji na podstawowe potrzeby dziecka. Dziatanie lub zaniechanie, ktore krzywdzi
dziecko (innymi stowy, dana osoba moze zneca¢ sie nad dzieckiem bezposrednio, lub
moze by¢ posrednio odpowiedzialna za znecanie sie, poniewaz nie zapobiegta
skrzywdzeniu dziecka przez inng osobe). Moze mie¢ miejsce osobiscie lub online.
Chociaz zazwyczaj kojarzy sie z dorostym maltretujgcym dziecko, dzieci moga rowniez
krzywdzi¢ inne dzieci, zwtaszcza w odniesieniu do znecania sie.

»ochrona dzieci” oznacza dziatania podjete w odpowiedzi na konkretne sygnaty
dotyczace dziecka lub dzieci, ktére mogg doznawac krzywdy lub sg wykorzystywane.
Ochrona dzieci jest zasadniczg czescig bezpieczenstwa dzieci i wymaga skierowania
sprawy do wyspecjalizowanych stuzb ochrony dzieci, organéw sScigania i lokalnych
organizacji eksperckich, ktore sg przeszkolone w zakresie doradztwa i ochrony dzieci;
.Stereotyp” oznacza uproszczong opinie, my$l o innej osobie jako przedstawicielu
grupy spotecznej, opartg 0 wyobrazenie rozpowszechnione spotecznie
i przekazywane nawzajem;

,=uprzedzenie” oznacza uczucie wobec osoby jako reprezentanta poszczegodlnej grupy,
niezaleznie od tego, jak sie ta osoba zachowuije;

.,dyskryminacja” oznacza zachowanie wobec osoby, oparte o stereotypy
i uprzedzenia, jakie wobec niej mamy;

,przemoc fizyczna” oznacza celowe fizyczne krzywdzenie dziecka i obejmuje wszelkie
zachowania, w ktérych uzyta jest sita fizyczna i ma na celu spowodowanie pewnego
stopnia bolu lub dyskomfortu, nawet niewielkiego. Obejmuje ono gtéwnie bicie rekg lub
narzedziem, ale moze tez polega¢ na przyktad na uderzaniu, kopaniu, potrzgsaniu,
rzucaniu, drapaniu, szczypaniu, gryzieniu, przypaleniu lub famaniu kosci. Skutkiem
przemocy fizycznej mogg by¢ ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia
wewnetrzne;

.Zzaniedbanie” oznacza brak zapewnienia dziecku podstawowych potrzeb dziecka, gdy
osoby odpowiedzialne majg srodki, wiedze i dostep do ustug, aby to zrobié. Dotyczy to
m.in. jedzenia, ubrania, higieny, nadzoru lub schronienia, co moze skutkowaé
powaznym uszczerbkiem na zdrowiu lub rozwoju dziecka. Obejmuje ono réwniez brak
ochrony dziecka przed narazeniem na niebezpieczenstwo;

.przemoc seksualna” lub ,wykorzystywanie seksualne” oznacza angazowanie
dziecka w aktywnos¢ seksualng przez osobe dorostg, np. trenera, opiekuna lub
rodzica. Obejmuje zachowania fizyczne, np. dotykanie dziecka, jak i bez kontaktu
fizycznego, np. podgladanie lub stowna agresja. Obejmuje takze kontakty seksualne
miedzy znacznie starszym dzieckiem a miodszym dzieckiem lub jesli jedna osoba
obezwtadnia inng niezaleznie od wieku. Wykorzystywanie seksualne nie musi wigzac
sie z kontaktem; jest nim réwniez np. angazowanie dzieci w tworzenie obrazéw
seksualnych, zmuszanie dzieci do ogladania obrazéw o charakterze seksualnym lub
ogladanie czynnosci seksualnych, zachecanie dzieci do zachowania w sposob
nieodpowiedni pod wzgledem seksualnym Ilub uwodzenie dziecka w celu
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24.

25.

26.

27.

28.

przygotowania go do wykorzystania poprzez zdobycie jego zaufania (w tym za
posrednictwem medidéw spotecznosciowych). W wiekszosci przypadkdéw sprawcy jest
osoba, ktérg dziecko zna i ktérej ufa, a do wykorzystania seksualnego dochodzi czesto
w odosobnionych, indywidualnych sytuacjach. Molestowanie seksualne obejmuje
nieakceptowalne i niepozgdane zachowania i praktyki o charakterze seksualnym, ktére
mogag obejmowac, ale nie stanowig katalogu zamknietego, sugestie lub zgdania o
charakterze seksualnym, prosby o przystugi seksualne i seksualne, werbalne lub
fizyczne zachowania lub gesty, ktére sg lub mogg by¢ racjonalnie postrzegane jako
obrazZliwe lub upokarzajace;

.przemoc emocjonalna” oznacza kazdy akt powodujacy naruszenie godnosci
osobistej dziecka, ukierunkowany na wyrzadzenie krzywdy, tj. ponizanie, krytykowanie,
upokarzanie lub o$mieszanie dziecka, brak odpowiedniego wsparcia i uwagi,
powodujgce obnizenie jego poczucia wartosci. Przemoc emocjonalna to uporczywe
emocjonalne  maltretowanie dziecka. Jest nazywane rowniez czasami
psychologicznym i moze mie¢ powazne i trwate negatywne skutki dla rozwoju
emocjonalnego dziecka. Przemoc emocjonalna moze polega¢ na celowym maowieniu
dziecku, ze jest bezwarto$ciowe, niekochane i nieodpowiednie. Moze obejmowacé nie
dawanie dziecku mozliwosci wyrazania swoich pogladow, celowe uciszanie go lub
"wysmiewanie" tego, co mowi lub jak sie lub jak sie komunikuje. Przemoc emocjonalna
czesto wystepuje jako wzorzec celowego, diugotrwatego, powtarzajgcego sie nie
fizycznego zachowania w ramach relacji zréznicowanych pod wzgledem witadzy.
Przemoc emocjonalna moze obejmowacC zastraszanie - w tym zastraszanie w
Internecie poprzez sieci spotecznosciowe, gry online lub telefony komérkowe - réwniez
przez rowiednikow dziecka;

»mobbing (lub cyberprzemoc, jesli jest prowadzona online)” to niechciane,
powtarzajgce sie i celowe, agresywne zachowanie, zazwyczaj wsrod rowiesnikéw i
moze wigzaé sie z rzeczywistg lub postrzegang nierébwnowagg sit. Moze obejmowac
dziatania takie jak grozby, rozpowszechniane plotki lub ktamstwa, atakowanie kogos
fizycznie lub werbalnie oraz celowe wykluczanie kogos;

»Rejestr Sprawcow Przestepstw na tle seksualnym” lub ,RSPTS” obejmuje rejestr
publiczny, rejestr z dostepem ograniczonym i rejestr oséb, w stosunku do ktoérych
Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15, wydata postanowienie o wpisie do rejestru. Uchwatg nr nr
02/11/2034 z dnia 5 lutego 2024 r. Zarzad Podlaskiego Zwigzku Pitki Noznej wprowadzit
procedury uzyskania informacji z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
(RSPTS) dla Podlaskiego ZPN i Cztonkéw Statutowych,

.pezpieczna rekrutacja kadr” oznacza rekomendowang $ciezke rekrutacji osoby
aplikujgcej na stanowisko zwigzane z aktywnoscig dzieci, sktadajgca sie z 3 etapow
majgcych na celu zmniejszenie prawdopodobienstwa zatrudnienia niewtasciwej osoby.
Obejmuje ona m.in. formularz samooceny kandydata do pracy z dzie¢mi, pytania
podczas rozmowy kwalifikacyjnej dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz prawng
weryfikacje osoby w Krajowym Rejestrze Karnym (,KRK”) oraz Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na tle seksualnym (,RSPTS”);

.Kodeks postepowania” oznacza wspdlny zestaw uzgodnionych i akceptowalnych
zachowan, ktére pomagajg tworzy¢ i utrzymywac pozytywne, przyjazne i bezpieczne
Srodowisko dla dzieci. PBD Podlaskiego ZPN zawiera Kodeksy: postepowania dla
treneréw, opiekundw, wolontariuszy iinnych osob pracujgcych z dzie¢mi, Kodeks
postepowania dla rodzicéw/opiekunéow prawnych, Kodeks postepowania dla
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opiekunéw podczas wyjazdow lub obozow pitkarskich, Kodeks postepowania dla
dzieci, zasady korzystania z szatni i fazienek zapewniajgce prywatnos¢ i
bezpieczenstwo, zasady zwigzane z bezpieczenstwem dzieci podczas aktywnosci
sportowych lub obozoéw pitkarskich, w tym z zapewnieniem noclegu, zasady
bezpieczenstwa online;

29. ,bezpieczenstwo online” oznacza rekomendowane wdrozenie ogélnych zasad
prewencyjnych, wobec zagrozen zwigzanych z aktywnoscig online, m.in. ochrony
prywatnosci i danych osobowych;

30. ,podnoszenie swiadomosci’ oznacza informowanie o dziataniach majgcych za
zadanie ochrone dzieci w celu wprowadzenia regut i procedur ochronnych w zycie. Do
podnoszenia swiadomosci nalezy korzysta¢ z takich narzedzi jak: szkolenia, kursy,
warsztaty z zakresu bezpieczenstwa i ochrony dzieci, prezentacje, ulotki informacyjne,
broszury, dedykowane materiaty szkoleniowe i manuale;

31. ,system ochrony dziecka” oznacza dziatania zwigzkow, klubéw i os6b fizycznych
pracujgcych z dzie¢mi przy wspoéfpracy z organizacjami dziatajgcymi na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa w sferze ochrony dzieci przed réznymi formami
krzywdzenia i zaniedbywania,;

32. ,,koordynator ds. bezpieczenstwa dzieci’ oznacza osobe powotang w organizaciji i
odpowiedzialng w niej za bezpieczenstwo dzieci. Zadaniem jej jest m.in. udzielanie
informaciji, doradztwa, wsparcia we wdrazaniu PBD Podlaskiego ZPN i powigzanych z
nim procedur, w tym prawidtowego reagowania na incydenty;

33. ,podmioty zwigzane z ochrong dzieci’ oznaczajg organy, instytucje i organizacje, na
ktérych cigzy prawny obowigzek ochrony dzieci przed wszelkimi naduzyciami.
Obejmuje m.in. policje, prokurature, rzecznika praw dziecka, szkote, pomoc spotecznag;

34. [formularz postepédw” oznacza rekomendowane narzedzie wspierajgce mierzenie
sukcesu w ochronie i koncentruje sie na potrzebie okresowego przegladu srodkow
ochronnych i postepéw w ich wdrazaniu. Formularz postepéw stanowi zatgcznik do
PBD Podlaskiego ZPN;

35. ,,zte praktyki” — oznacza sytuacje, kiedy potrzeby dzieci nie sg traktowane
priorytetowo, co powoduje, ze ich dobro i bezpieczenstwo jest zagrozone.

llekro€ w niniejszym dokumencie jest mowa o stanowisku czy roli w pitce noznej (trener,
zawodnik, pracownik czy opiekun) w meskiej formie, tyczy sie to obu pici.
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ZALACZNIK NR 2. ZGODY RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

miejscowosc¢ i data

Imie i nazwisko zawodnika/uczestnika*:

Data urodzenia zawodnika/uczestnika*:

PESEL zawodnika/uczestnika*:

(inne niezbedne dane)

Imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego
zawodnika (1)*:

Numer kontaktowy do rodzica/opiekuna prawnego
zawodnika (I*):

PESEL rodzica/opiekuna prawnego zawodnika*:

Imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego
zawodnika (I1)**:

Numer kontaktowy do rodzica/opiekuna prawnego
zawodnika (l1)**:

PESEL rodzica/opiekuna prawnego zawodnika**:

OSWIADCZENIE JEDNEGO RODZICA:

W  przypadku niemoznosci uzyskania zgody obojga rodzicow/opiekundéw prawnych, ponizsze
oswiadczenie wypetnia jeden z rodzicéw/opiekundéw prawnych:

Oswiadczam, ze bedgc pouczonaly o tresci art. 97 Y ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i
opiekunczy (Dz.U. 2019 poz. 2086 z p6zn. zm.), wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych
przez drugiego rodzica/opiekuna prawnego nie jest mozliwe z przyczyn mi znanych badz uzyskatam/em
zgode na przetwarzanie danych od drugiego rodzica/opiekuna prawnego.

Y Art. 97. § 1. Jezeli wtadza rodzicielska przystuguje obojgu rodzicom, kazde z nich jest obowigzane i
uprawnione do jej wykonywania. § 2. Jednakze o istotnych sprawach dziecka rodzice rozstrzygajg
wspolnie; w braku porozumienia miedzy nimi rozstrzyga sgd opiekunczy.

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego

Jako rodzic/e badz opiekun/owie prawny/ni dziecka

(imie i nazwisko) zawodnika/uczestnika
(nazwa wydarzenia), ktérego organizatorem jest
(nazwa podmiotu),
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Oswiadczam/y co nastepuje:

A.

nie istnieja zadne przeciwwskazania zdrowotne do udziatu mojego
dziecka/podopiecznego w (nazwa wydarzenia/formy
aktywnosci, np. treningi) oraz jednoczes$nie wyrazamly zgode na udzielenie pierwszej
pomocy mojemu/naszemu dziecku, jesli taka potrzeba zaistnieje.

znane sa mi zapisy Polityki Bezpieczenstwa Dzieci Podlaskiego ZPN, ktérych
zobowigzuje sie przestrzegac.

Podpis (1) Podpis (I1)

ZGODY OBOWIAZKOWE:

TAK NIE W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

1 [ (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrazam zgode jako
rodzic/opiekun prawny na udziat mojego dziecka
treningach/zawodach/meczach/rozgrywkach/
zgrupowaniach/turniejach/inne organizowanych przez
...................................... (nazwa podmiotu).

TAK NIE W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

OO (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrazam zgode jako
rodzic/opiekun prawny na udziat mojego dziecka w formach aktywnosci
wskazanych w powyzszej zgodzie organizowanych przez
.............................................................. (nazwa podmiotu), poza jego
siedzibg — wyjazdy, wypoczynek zwigzany z przemieszczaniem sie dziecka.

TAK NIE W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

HEN (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 (RODO) wyrazam zgode na
przetwarzanie przez
............................................................................................. (nazwa
podmiotu) z siedzibg
.............................................................................................. (adres)
moich danych osobowych i danych osobowych mojego dziecka w zwigzku z
udziatem mojego dziecka w formach aktywno$ci wskazanych w powyzszych
zgodach, w tym w celach elektronicznej rejestracji w systemie Extranet
PODLASKI ZPN oraz portalu www.laczynaspilka.pl lub Podlaski-zpn.pl.

TAK NIE W rozumieniu art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

1 [ (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz przepiséw ustawy z dnia

4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych wyrazam zgode na
rejestrowanie wizerunku mojego dziecka podczas aktywnosci sportowej w
ramach rozgrywek i innych form aktywnosci wspomnianych wyzej oraz udzielam
nieodptatnej licencji nie ograniczonej iloSciowo, czasowo ani terytorialnie na
rejestrowanie wizerunku mojego dziecka podczas tych aktywnosci oraz na
bezptatne wykorzystanie tego wizerunku na potrzeby
.............................................................................. (nazwa podmiotu)
oraz dziatalnosci statutowej, poprzez umieszczenie zdjec¢ i filméw w przestrzeni
publicznej.
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TAK NIE W rozumieniu art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i

1 [ prawach pokrewnych wyrazam zgode na uzywanie, obrobke, powielanie i
wielokrotne rozpowszechnianie materiatow fotograficznych i filmowych
zawierajgcych wizerunek iwypowiedzi dziecka, utrwalonych podczas
wspomnianej wyzej aktywnosci sportowej jakgkolwiek technikg, na wszelkich
nosnikach (w tym w postaci fotografii i dokumentaciji filmowej lub dzwiekowej)
wytgcznie na potrzeby promoc;ji
.......................................................................................... (nazwa
podmiotu) oraz na potrzeby dziatalnosci statutowej. Niniejsza zgoda jest
nieodptatna, nie jest ograniczona ilosciowo, czasowo ani terytorialnie.

TAK NIE W rozumieniu art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i

HEN prawach pokrewnych wyrazam zgode, aby dla potrzeb realizacji dziatan
informacyjno-promocyjnych
........................................................................ (nazwa podmiotu) oraz
jego dzialalnosci statutowej, wizerunek mojego dziecka moégt byé uzyty w
réznego rodzaju formach elektronicznego i poligraficznego przetwarzania,
kadrowania i kompozyciji, a takze zestawiony z wizerunkami innych osob, mogt
by¢ uzupetniony towarzyszgcym komentarzem, natomiast nagranie filmowe i
dzwickowe 2z udziatem mojego dziecka mogg by¢ ciete, montowane,
modyfikowane, dodawane do innych materiatdw powstajgcych na potrzeby
wydarzenia - bez obowigzku akceptacji produktu kohcowego. Zgoda obejmuje
wszelkie pola eksploatacji w szczegodlnosci plakaty, ulotki, bilbordy, inne
drukowane materiaty promocyjne, relacje i spoty telewizyjne, radiowe, materiaty
prasowe, rozpowszechnianie w sieciach telefonii komérkowej oraz w Internecie.

Podpis (1) Podpis (I1)

ZGODY DOBROWOLNE:

TAK NIE  Wyrazam zgode na otrzymywanie przez mnie oraz przez moje
] O dziecko/podopiecznego  informacji  handlowych  drogg  elektroniczna,

pochodzacych od
............................................................................................. (nazwa
podmiotu).

Podpis (1) Podpis (I1)

*pole obowigzkowe, **pole nieobowigzkowe w przypadku, gdy zawodnik ma tylko jednego
rodzica/opiekuna prawnego lub zgoda zostata uzyskana na odlegtos¢ (o$wiadczenie jednego
rodzica)
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ZALACZNIK NR 3. UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Z dniem upowazniam Panig/Pana*

(imie i nazwisko)

do przetwarzania danych osobowych zgodnie z zakresem obowigzkéw wykonywanych
jako Trener/Koordynator/Drugi Trener/Asystent Trenera/Organizator aktywnosci
z dzieémi/Opiekun/Wolontariusz/Pracownik medyczny*, inne

WV ettt et et e e e e n e (nazwa podmiotu, adres).

Zobowigzuje Panig/Pana* do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw/zawodnikow,
ich przedstawicieli ustawowych zgodnie z poleceniami wydanymi przez Administratora w
ramach sprawowanej funkcji, oraz do przestrzegania przepiséw dotyczgcych ochrony danych
osobowych, jak rowniez wprowadzonych i wdrozonych do stosowania przez Administratora
obowigzujgcych w organizacji dokumentacji ochrony danych osobowych, w tym zasad
przetwarzania danych osobowych przez uzytkownika koncowego.

Niniejsze upowaznienie traci moc najpdzniej z uptywem terminu na jaki zostato udzielone lub
do odwotania Pani/Pana* z petnionej funkgciji.

Miejscowosé¢, data

(z upowaznienia Administratora)

*-niepotrzebne skresli¢
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ZALACZNIK NR 4. ZGODY RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH DOTYCZACE
ZDROWIA DZIECKA/ PODOPIECZNEGO

miejscowosc¢ i data

Imie i nazwisko dziecka:

Data urodzenia dziecka:

PESEL dziecka:

Imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego dziecka

(OF

Numer kontaktowy do rodzica/opiekuna prawnego
dziecka (I):

PESEL rodzica/opiekuna prawnego dziecka
(opcjonalnie):

Imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego dziecka

(IN*:

Numer kontaktowy do rodzica/opiekuna prawnego
dziecka (II)*:

PESEL rodzica/opiekuna prawnego dziecka
(opcjonalnie)*:

INFORMACJE:

1) W przypadku dziecka, ktére nie ukonczyto 16. roku zycia, niniejszy formularz wypetniajg jego
rodzice/opiekunowie prawni. W przypadku dziecka, ktore ukonczyto 16. rok zycia, niniejszy formularz
podpisuje poza rodzicami/opiekunami prawnymi réwniez dziecko.

2) W przypadku niemoznosci uzyskania zgody obojga rodzicow/opiekundéw prawnych, ponizsze
o$wiadczenie wypetnia jeden z rodzicow/opiekunéw prawnych:

Oswiadczam, ze bedgc pouczonaly o tresci art. 97* ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny
i opiekunczy (Dz.U. 2019 poz. 2086 z p6zn. zm.), wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych
przez drugiego rodzica/opiekuna prawnego nie jest mozliwe z przyczyn mi znanych badz uzyskatam/em
zgode na przetwarzanie danych od drugiego rodzica/opiekuna prawnego.

*Art. 97 § 1. JezZeli wiadza rodzicielska przystuguje obojgu rodzicom, kazde z nich jest obowigzane
i uprawnione do jej wykonywania. § 2. Jednakze o istotnych sprawach dziecka rodzice rozstrzygajg
wspolnie; w braku porozumienia miedzy nimi rozstrzyga sgad opiekunczy.

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego
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ZALACZNIK NR 4a. ZGODA NA PODEJMOWANIE DECYZJI ZWIAZANYCH
Z HOSPITALIZACJA ORAZ ZABIEGAMI OPERACYJNYMI W PRZYPADKU PROBLEMOW
ZDROWOTNYCH DZIECKA

Niniejszym wyrazamy zgode na podejmowanie decyzji zwigzanych z hospitalizacjg oraz
zabiegami operacyjnymi w przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka.

Informujemy rowniez, ze dziecko:

a) choruje/nie choruje** na przewlekte choroby

(jesli choruje, to WSKazac Na JaKi): ...
b) posiada/nie posiada** alergie

(jesli posiada, 10 WSKazat Na CO): ...oviniii i
c) zazywal/nie zazywa™™ leKki

(jesli zazywa, to WSKazacC JaKie): ........oiiiriii i

Zobowigzujemy sie kazdorazowo powiadomi¢ trenera o przeciwwskazaniach zdrowotnych do

udziatu dziecka w aktywnosciach ..., (nazwa podmiotu).
W przypadku zazywania lekéw, wyrazamy rownoczesnie zgode na podawanie lekow przez
SZtAab MEdYCZNY ..., (nazwa podmiotu)

w wymiarze okreslonym przez lekarzy prowadzgcych dziecko.

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1)

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (I1)*

czytelny podpis dziecka, ktore ukonczyto 16 lat
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ZALACZNIK NR 4b. ZGODA NA POBRANIE KRWI DZIECKA

Niniejszym wyrazamy zgode na pobranie krwi oraz wykonanie badan sportowo — lekarskich

dZIECKA W ... (nazwa i adres placowki medycznej).
W czasie wykonywania badan upowazniamy
LU= 1< = ,
legitymujgcego sie dowodem osobistym nri........oooiiiiiiiiiiii do petnienia

opieki nad dzieckiem.

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1)

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (I)*

czytelny podpis dziecka, ktére ukonczyto 16 lat
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ZALACZNIK NR 4c. ZGODA NA BADANIA DOTYCZACE ZDOLNOSCI DO UPRAWIANIA
PILKI NOZNEJ PRZEZ DZIECI | MLODZIEZ

Niniejszym wyrazamy zgode na przeprowadzenie przez lekarza specjaliste w dziedzinie
medycyny sportowej lub lekarza posiadajgcego certyfikat ukohczenia kursu wprowadzajgcego
do specjalizacji w dziedzinie medycyny sportowej lub lekarza podstawowej opieki zdrowotnej
(zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 kwietnia 2011 r. w sprawie
trybu orzekania o zdolnosci do uprawiania danego sportu przez dzieci i mtodziez do
ukonczenia 21. roku zycia oraz przez zawodnikow pomiedzy 21. a 23. rokiem zycia (Dz. U. z
2011 r., Nr 88, poz. 500, z p6zn. zm.), oraz Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 lipca
2016 r. w sprawie kwalifikacji lekarzy uprawnionych do wydawania zawodnikom orzeczen
lekarskich o stanie zdrowia oraz zakresu i czestotliwo$ci wymaganych badan lekarskich
niezbednych do uzyskania tych orzeczen (Dz. U. z 2016 r., poz. 1172, z p6zn. zm.), badan
wstepnych, okresowych lub kontrolnych, obejmujgcych m.in. ogdine badania lekarskie
oraz badania specjalistyczne i diagnostyczne w zakresie niezbednym do wydania orzeczenia
lekarskiego o stanie zdrowia umozliwiajgcym bezpieczne uczestnictwo we wspoétzawodnictwie
sportowym (przewidziane w przepisach Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 lipca 2016
r. w sprawie kwalifikacji lekarzy uprawnionych do wydawania zawodnikéw orzeczen lekarskich
o stanie zdrowia oraz zakresu i czestotliwosci wymaganych badan lekarskich niezbednych do
uzyskania tych orzeczen (Dz. U. z 2016 r., poz. 1172, z pézn. zm.).

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1)

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (l1)*

czytelny podpis dziecka, ktore ukonczyto 16 lat
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ZALACZNIK NR 4d. ZGODA NA SPRAWOWANIE OPIEKI MEDYCZNEJ W RAMACH
UCZESTNICTWA W PROCESIE TRENINGOWYM

.............................................................. (nazwa podmiotu — organizatora aktywnosci)
Niniejszym wyrazamy zgode na sprawowanie w stosunku dziecka opieki medycznej w okresie
oddnia ....ooooviiiiii rokudodnia ........cooooeiiiiiiiiiin, roku.

Jednoczesnie, w odniesieniu do dziecka wyrazamy zgode na:

a) przeprowadzenie badan lekarskich (podmiotowych i przedmiotowych), opieke
diabetologiczng, diagnostyke USG, diagnozowanie i leczenie choréb oraz urazow,
wykonywanie procedur medycznych (takich jak: ordynowanie i podawanie suplementéw oraz
lekdbw — doustnie, miejscowo na skoére, domiedniowo, dozylnie, dostawowo oraz innymi
drogami; zaopatrywanie ran i obrazen oraz inne procedury medyczne niezbedne do
przeprowadzenia w trakcie prowadzonego leczenia),

b) wykonanie badan lekarskich z uzyciem promieni rentgenowskich (w trakcie prowadzonego
leczenia),

¢) uczestnictwo we wszystkich procedurach zwigzanych z kontrolg dopingu, w tym na pobranie
materiatu biologicznego na potrzeby tejze kontroli (tj. probek moczu, krwi lub wioséw),

d) przeprowadzenie badan wydolnosciowych.

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1)

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (I1)*

czytelny podpis dziecka, ktore ukonczyto 16 lat
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ZALACZNIK NR 4e. ZGODA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
ZAWIERAJACYCH DANE O STANIE ZDROWIA DZIECKA

Wyrazamy zgode/ nie wyrazamy zgody** na przetwarzanie danych osobowych dziecka,
zawierajgcych rowniez dane o stanie zdrowia dziecka, zawartych w wynikach badan lekarskich
w celu zapewnienia prawidtowego udziatu dziecka w procesie szkolenia.

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (1)

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego (l1)*

czytelny podpis dziecka, ktére ukonczyto 16 lat

*pole nieobowigzkowe w przypadku, gdy dziecko ma tylko jednego rodzica/opiekuna
prawnego lub zgoda zostata uzyskana na odlegtos¢ (o$wiadczenie jednego rodzica).

**niepotrzebne skresli¢.
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ZALACZNIK NR 5. KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z obowigzkiem wynikajgcym z art. 13 i art. 14 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L Nr 119, dalej: RODO), informujemy, ze:

I. Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych w zwigzku z udziatem dziecka w procesie
szkolenia jest Podlaski Zwigzek Pitki Noznej, ul. Uczniowska 22,80-530 Gdansk (nazwa
podmiotu i adres).

Il. Inspektor ochrony danych* (pole do uzupetnienia, jesli powotany zostat inspektor)

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg sie Panstwo kontaktowac
z wyznaczonym przez Podlaski Zwigzek Pitki Noznej (nazwa podmiotu) inspektorem ochrony
danych:

a) mailowo:

b) korespondencyjnie:

lll. Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych
Panstwa dane osobowe sg przetwarzane przez Podlaski Zwigzek Pitki Noznej (nazwa
podmiotu) w celu weryfikacji mozliwosci prawidtowego i bezpiecznego uczestnictwa dziecka w
procesie szkolenia (podstawe prawng przetwarzania stanowi art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art.
9 ust. 2 lit. a RODO — udzielona przez Panstwa zgoda).

I\V. Zrédto pochodzenia oraz kategorie danych osobowych

Dane osobowe przekazane do podmiotu medycznego w zwigzku z przeprowadzonymi
badaniami i sprawowang opiekg medyczng mogg obejmowaé dane identyfikujgce dziecka,
takie jak: imie, nazwisko, PESEL, date urodzenia, informacje o zdrowiu dziecka oraz dane
rodzicow/opiekunéw prawnych. Dane osobowe przekazane przez drugiego rodzica/opiekuna
prawnego w zw. z wyrazeniem niniejszych zgdéd dotyczgce rodzica/opiekuna prawnego, w
zakresie: imig, nazwisko, PESEL i nr kontaktowy.

V. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg byc¢:

1) organy panstwowe, podmioty lub osoby uprawnione na podstawie przepiséw prawa do
przetwarzania danych osobowych;

2) podmioty Swiadczgce na rzecz Podlaskiego Zwigzku Pitki Noznej (nazwa podmiotu) ustugi:
doradcze, informatyczne, prawne, badawcze;

3) podmioty, z ktérymi Podlaski Zwigzek Pitki Noznej (nazwa podmiotu) zawart stosowne
umowy dotyczgce powierzenia przetwarzania danych osobowych.

VI. Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich Ilub organizacji
miedzynarodowych

Podane przez Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich, ani
organizacji miedzynarodowych.
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W przypadku zamiaru przekazania podanych przez Panstwa danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej, administrator moze je przekazac, zapewniajgc
odpowiedni stopien ich ochrony lub odpowiednie zabezpieczenia.
W takiej sytuacji administrator umozliwia uzyskanie kopii danych przekazywanych do Panstw
trzecich.

VIl. Czas przechowywania danych osobowych

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez administratora do momentu cofniecia zgody
na przetwarzanie danych osobowych lub do momentu wygasniecia uregulowanych prawnie
obowigzkow do ich przetwarzania.

VIII. Uprawnienia w zakresie przetwarzanych danych osobowych

W przypadkach prawem przewidzianych kazdej osobie, przystuguje prawo do:
1) dostepu do tresci danych,

2) sprostowania danych,

3) usuniecia danych,

4) ograniczenia przetwarzania,

5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

6) przenoszenia danych.

IX. Przetwarzanie danych na podstawie zgody

Przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych
w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Zgoda jest dobrowolna, jednakze przetwarzanie danych osobowych przez administratora jest
niezbedne do udziatu dziecka w procesie szkolenia.

X. Skarga do organu nadzorczego

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznajg Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza
przepisy RODO.

XI. Przetwarzanie danych osobowych w spos6b zautomatyzowany

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, jednakze nie bedzie
to wywoltywaé wobec Panstwa zadnych skutkéw prawnych lub w podobny sposob istotnie
wptywaé na Panstwa sytuacje. Panstwa dane osobowe nie bedg przedmiotem profilowania.
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ZALACZNIK NR 6. FORMULARZ SAMOOCENY KANDYDATA DO PRACY Z DZIECMI
Udostepnienie formularza samooceny dla oséb zgtaszajgcych sie do pracy z dzieémi umozliwi
pokazanie trenerom, opiekunom lub wolontariuszom, czy posiadajg wymagane

predyspozycije.

Imie i nazwisko

Stanowisko, na ktére aplikuje kandydat

Dane kontaktowe, m.in. nr telefonu, adres e-mail

Potwierdzam, Ze informacje, ktére podatem w tym formularzu, sg prawidtowe i kompletne. Nie
znam powodu, dla ktérego miatbym zosta¢ uznany za nieodpowiedniego kandydata do pracy
z dzie¢mi.

Czy zna Pan/Pani powdd, dla ktorego moégtby/mogtaby Pan/Pani zosta¢ uznany/a za
nieodpowiedniego kandydata do pracy z dzieémi? Obejmuje takze prowadzone wobec
Pana/Pani postepowanie karne lub inne postepowanie sgdowe dotyczgce bezpieczenstwa
dzieci lub postepowanie dyscyplinarne z tego tytutu, skazanie przez sady, upomnienia lub
mandaty wydane przez policje.

tak / nie

Jezeli tak, prosze wyjasnic:

Czy kiedykolwiek zostat/a Pan/Pani poproszony/a o opuszczenie zwigzku lub klubu
sportowego lub rozwigzano z Panem/Panig stosunek pracy z powodu Pana/Pani zachowania
lub podejscia do dzieci? Obejmuje to podleganie postepowaniu dyscyplinarnemu i wszelkie
inne sankcje.

tak / nie

Jezeli tak, prosze wyjasnic

Czy wie Pan/Pani o jakichkolwiek powodach, ktére mogg budzi¢ obawy dotyczgce Pana/Pani
adekwatnosci do pracy z dzie¢mi?
tak / nie

Jezeli tak, prosze wyjasnic:

Czy kiedykolwiek uczestniczyt/a Pan/Pani w szkoleniu w zakresie bezpieczenstwa dzieci,
w szczegolnosci dedykowanym osobom pracujgcym z dzieémi?
tak / nie

Jezeli tak, prosze opisaé
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Potwierdzam, Ze informacje, ktére podatam/em w tym formularzu, sg prawidtowe i kompletne.
Nie znam powodu, dla ktérego miatabym/miatbym zosta¢ uznany za nieodpowiedniego
kandydata do pracy z dzie¢mi.

Oswiadczam, iz nie bytam/am karanaly za przestepstwo na szkode dzieci oraz wskazane w
art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich ani nie toczy sie wobec mnie
zadne postepowanie w tym zakresie. Nie zostal orzeczony wobec mnie zakaz zajmowania
wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich Ilub okres$lonych
zawodow lub dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
uprawianiem sportu, opiekg i kontaktem z dzie¢mi. Zobowigzuje sie do natychmiastowego
poinformowania bezposredniego przetozonego na pismie o postawieniu mi zarzutéw lub
wszczeciu jakiegokolwiek postepowania karnego lub dyscyplinarnego.

Wyrazam zgode na weryfikacje przedstawionych przeze mnie referencji, kitére mogag byé
konieczne dla zapewnienia, ze jestem odpowiednim kandydatem na stanowisko, na ktore
aplikuje.

Podpis:
Data:
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ZALACZNIK NR 7. PRZYKLADOWE PYTANIA NA ROZMOWY KWALIFIKACYJNE

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

Czy pracowat/a Pan/Pani wczes$niej dla klubu lub zwigzku, ktéry posiadat kodeks
postepowania — zasady ochrony bezpieczenstwa dzieci? Jesli tak, jak to wptyneto na
sposob, w jaki postrzegat/a Pan/Pani siebie i swojg prace oraz prace zespotu?

Jakie Pana/Pani zdaniem sg zachowania niebezpieczne lub niedopuszczalne podczas
zajec pitkarskich z udziatem dzieci?

Aplikuje Pan/Pani na stanowisko, w ktorych kontakt z dzieémi jest podstawowym
wyznacznikiem dobrej pracy. Czy sg grupy wiekowe dzieci, z ktérymi czuje sie Pan/Pani
mniej lub bardziej swobodnie? Zadawanie dalszych pytan na temat tego, dlaczego
kandydat ma silne preferencje, moze pomoc w ustaleniu, czy istnieje powod do niepokoju.
Czy pracowat Pan/Pani jako wolontariusz na podobnym stanowisku? Co stanowito dla
Pana/Pani wyzwanie?

Gdyby Pan/Pani byt/a zaniepokojony/a dziataniami lub zachowaniem innej osoby dorostej
wobec dzieci, jakie kroki Pan/Pani by podjat/podjeta?

Gdyby Pan/Pani widziat/a rodzica lub cztonka kadry trenerskiej krzyczacych na dziecko,
co by Pan/Pani zrobit/a?

Co zrobitby/zrobitaby Pan/Pani, gdy kolega lub przyjaciel ztamat zasade, nie zastosowat
sie do procedury lub kodeksu postepowania?

Jakie cechy zauwazyl/a Pan/Pani u innych, ktére Pan/Pani docenial/a, szczegdlnie
w odniesieniu do ich pracy z dzie¢mi lub opieki nad nimi?

Prosze wyobrazi¢ sobie, ze styszy Pan/Pani, ze grupa dzieci robita zdjecia innym dzieciom
w szatni podczas przebierania sie i chce umiesci¢ je w Internecie. Jak by Pan/Pani
zareagowat/a? Co by Pan/Pani zrobit/a?

10)Jak zareagowat/a by Pan/Pani, gdyby dziecko zgtosito bezposrednio Panu/Pani w zaufaniu

zdarzenie zwigzane z naduzyciem stosowanym wobec niego przez dorostego lub inne
dziecko?
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ZALACZNIK NR 8. OSWIADCZENIE OSOBY PRACUJACEJ Z DZIECMI

miejscowosc i data

Oswiadczam, iz znane mi sg przepisy dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz ochrony danych
osobowych, w szczegolnosci: Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych), oraz
Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000).

Réwnocze$nie w zwigzku z przetwarzaniem danych zgodnie z zakresem powierzonej mi
fUNKC]i  Przez o (nazwa  podmiotu),
zobowiazuje sie do:

1) przetwarzania danych osobowych wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym
w powierzonych przez Administratora zadaniach,

2) zachowania w tajemnicy i poufnosci danych osobowych, do ktérych mam lub bede miat/a
dostep w zwigzku z wykonywaniem zadah powierzonych przez Administratora, w
szczegoblnosci danych i informacji zwigzanych z dzieémi i ich rodzicami/opiekunami
prawnymi,

3) niewykorzystywania danych osobowych w celach niezgodnych z zakresem i celem
powierzonych zadan przez Administratora,

4) zachowania w tajemnicy sposobdw zabezpieczenia danych osobowych,

5) ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem
zniszczeniem, utratg, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem
danych osobowych, nieuprawnionym dostepem do danych osobowych oraz
przetwarzaniem.

W zwigzku z obowigzywaniem Polityki Bezpieczenstwa Dzieci Podlaskiego ZPN,
zobowiazuje sie do:

6) zapoznania sie i przestrzegania zasad zawartych w Polityce Bezpieczenstwa Dzieci
Podlaskiego ZPN oraz jej zatgcznikach,

7) poddania sie weryfikacji w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym,

8) informowania niezwtocznie o kazdym toczgcym sie wobec mnie postepowaniu karnym
lub dyscyplinarnym oraz aktualizacji danych z Rejestru Przestepstw na Tle Seksualnym
i KRK.

Oswiadczam, ze nie bylam/am karanaly za przestepstwo na szkode dzieci oraz
wskazane w art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie mafoletnich ani nie toczy sie wobec mnie
zadne postepowanie w tym zakresie. Nie zostaft orzeczony wobec mnie zakaz
zajmowania wszelkich Ilub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich Ilub
okreslonych zawodow Ilub dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, uprawianiem sportu, opieka i kontaktem z dzieémi. Przyjmuje do
wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢ uznane za
naruszenie przepisdw obowigzujgcego prawa, oraz regulaciji wewnatrzzwigzkowych.

(podpis osoby oswiadczajgcey)
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ZALACZNIK NR 9. KODEKS POSTEPOWANIA DLA TRENEROW, OPIEKUNOW,
WOLONTARIUSZY | INNYCH OSOB PRACUJACYCH Z DZIECMI

Zobowiazuje sie:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Szanowa¢ godnos$¢ i wartosci wszystkich oséb biorgcych udziat w rozgrywkach, bez
wzgledu na ich wiek, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne, pfec,
niepetnosprawnosé, jezyk, religie, poglady polityczne, status majatkowy, orientacje
seksualng, poziom umiejetnosci lub inne.

Stosowac reguty fair play i zacheca¢ innych do ich przestrzegania.

Reagowa¢ i zgtasza¢ odpowiednim podmiotom obrazliwe, niewtasciwe,
dyskryminacyjne zachowania oraz naruszenia Polityki Bezpieczenstwa Dzieci.
Docenia¢ wysitek i uczestnictwo zamiast koncentrowac sie na wydajnosci i wynikach.
Przestrzegac postanowien Polityki Bezpieczenstwa Dzieci Podlaskiego ZPN i stawia¢
dobro i bezpieczenstwo dzieci ponad wszystko.

Dawaé przyktad swoim zachowaniem i by¢ wzorem do nasladowania dla dzieci —
obejmuje to niepicie alkoholu, niebranie narkotykéw, nieuzywanie niewtasciwego,
rasistowskiego, homofobicznego lub innego dyskryminujgcego jezyka lub zajmowania
takich postaw.

Reagowac¢ na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji wsréd dzieci.

Komunikowac sie z dzieCmi w sposob konstruktywny, odpowiedni do ich wieku, nigdy
ich nie upokarzajgc.

Nie umniejsza¢ wysitkow dzieci podczas meczow lub treningéw i nie obwinia¢ za
przegrana.

Nie angazowac dzieci do celéw osobistych lub finansowych.

Nie angazowac sie w zadne stosunki seksualne z zadnym zawodnikiem/zawodniczka,
co obejmuje m.in. niestosowanie seksualnie sugestywnych lub dwuznacznych
komentarzy i zachowan wzgledem dziecka.

Nie prowokowac nieodpowiednich kontaktow z dzieémi, utrzymywaé odpowiednie
granice w kontaktach z dzie¢mi.

Prowadzi¢ zajecia dostosowane do umiejetnosci i wieku dzieci.

Wspodtpracowac z lekarzami, fizjoterapeutami dla dobra kazdego zawodnika.
Wspotpracowac z innymi trenerami, opiekunami i nauczycielami dla dobra kazdego
zawodnika.

Nie stosowa¢ w zadnym wypadku przemocy fizycznej i psychicznej, w tym kar
cielesnych.

Stale nadzorowac dzieci, kazdorazowo upewniac sie, ze warunki rozgrywek i meczow
wyjazdowych sg bezpieczne, co obejmuje m.in. brak dzielenia pokoju z dzie¢mi.
Szanowaé prywatnos¢ dzieci, np. nie wchodzi¢ pod prysznice i do szatni bez
pozwolenia, nie otaczac dzieci osobistg opieka, ktérej dzieci nie potrzebuja.

Upewnic sie, ze wszelkie zabiegi fizjoterapeutyczne itd. odbywajg sie w obecnosci
drugiej osoby dorostej oraz przy otwartych drzwiach.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, niezaleznie od tematu, zapewnié
obecnosc¢ innej osoby dorostej lub na zyczenie dziecka innego dziecka, a rozmowy
takie przeprowadza¢ w otwartych pomieszczeniach.

Unika¢ spedzania czasu z dzieCmi na osobnosci, bez udziatu innych dorostych.

Nie angazowac sie w niewtasciwe korzystanie z mediow spotecznosciowych, w tym nie
wdawac sie w prywatne rozmowy z dzieémi w mediach spotecznosciowych i nigdy nie
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zamieszczaé komentarzy ani nie udostepniac¢ zdjec i filmoéw, ktére mogtyby zagrozic¢
ich dobru lub wyrzadzi¢ im krzywde.

23. Nie publikowa¢ zdje¢, filmow ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach
w osobistych mediach spotecznosciowych, np. na Facebooku Ilub stronach
internetowych lub w mediach spotecznosciowych klubu, zwigzku, bez zgody
zainteresowanych dzieci i ich rodzicow.

24. Dzielic sie swoimi obawami dotyczacymi bezpieczenstwa i ochrony dzieci
z koordynatorem ds. bezpieczenstwa dzieci lub, jesli nie zostanie wyznaczony,
z kierownictwem organizacji.

25. Réwnowazy¢ potrzebe nadzoru z prawem dzieci do prywatnosci, np. nie ma
koniecznosci obserwowania dzieci pod prysznicem.

26.By¢ wyczulonym na wszelkie formy zastraszania lub zagrozenia wynikajgce
Z uzywania telefonéw komaorkowych przez dzieci np. do robienia zdjec.

Przyjmuje do wiadomos¢, iz nieprzestrzeganie tego kodeksu postepowania bedzie skutkowato
podjeciem odpowiednich dziatan. Moze to oznaczac usunigcie z aktywnos$ci/wydarzenia na
czas, gdy prowadzone jest dochodzenie i moze skutkowac postepowaniem dyscyplinarnym
i/lub prawnym, zawieszeniem, utratg licencji, zwolnieniem, zgtoszeniem do odpowiednich
organow.

Podpisujgc niniejszy kodeks, oswiadczam, iz nie istniejg zadne powody i przeciwskazania do
mojej pracy z dzie¢mi.

Oswiadczam, iz nie bytam/am karanaly za przestepstwo na szkode dzieci oraz wskazane w
art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie mafoletnich ani nie toczy sie wobec mnie
zadne postepowanie w tym zakresie. Nie zostaf wobec mnie orzeczony zakaz zajmowania
wszelkich Ilub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich Ilub okreslonych
zawodow lub dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
uprawianiem sportu, opiekg i kontaktem z dzieémi. Zobowigzuje sie do natychmiastowego
poinformowania bezposredniego przetozonego na pismie o postawieniu mi zarzutéw lub
wszczeciu jakiegokolwiek postepowania karnego lub dyscyplinarnego.

Imie, nazwisko
Podpis
Data
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ZALACZNIK NR 10. KODEKS POSTEPOWANIA DLA RODZICOW/OPIEKUNOW
PRAWNYCH

Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie przyczyniaé do rozwoju bezpiecznej
i przyjemnej atmosfery dla dzieci w trakcie gry w pitke nozna, w szczegélnosci
zobowiazuje sie:

1.

arMwDdN

o

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Szanowaé¢ godnos¢ i wartos¢ wszystkich osob biorgcych udziat w wydarzeniu
sportowym, bez wzgledu na ich wiek, rase, kolor skéry, pochodzenie etniczne, ptec,
niepetnosprawnosé, jezyk, religie, poglady polityczne lub inne, status majgtkowy,
orientacje seksualng, poziom umiejetnosci.

Stosowac reguty fair play i zachecaé innych do ich przestrzegania.

DoceniaC wysitek i uczestnictwo zamiast koncentrowac sie na wydajnosci i wynikach;
Wspétpracowac i okazywac szacunek wszystkim zaangazowanym w gre.

Reagowac na kazde obrazliwe, niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa,
a takze wszelkie formy zastraszania wsrod dzieci.

Nie umniejsza¢ wysitkow dzieci podczas meczu lub treningu i nie obwinia¢ dzieci za
przegrang. Promowac udziat dziecka w pitce noznej dla zabawy.

Nie stosowa¢ w zadnym wypadku przemocy fizycznej i psychicznej, w tym kar
cielesnych.

Szanowa¢ prywatnosc¢ dzieci, np. nie wchodzi¢ do szatni bez uzgodnienia.

Szanowac trenera i jego autorytet sportowy, pomaga¢ mu i wspétpracowac z nim.
Szanowac¢ sedziego i jego autorytet i nie komentowacé jego decyz;ji.

Zachowywa¢ sie odpowiedzialnie przy linii bocznej i nie uzywaé agresywnego lub
obrazliwego jezyka w stosunku do zawodnika lub innego uczestnika wydarzenia
sportowego.

Nie publikowac¢ zdjeé, filmow ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach
w osobistych mediach spotecznosciowych, np. na Facebooku Ilub stronach
internetowych, bez zgody zainteresowanych dzieci iich rodzicéw. Obejmuje to
zamieszczanie komentarzy na portalach spotecznosciowych, ktére moga wyrzadzic¢
krzywde innym.

Wyraza¢ swoje obawy dotyczgce bezpieczenstwa i ochrony dzieci i zgtaszaé je
trenerowi, koordynatorowi ds. bezpieczenstwa dzieci lub kierownictwu organizaciji.
Informowac treneréw lub opiekunéw o dolegliwosciach lub chorobach dziecka, w tym
o alergiach pokarmowych, przyjmowanych lekach, czynnikach wptywajgcych na stan
zdrowia, ktére mogg mie¢ konsekwencje dla funkcjonowania dziecka podczas treningu
lub wyjazdu pitkarskiego.

Wypehi¢ i przekazaé¢ odpowiednie formularze i zgody dotyczgce mojego dziecka i jego
udziatu w aktywnosciach zwigzanych z pitkg nozna.

Réwnowazy¢ potrzebe nadzoru z prawem dzieci do prywatnosci.

By¢ wyczulonym na wszelkie formy =zastraszania lub zagrozenia wynikajace
z uzywania telefonéw komérkowych przez dzieci do robienia zdjeé, filméw.
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Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo:

wiedzie¢, ze ich dziecko jest bezpieczne i chronione przed wszelkimi formami ztych
praktyk lub naduzyc;

by¢ informowani o wszelkich problemach lub obawach dotyczacych ich dziecka;
porozmawiac z pracownikami i wyrazi¢ wszelkie obawy dotyczace swojego dziecka;
mie¢ zapewnione odpowiednie postepowanie w przypadku obaw i watpliwosci.

Imie, nazwisko
Podpis
Data
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ZALACZNIK NR 11. KODEKS POSTEPOWANIA DLA OPIEKUNOW PODCZAS
WYJAZDOW LUB OBOZOW

Opiekun podczas wyjazdu/obozu pitkarskiego zobowigzuje sie:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Dba¢ o bezpieczenstwo i dobre samopoczucie dzieci. Oznacza to koniecznosé
wczesniejszego  przeprowadzenia  oceny  ryzyka, obejmujgcej transport
i zakwaterowanie.

Komunikowac¢ sie z rodzicami przed podr6zg i podczas wyjazdu. Rodzice powinni znac
wszystkie zasady obowigzujgce podczas wyjazdu zaréwno dzieci, jak i dorostych.
Uzgodni¢ lub potwierdzi¢ wszystkie niezbedne informacije, takie jak cel podrézy,
zakwaterowanie, program, szczegoly meczow i treningdw, wyposazenia i sprzetu
treningowego oraz transportu, oraz upewnic sie, ze pojazdy sg sprawne i bezpieczne.
Sprawdza¢, czy wszelkie zgody, formularze medyczne i oswiadczenia zostaty
podpisane przez rodzicow i dzieci. Zadba¢ o ubezpieczenie wyjazdu i zgtoszenie
odpowiednim instytucjom.

Pozyskac¢ informacje co do szczegdlnych potrzeb dzieci, w tym wymagan medycznych,
potrzeb w zakresie dostepu do opieki medycznej lub przyjmowania lekéw oraz uzyskac
numery kontaktowe do rodzicow.

Pozyskaé informacje co do wymogow dietetycznych dzieci, w tym alergii i nietolerancii
pokarmowych.

Zapewnic¢ obecnos¢ lub dostepnosé kadry medycznej dla uczestnikéw wyjazdu/obozu
pitkarskiego.

Sprawdzi¢, czy dzieci majg wszelkie niezbedne dokumenty podrézy lub dokumenty
tozsamosci.

Dopilnowa¢, aby wszystkie dzieci miaty przy sobie numery alarmowe w trakcie
podrézy, np. wpisane w telefon komaorkowy.

Przebywac z dzie¢mi i by¢ zawsze swiadomym ich miejsca pobytu. Dzieci nie mogg
pozostawa¢ bez nadzoru, nawet przez krétki czas.

Nie doprowadzac¢ do opuszczenia grupy z dorostymi, w tym cztonkami rodziny, chyba
ze zostato to wczesniej uzgodnione, a zgoda udzielona przez rodzica dziecka.

Mie¢ swiadomos¢ co do fizycznych i emocjonalnych potrzeb dzieci oraz pomagac¢ w ich
zabezpieczeniu. Upewni¢ sie, ze dzieci wiedzg komu mogg zgtasza¢ swoje obawy lub
niewlasciwe zachowania.

Przechowywa¢ numery kontaktowe rodzicow przez caty czas i niezwlocznie
informowacé rodzicéw o wszelkich problemach.

Zgtaszac¢ wszelkie obawy dotyczgce bezpieczenstwa i dobrego samopoczucia dzieci
do kierownictwa lub osoby wyznaczonej — odpowiedzialnej za bezpieczenstwo dzieci.
Nie pozwala¢ dzieciom pozosta¢ samemu na noc w pokoju osoby dorostej (z wyjatkiem
cztonkow rodziny — za zgodg rodzica).

Zadbac¢ o odpowiednie rozlokowanie pokoi. Cata grupa powinna mieszkac na jednym
pietrze, a jezeli to niemozliwe co najmniej jeden opiekun powinien mieszac na kazdym
pietrze zajmowanym przez dzieci. Osoby petnoletnie nie powinny mieszka¢ z
niepetnoletnimi.

Zawodnicy i cztonkowie sztabu przebywajg w osobnych pokojach. Przed wejsciem do
pokoi zawodnikoéw cztonkowie sztabu powinni zapuka¢. Sytuacji, w ktoérych przetozeni
sg sami w pokoju z zawodnikiem/zawodniczkg nalezy unikaé. Jesli nie jest to mozliwe,
drzwi powinny pozosta¢ otwarte.
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18. Zadba¢ o brak dostepu do alkoholu, substancji niedozwolonych w miejscu
przebywania.

19. Zadbac o znajomos¢ zasad i regut podczas wyjazdu przez wszystkich uczestnikéw, jak
réwniez procedur i drég ewakuacyjnych.

20. W nagtym przypadku natychmiast kontaktowa¢ sie z rodzicami dziecka i w razie
potrzeby zwréci¢ sie o pomoc medyczna.

Przyjmuje do wiadomos$é, iz nieprzestrzeganie tego kodeksu postepowania bedzie
skutkowafo podjeciem odpowiednich dziatann. Moze to oznaczaé¢ usuniecie z
aktywnosci/wydarzenia na czas, gdy prowadzone jest dochodzenie i moze skutkowaé
postepowaniem dyscyplinarnym i/lub prawnym, zawieszeniem, utrata licencji,
zwolnieniem, zgfoszeniem do odpowiednich organéw.

Podpisujac niniejszy kodeks, os$wiadczam, iz nie istnieja zadne powody i
przeciwskazania do mojej pracy z dzieémi.

Oswiadczam, iz nie bytam/am karana/y za przestepstwo na szkode dzieci oraz wskazane
w art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie mafoletnich ani nie toczy sie wobec mnie
zadne postepowanie w tym zakresie. Nie zostal wobec mnie orzeczony zakaz
zajmowania wszelkich Ilub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich Iub
okreslonych zawodow Ilub dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, uprawianiem sportu, opieka i kontaktem z dzie¢mi. Zobowigzuje sie do
natychmiastowego poinformowania bezposredniego przefozonego na piSmie o
postawieniu mi zarzutow lub wszczeciu jakiegokolwiek postepowania karnego lub
dyscyplinarnego.

Zaleca sig krotkie, codzienne odprawy wszystkich uczestnikow, w trakcie ktérych mozna
poruszy¢ problemy, i wyjasni¢ kwestie, ktore pojawity sie w trakcie wyjazdu.

Po zakonczeniu wyjazdu, zaleca sie zebra¢ feedback od uczestnikow, to pomoze w
odpowiednim przygotowaniu kolejnych wyjazdéw w przysztosci

Imig, nazwisko

Podpis

Data
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ZALACZNIK NR 12. KODEKS POSTEPOWANIA DLA DZIECI

Jako czionek klubu pitkarskiego/uczestnik treningéw pitki noznej/obozu pitkarskiego:

1.

n

10.

11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.

18.

Wiem, ze opiekunowie sg odpowiedzialni za moje bezpieczenstwo i dobro od czasu,

gdy pod ich opieke przekazujg mnie rodzice lub opiekunowie prawni, dopdki nie wroce

do domu.

Musze zawsze postepowac zgodnie z instrukcjami i radami opiekundw.

Jesli z jakiegos powodu nie chce podgzaé za grupa, zapytam opiekuna o pozwolenie

i 0 miejsce, gdzie moge przebywaé. Poinformuje opiekunéw, jezeli jest cos, czego

potrzebuje, aby moéc wzigé udziat w organizowanych zajeciach.

Podczas obozow pitkarskich lub wycieczek z noclegiem wiem, ze bede dzieli¢ pokoj

Z innymi dzie¢mi, co wczesniej zostanie uzgodnione. Nie bede spa¢ w zadnym innym

pokoju.

Bede na czas na wszystkie spotkania i zajecia, nie bede sie spozniac.

Bede przestrzegac zasad dotyczacych wtasnego bezpieczenstwa, w tym:

a) nie bede spozywac alkoholu;

b) nie bede zazywa¢ narkotykow lub innych substancji odurzajgcych;

c) nie bede palic.

Bede przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa podczas ruchu pieszego.

Bede przestrzegaé zasad bezpieczenstwa na akwenach wodnych, w terenie gorskim

oraz w kazdym innym miejscu, gdzie nalezy zachowaé szczegding ostroznos¢.

Poinformuje opiekunéw o jakichkolwiek problemach zdrowotnych, zmartwieniach,

niepokoju lub obawach dotyczacych bezpieczenstwa mojego lub innego dziecka.

Bede szanowac inne dzieci i pomaga¢ im w petni uczestniczy¢ w zajeciach, bedac

wzorem do nasladowania. Bede dawac przyktad, ktoéry obejmuje np. niespozywanie

alkoholu, niezazywanie narkotykéw i innych uzywek lub nieuzywanie obrazliwego lub

innego dyskryminujgcego jezyka.

Bede szanowa¢ prawa, godnos¢ i wartos¢ kazdego uczestnika oraz innych

zaangazowanych osob.

Nie bede uzywac stéw i wykonywac gestéw prowokujgcych seksualnie.

Nie bede uderza¢ ani w zaden inny sposob fizycznie atakowac, oséb biorgcych udziat

w zajeciach lub dziata¢ w jakikolwiek sposoéb, ktéry mogtby zawstydzi¢, upokorzyc,

zastraszy¢, umniejszy¢ lub ponizy¢ inne dzieci.

Bede szanowaé mojego trenera, kolegdéw z druzyny, druzyne przeciwng oraz sedziéw.

Bede grac¢ uczciwie i godnie znosi¢ porazki.

Bede informowacé kierownika druzyny/trenera o wszelkich kontuzjach i stanie zdrowia

przed lub w trakcie zajeé.

Nie bede znecac sie i nie bede wszczynac boéjek czy celowo krzywdzi¢ innych, jak np.:

a) Uzywanie podtych stéw by rani¢ innych lub rozprzestrzenia¢ plotki na ich temat;

b) Celowe wykluczanie kogos;

¢) Uzywanie mediéw spotecznosciowych w niewtasciwy sposéb, np. umieszczanie
ztosliwych, krzywdzgcych komentarzy lub zdje¢ w celu zranienia lub zasmucenia
kogos;

d) Przeklinanie i mowienie brzydko o kim$, do kogos;

e) Walczenie fizycznie i ranienie innych.

Bede zgtaszac nekanie, jezeli zauwaze, ze zdarza sie mnie lub komus.
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Biorac udziat w rozgrywkach pitki noznej, rozumiem ze mam prawo:

1. dobrze sie bawic i rozwija¢ swoje umiejetnosci pitkarskie;

2. czuc¢ sie bezpiecznie i szczesliwie;

3. by¢ chronionym przed ztym zachowaniem, ze strony dorostych lub innych dzieci, ktére
sprawiaja, ze czuje sie niekomfortowo lub smutno;

4. rozmawia¢ i by¢ wystuchanym, zwlaszcza jesli mam obawy lub nie czuje sie
bezpiecznie;

5. wiedzieé¢, gdzie udaé sie po pomoc lub z kim porozmawiac jesli jestem przestraszony
lub martwie sie o cos;

6. byc¢ pod opieka, jesli zdarzy sie wypadek lub uraz.

Wiem, zZe jezeli nie bede przestrzegac zasad kodeksu zachowania, moi rodzice zostang o
tym poinformowali i bede musiat pod opiekg rodzicow/opiekunéw prawnych opusci¢
zajecia/wycieczke/wyjazd/oboz przed ich zakonczeniem.

Imie, nazwisko
Podpis
Data

Przeczytane, zrozumiane i wyttumaczone przez rodzicéw/opiekundéw prawnych.

Imie, nazwisko
Podpis
Data
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ZALACZNIK NR 13. ZASADY KORZYSTANIA Z SZATNI | LAZIENEK: PRYWATNOSC,
BEZPIECZENSTWO

Ogolne zasady korzystania z szatni i tazienek pozwolg zmniejszy¢ ryzyko niewtasciwego
zachowania lub naduzycia. Dzieci sg szczegdlnie narazone w tych okolicznosciach.

Ogdlne zasady korzystania z szatni i tazienek:

1.

W

10.

11.

12.

13.

Nalezy sprawdzi¢, jakie sg warunki sanitarne, oraz czy tazienki sg przeznaczone do
wytacznego uzytku dzieci, czy tez sg udostepniane publicznie.

Jezeli zaréwno dorosli jak i dzieci korzystajg z prysznicow lub toalet, powinno zapewnic
sie oddzielny dostep do tych miejsc.

W przypadku zaje¢ koedukacyjnych muszg by¢ dostepne osobne tazienki i szatnie.
Nalezy zachecac dzieci do dbania o higiene.

Trenerzy lub opiekunowie nie mogg przebierac sie ani braé¢ prysznica w tym samym
czasie co dzieci korzystajgce z tych samych pomieszczen, ani pod zadnym pozorem
nie powinni przebiera¢ sie w obecnosci dzieci.

Korzystanie z telefondw komoérkowych lub sprzetu z funkcjg nagrywania wideo przez
trenerow lub opiekundw nie powinno by¢ dozwolone w szatniach. Dzieci powinny byc¢
zniechecane do korzystania z telefondw, mozna to takze uzgodni¢ na podstawie
klubowych kodekséw postepowania. Jesli dzieci mogg korzystac z telefonow, powinny
otrzymac¢ informacje dotyczace bezpiecznego i akceptowalnego uzytkowania.
Rodzice powinni by¢ poinformowani o braku mozliwosci wchodzenia do przebieralni,
chyba ze jest to absolutnie konieczne. W takich okolicznosciach tylko rodzic tej same;j
ptci co dzieci, moze wejs¢ do szatni i powinien wczesniej poinformowac o tym zamiarze
trenera. Co najmniej jeden czionek personelu trenerskiego tej samej ptci co dzieci
powinien towarzyszy¢ rodzicowi.

Trenerzy lub opiekunowie, zwtaszcza pici przeciwnej, nie powinni znajdowaé sie
w szatni, gdy dzieci sg rozebrane.

W sytuacjach, w ktorych dzieci muszg dzieli¢ tazienki lub szatnie z osobami dorostymi,
ryzyko nalezy zminimalizowaé poprzez oddzielnie przestrzeni lub wyznaczenie godzin
tylko dla dzieci.

Rodzice mogg nadzorowa¢ wiasne dzieci lub, za zgodg klubu, inne dzieci. Podczas
nadzorowania innych dzieci wazne jest, aby upewnic sie, ze rodzice zrozumieli kodeks
postepowania dla rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz innych oséb pracujgcych
z dzieémi i zapoznali sie z zasadami korzystania z szatni i fazienek.

Jezeli dziecko czuje sie niekomfortowo, przebierajac sie lub biorgc prysznic w miejscu
dzielonym z zespotem, nie nalezy wywiera¢ na nim presji, aby to zrobito. Zamiast tego
nalezy je zachecac do robienia tego w domu.

Jesli dzieci z niepetnosprawnosciami muszg korzystaC z pomieszczen, nalezy sie
upewni¢, ze sg one dostepne i ze dziecko i jego opiekun sg zaangazowani w
podejmowanie decyzji, czy i jak nalezy im pomdéc. Upewnij sie, ze dziecko jest w stanie
wyrazi¢ zgode na oferowang pomoc.

W przypadku braku miejsca i mozliwosci przebrania sie, dzieci i ich rodzice lub
opiekunowie powinni by¢ o tym poinformowani przed meczem ze wskazaniem, by
dokonali alternatywnych ustalen i zabrali odpowiednig dodatkowa odziez.
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ZALACZNIK NR 14. OGOLNE ZASADY BEZPIECZENSTWA ONLINE

1. Nalezy zdawac sobie sprawe, ze w mediach spotecznosciowych dodanie osoby jako
znajomego lub obserwatora skutkuje mozliwoscig zobaczenia przez nig wszystkiego,
co zostalo dotychczas opublikowane, chyba Zze wprowadzone sg ograniczenia
prywatnosci. W Internecie nic nie powinno by¢ publikowane bez zgody osdb objetych
wpisem/zdjeciem/filmem/postem. Przy bezposrednim komunikowaniu sie z dzie¢mi
drogag elektroniczng i publikowaniu komentarzy na portalach spotecznosciowych
nalezy zwroci¢ uwage, czy nie zagrozg dobru dziecka, nie wyrzadzg mu krzywdy lub
nie naruszg renomy klubu, zwigzku lub innego podmiotu pitkarskiego.

2. Rekomenduje sie w szczegolnosci nastepujgce zasady w celu bezpiecznego
korzystania z obrazéw:

a. Zakaz robienia zdje¢ lub nagrywania filmow w szatni, tazience lub pokojach,

b. Obrazy publikowane w mediach spotecznosciowych nie powinny zawierac
danych osobowych, ktére utatwiajg zidentyfikowanie dziecka (adres, numer
telefonu, itp.)

c. Dzieci nie powinny by¢ fotografowane w sposéb ponizajgcy lub prowokacyjny.

3. W swiecie wirtualnym trenerzy i wolontariusze korzystajacy z osobistych mediow
spotecznosciowych, nie powinni by¢ w kregu znajomych/obserwatorow z dziecmi.
Zaleca sie korzystanie z grupowych czatow, wysytanie zbiorowych maili do rodzicéw
lub za posrednictwem strony klubu i zwigzku zamiast stron osobistych, takich jak
Facebook. Dzieki temu informacje bedg bezpieczne i przejrzyste. Kazdy moze
zobaczy¢, co jest uzgodnione i zmniejsza sie prawdopodobienstwo, Ze intencje
dorostego zostang zle zrozumiane.

4. Wiadomosci, zdjecia lub filmy obrazliwe, dyskryminujgce lub o charakterze seksualnym
nigdy nie powinny by¢ publikowane w Internecie. Taka publikacja moze powodowac
pociagniecie do odpowiedzialnosci karnej lub dyscyplinarnej. Wszelka komunikacja
powinna odbywac sie w miare mozliwosci za posrednictwem rodzicow lub opiekunéw,
chyba Ze uzgodniono inacze;j.

5. W przypadku otrzymania wiadomosci obrazliwych, dyskryminujgcych lub o charakterze
seksualnym, nalezy to zgtosi¢ koordynatorowi ds. bezpieczenstwa dzieci. Kazdy, kto
zachowuje sie w sposéb, ktéry mogtby zostaé uznany za nieodpowiedni, w zwigzku z
filmowaniem lub  fotografowaniem dzieci Ilub  korzystaniem  z mediow
spotecznosciowych, powinien zostaC zgtoszony. W wielu przypadkach najlepszg
odpowiedzig jest brak odpowiedzi, poniewaz takie dziatanie moze tylko eskalowac
sytuacje. Nie nalezy usuwa¢ wiadomosci ani innych materiatow, dopoki koordynator
nie zostanie poinformowany, poniewaz mogg by¢ wykorzystane jako dowody w
sprawie.

6. Nalezy pamietaC, ze istniejg szczegolne ryzyka zwigzane z uzywaniem nowych
technologii, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci, w
szczegolnosci:

a. Dostep i udostepnianie danych osobowych,

Udostepnianie lub publikowanie zdje¢ lub nagran bez zgody,

Przesyfanie tresci obrazliwych lub nieodpowiednich,

Nekanie w sieci (cyberbulling),

Uwodzenie dziecka przez dorostych (grooming),

Zblizenie w celu wykorzystania seksualnego.

~oooo
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7. Zasadag powinna by¢ komunikacja z dzie¢mi za posrednictwem oséb dorostych,
rodzicéw/opiekundw, zawsze kiedy jest to mozliwe. W przypadku, kiedy nie jest to
mozliwe, nalezy uzyska¢ zgode w/w 0sbdb oraz dziecka na komunikacje bezposrednia,
pamietajagc o tym, ze w przypadku bezposredniej komunikacji z dzieckiem za
posrednictwem poczty elektronicznej, zawsze nalezy dotgczy¢ co najmniej dwie osoby
doroste do wiadomosci.

8. Osoby pracujgce z dzie¢mi powinny przestrzegaé nastepujgcych zasad:

a. Nie uzywac¢ swoich prywatnych kont w mediach spotecznosciowych do
publikowania informacji zwigzanych z pracg z dzie¢mi. Wszelka komunikacja
powinna by¢ prowadzona poprzez oficjalne media spotecznosciowe klubu,
podmiotu pitkarskiego;

b. doda¢ co najmniej dwie inne osoby doroste do zamknietych grup stuzgcych
komunikacji z dzieémi (np. Whatsapp, Facebook);

c. nie komunikowa¢ sie z dzieémi za pomocg prywatnego konta. Wszelka taka
komunikacja powinna odbywac sie poprzez kontakt z rodzicami/opiekunami;

d. nie dodawa¢ do znajomych ani nie obserwowaé¢ dzieémi w mediach
spotecznosciowych za posrednictwem prywatnego konta;

e. nie publikowa¢ na swoich kontach prywatnych w mediach spotecznosciowych
tresci niewtasciwych lub naruszajgcych dobra osobiste innych oséb, majgc na
uwadze, ze mogg by¢ obserwowani przez dzieci.

9. Rekomenduje sie wprowadzenie procedur filtrowania tresci dla dorostych w sieciach, z
ktorych korzystajg dzieci i miodziez.
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ZALACZNIK NR 15. ZASADY WSPOLPRACY Z MEDIAMI

W przypadku utrwalania w formie zdje¢ lub nagran treningdéw, meczéw lub obozow pitkarskich,
istotne jest przestrzeganie ponizszych regut i wskazéwek, ktére mogg pomoc w ochronie dzieci
i zapewni¢ im prywatnos¢ oraz bezpieczenhstwo. Nalezy:

1.

Upewni¢ sie, ze rodzice i dzieci wyrazajg zgode na utrwalenie ich wizerunku w postaci
zdjec oraz filmow i jego wykorzystanie oraz zidentyfikowaé dzieci, wobec ktérych zgody
nie uzyskano.

Informowac media, ze klub, zwigzek lub inny podmiot pitkarski ma na celu stworzenie
bezpiecznego iprzyjemnego srodowiska dla wszystkich dzieci oraz wyjasnic¢
zobowigzanie do ochrony i stosowania Polityki Bezpieczenstwa Dzieci.

Wskazaé, ze nie nalezy fotografowac¢ dzieci w sytuacjach, ktére moga by¢ postrzegane
jako stuzgce wykorzystaniu lub wyrzadzeniu im krzywdy, np. dzieci przebierajgce sie
w szatniach.

Dzieci nigdy nie powinny by¢ przedstawiane w sposob ponizajgcy, niesmaczny lub
prowokacyjny. Przed wykonaniem zdjecia, nagrania powinno sie upewnic¢, ze wszyscy
sg odpowiednio ubrani.

Wskaza¢ miejsca o ograniczonym dostepie i zobowigzaé media do przestrzegania
zasad prywatnosci.

Poinstruowa¢ media, zeby w Zzadnym wypadku nie wchodzity do szatni lub do tazienek,
gdy korzystajg z nich dzieci.

Podkreslic zakaz udostepniania informacji zawierajgcych dane osobowe dzieci bez
uzyskania stosownych zgdd ani szczegdtowych informacji osobistych, ktére mogtyby
zidentyfikowa¢ dziecko, np. jego adresu domowego, adresu e-mail lub numeru
telefonu.

Uniemozliwi¢ dostep bez nadzoru lub jednoosobowe sesje fotograficzne lub wideo z
osobami ponizej 18 roku zycia. Co najmniej jeden pracownik oraz przynajmniej jeden
cztonek personelu lub rodzice badz opiekunowie dziecka powinni uczestniczyé w
kazdej indywidualnej ses;ji fotograficznej lub sesji wideo.
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ZALACZNIK NR 16. FORMULARZ ZGLOSZENIA INCYDENTU W ZWIAZKU
Z BEZPIECZENSTWEM DZIECI (NADUZYCIE WOBEC DZIECKA)

Dane osoby! zgtaszajacej incydent
Imie i nazwisko

Dane kontaktowe, tj. nr telefonu, adres e-mail

Zwigzek osoby zgtaszajgcej z klubem, zwigzkiem lub innym podmiotem pitkarskim
np. rodzic dziecka bedgcego cztonkiem klubu pitkarskiego

Dane dziecka, imie, nazwisko, wiek, adres.

Dane rodzicow, opiekundéw prawnych dziecka — imiona, nazwiska, adres, numer telefonu.

Czy zgtaszasz bezposrednie ujawnienie, swoje wtasne obawy lub obawy zgtoszone przez
kogos innego?

W przypadku zgtaszania obaw zgtoszonych przez kogo$ innego, prosze podac:
a) jegol/jej imie i nazwisko
b) stanowisko
¢) numer telefonu i e-mail

Opis incydentu
Data i miejsce wystgpienia

Czas trwania

Data, miejsce i okoliczno$ci wykrycia

Rodzaj zgtaszanego naduzycia

r .
przemoc fizyczna

- ,
wykorzystywanie seksualne

- : :
przemoc emocjonalna, psychiczna lub werbalna
zaniedbanie
przesladowanie

inne,

Forma zgtaszanego naduzycia
kontuzje

nacisk na wygrang

1 Moze pozosta¢ anonimowa
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kontakty fizyczne

bliskie relacje z osobami dorostymi
dyskryminacja

tresci obrazliwe

kradziez mienia

cyberprzemoc

inna,

Osoby uczestniczgce w incydencie, tj. osoby dokonujgce naduzycia i wobec ktérych naduzycie
zostato dokonane oraz $wiadkowie zdarzenia:

Przebieg incydentu

Zachowanie lub zaobserwowane u dziecka objawy:

Szczegoty rozmowy z dzieckiem/dzieémi jezeli miaty miejsce:

Czy zdarzenia zostato zgtoszone do organdéw administracji, agencji, innych podmiotéw:
Jezeli tak, do jakich, dane osoby ktora przyjeta zgtoszenie:

Dodatkowe informacije:
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ZALACZNIK NR 17. FORMULARZ PRZYJECIA ZGLOSZENIA | PLAN DZIALAN
NASTEPCZYCH/ KARTA INTERWENCJI

Dane osoby przyjmujacej zgtoszenie incydentu

Imie i nazwisko

Dane kontaktowe, tj. nr telefonu, adres e-mail

Stanowisko

Rodzaj i forma naduzycia

Dodatkowe istotne informacje, np. okolicznosci zgtoszenia incydentu

Powziete dziatania

Planowane dziatania nastepcze, tj. dziatania na rzecz wigczenia dodatkowych srodkéw
ochrony dzieci w Klubie, zwigzku lub innym podmiocie pitkarskim oraz zmiany w procedurach.

Formularz powinien stuzy¢ do oceny skutecznosci procedur i proceséw zabezpieczajgcych,
wskazania, czy podejmowane dziatania zapobiegawcze dziatajg ograniczajgco na
czestotliwos¢ wystgpienia naduzyC i zmniejszenie krzywdy lub szkody, a ryzyko jest
identyfikowane i minimalizowane. Formularza nalezy uzy¢ takze jako podstawy do
opracowania planu dziatania w celu poprawy praktyk ochronnych i monitorowania postepow.

Wszelkie zgloszenia powinny by¢ rejestrowane i bezpiecznie przechowywane oraz
przekazane Koordynatorowi Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci,
t.bernatowicz@podlaskizpn.org
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ZALACZNIK NR 18. FORMULARZ POSTEPOW W OCHRONIE BEZPIECZENSTWA DZIECI

Dane osoby odpowiedzialnej w zakresie ochrony dzieci w klubie, zwigzku lub innym podmiocie pitkarskim

Podmiot:

Imie i nazwisko:

Stanowisko:

Dane kontaktowe, tj. nr telefonu, adres e-mail:

FORMULARZ SAMOOCENY

Jak wypetniaé ten formularz:
W danym wierszu zaznacz to pole, ktére najlepiej odpowiada sytuacji w Waszej organizacji. To podpowie Wam na jakim jestescie poziomie i ewentualnie do
czego powinniscie dgzy¢, jesli chcecie byé na wyzszym poziomie.
Nastepnie podejmijcie decyzje i wpiszcie, jakie dziatania w danym obszarze sg dla Was koniecznie, co i kiedy planujecie zrobi¢ oraz kto bedzie
odpowiedzialny za ich realizacje.

STAN OBECNY DZIALANIA NA PRZYSZLOSC
POz Poziom Po7i ) )
Obszar Brak d0t2|0m érednio- oziom Wymagan | Planowan Termin Kto jest
podstawowy zaawansowany Zaawansowany g c_ja;lsz_e i iz _ real[zaCJ odpowiedzialn
0 1 gwiazdka 2 gwiazdki 3 gwiazdki zlatania zlatania ! y
Mamy
ZAPISY DOT. Nie mam zobowigzanie do
BEZPIECZENSTW sadnveh za ?;éw Mamy podstawowe | stosowania sie Mamy wiasng
A DZIECI / y dot P zapisy dot. do Polityki polityke
POLITYKA bez ieczéhstwa bezpieczenstwa Bezpieczenstwa | bezpieczenstwa
BEZPIECZENSTW pdzieci dzieci Dzieci dzieci
A DZIECI Podlaskiego
ZPN
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zobowigzanie do

Mamy

stosowania sie

Nasza polityka
bezpieczenstwa
dzieci obejmuje
nasze wiasne
zasady w

Nie mamy do zasad w 0szczegolnych
ZASADY W zadnych zasad Mamy podstawowe oszczeadlnveh F:)bszara%h (r{
POSZCZEGOLNYC dot. zapisy dot. P Obszaﬂachy B amz'g'c.i
H OBSZARACH poszczegodlnych bezpieczenstwa sawartveh w W 'azgéwgzasadj
BEZPIECZENSTW obszaréow dzieci w tym jedynie i yjazcow, y
. . . Polityce zwigzane z
A bezpieczenstwa 0golne zasady . . i
dzieci Bezpieczenstwa | noclegami, zasady
ZIieci - . .
Dzieci bezpieczenstwa
Podlaskiego online, zasady
ZPN bezpiecznych
kontaktow z
mediami)
Nasze zapisy /
Nie mam Nasze zapisy / dokumenty / Nasza polityka
JAK sadnveh za iysc')w dokumenty / nasza | nasza polityka | zostata stworzona
STWORZYLISMY y dot P polityka zostaty zostaty przy wspoétudziale
NASZE bez ieczéhstwa stworzone na stworzone pracownikow,
DOKUMENTY? pd o szablonie od samodzielnie | trenerdw, rodzicéw
Zieci . o
Podlaskiego ZPN przez naszg i dzieci
organizacje
Nasze zapisy / | Nasza polityka jest
Nie mamy Nasze zapisy / nasza polityka | stworzona w wielu
JAKA FORME zadnych zapisow nasza oIitpkays majg dodatkowe | formatach
MAJA NASZE dot. o isan'z W.ye 0 ?n objasnienia dla | przyjaznych dla
DOKUMENTY bezpieczenstwa P f jedny réznych réznych odbiorcow
S ormacie o o
dzieci odbiorcow np. | w tym dla dzieci
dla dzieci
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ukonczyta zadnych

Mamy osobe
zajmujgca sie
Nie ma u nas tematykag Mamy.osobe Mamy.osobe,
OSOBA o0sob bezpieczenstwa zatrudniong na zatrudniong na
ODPOWIEDZIALN osoby piecz stanowisku stanowisku
odpowiedzialnej za dzieci, ale
AZA tematvk niepelniac Koordynatora Koordynatora
BEZPIECZENSTW matyke petniacq Bezpieczenstwa | Bezpieczenstwa
bezpieczenstwa formalnie roli S .. o
O DZIECI .. Dzieci na czesc¢ Dzieci na peten
dzieci Koordynatora
. . etatu etat
Bezpieczenstwa
Dzieci
Nie ma u nas Osoba zajmujgca
0soby Osoba sie
odpowiedzialnej za| Osoba zajmujgca zajmujgca sie | bezpieczenstwem
SZKOLENIE tejmatylfe ~ sig. bezplecz_enstwe dzieci uk_onczy’ra
OSOBY bezplec_zepstwa bez_plgczenstwem m dzieci Ws.zystkle kursy
dzieci dzieci ukonczyta ukonczyta online dotyczgce
ODPOWIEDZIALN . ) S
EJ ZA LUB kurs online wszystkie kursy ochrony dzieci
‘ Osoba zajmujgca | "Ochrona dzieci dla | online dotyczace | dostarczone przez
BEZPIECZENSTW . . S
sie punktow ochrony dzieci | PODLASKI ZPN*
O DZIECI . . .
bezpieczenstwem kontaktowych ds. dostarczone oraz specjalne
dzieci nie ochrony dzieci"* przez Podlaski szkolenie
ZPN* prowadzone przez

W procesie obejmuje rowadzimy w
Proces rekrutacji rekrutacji dodatkowe pro Y
nie obejmuje wymagamy tylko pytania / peini zgodnie ze
PROCES obszaru spetnienia procedur dodatkowe wskazaniami
REKRUTACJI szl P P fatkoy Polityki
bezpieczenstwa | wymaganych przez | kwestionariusze . .
- . Bezpieczenstwa
dzieci przepisy prawa dot. N .
. . . Dzieci Podlaskiego
krajowego bezpieczenstwa 7PN
dzieci

szkolen Podlaski ZPN
Proces rekrutacji

Proces rekrutaciji
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Nowozatrudnione
osoby nie
otrzymujg zadnej

Nowozatrudnione
osoby muszg
ukonczy¢ kurs

online "Podnoszenie

Nowozatrudnion
e osoby muszg
ukonczyé
wszystkie kursy

Nowozatrudnione
osoby muszg
ukonczy¢
wszystkie kursy
online dotyczgce
ochrony dzieci
dostarczone przez

PRACOWNIKOW

KODEKSY
POSTEPOWANIA
DLA DZIECI | DLA

RODZICOW

pracownikow

Nie mamy
zadnych
wytycznych co do
postepowania
dzieci i
rodzicoéw/opiekuno
w prawnych

zawarte w
regulaminie

Mamy podstawowe
zasady
postepowania dla
dziecii dla
rodzicow/opiekunow
prawnych zawarte w
regulaminie

Bezpieczenstwa
Dzieci Podlaski
ZPN

Mamy
zobowigzanie do
stosowania sie
do kodeksow
zawartych w
Polityce
Bezpieczenstwa
Dzieci
Podlaskiego
ZPN

EDUKACJA edukacji zwigzanej o . online dotyczgce | Podlaski ZPN*
Swiadomosci w S .
z . ochrony dzieci oraz przejsc
. . zakresie ochrony :
bezpieczenstwem o . dostarczone szkolenie
L dzieci w pitce .
dzieci noznei™ przez Podlaski poprowadzone
J ZPN* przez
Koordynatora
Bezpieczenstwa
Dzieci
Mamy Mamy wiasne
Mamy podstawowe | zobowigzanie do koﬁleks
KODEKSY Nie mamy zasady stosowania sie ost owgnia
POSTEPOWANIA zadnych postepowania dla do kodeksow P tr?a‘;era
DLA TRENEROW I | wytycznych co do trenerdw i innych zawartych w racownika | inne
INNYCH postepowania pracownikow Polityce P

stworzone przy
udziale naszych
pracownikow

Mamy wiasne
kodeksy
postepowania
dzieci i
rodzicow/opiekuno
w prawnych

Strona | 81



N.Ie mamy Nasze kodeksy Nasze kodeksy
zadnych
JAK wvtveznveh co do Nasze kodeksy zostaty zostaty stworzone
STWORZYLISMY ytyezny . zostaty stworzone stworzone przy wspotudziale
postepowania . o o
NASZE dvieci | na szablonie od samodzielnie pracownikow,
DOKUMENTY? . . . | Podlaskiego ZPN przez naszg | trenerow, rodzicéw
rodzicow/opiekund e R
organizacje i dzieci
w prawnych
FORMA Nie mamy ma dodatiowe | Stworzons w il
KODEKSOW zadnych zapiséw | Nasze kodeksy sg obj'génienia dia formatach
POSTEPOWANIA dot. napisane w jednym Jrézn ch rzviaznveh dia
DLA DZIECI I DLA | bezpieczenstwa formacie ozny Przyjaznych dia
p . odbiorcow np. | roznych odbiorcow
RODZICOW dzieci S T
dla dzieci w tym dla dzieci
Rodzice /
Rodzice / opiekunowie
opiekunowie prawni muszg
prawni muszg ukonczy¢ kurs
. Rodzice / ukonczy¢ kurs online
Rodzice / . . . ; B .
. . opiekunowie prawni online Podnoszenie
opiekunowie muszg ukonczyc¢ "Podnoszenie Swiadomosci w
EDUKACJA prawni nie : A i .
2 - . kurs online Swiadomosci w | zakresie ochrony
RODZICOW / otrzymujg zadnej " . . - .
p I . Podnoszenie zakresie dzieci w pitce
OPIEKUNOW edukacji zwigzanej o - o e s
Swiadomosci w ochrony dzieci w noznej"* oraz
PRAWNCYH z . : o s
: . zakresie ochrony pitce noznej przechodzg
bezpieczenstwem — . . .
dzieci dzieci w pHce oraz otrzmeJa szkolenie
noznej"* materiaty poprowadzone
edukacyjne nt. przez
bezpieczenstwa Koordynatora
dzieci Bezpieczenstwa
Dzieci
Dzieci maja
Dzieci nie Tematyka Tgmatyka organizowane
A . . . . bezpieczenstwa specjalne
otrzymujg zadnej | bezpieczenstwa jest jest szkolenie
EDUKACJA DzIEC] | €dukacii zwiazane] | przekazywana przekazywana | poprowadzone
z dzieciom przez S
) . L . . dzieciom przez przez
bezpieczenstwem | rodzicow/opiekunow
o trenera / Koordynatora
dzieci prawnych . . X
opiekuna grupy | Bezpieczenhstwa
Dzieci
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PROWADZENIE

Identyfikujemy i
spisujemy jakie

dla catej

Przeprowadzamy

Przeprowadzam
: . mamy zagrozenia | y analize ryzyka
Nie prowadzimy bezpieczenstwa, ale

analize ryzyka dla
catej organizacji
min. 1 raz w roku
oraz specyficzng

ANALIZY RYZYKA analizy ryzyka ! . S
robimy to w sposéb | organizacji min. .
) analize ryzyka
nieusystematyzowa 1 raz w roku i
N przed kazdg
y aktywnoscig
W przypadku .
zidentyfikowania Mamy jasne
. . : procedury
Nie prowadzimy nadmiernych odwolvwania
PROCEDURY . . analizy ryzyka, ale | ryzyk intuicyjnie ywar
Nie prowadzimy . N aktywnosci w
ZWIAZANE z analizy ryzyka reagujemy, gdy podejmujemy przypadku, gdy
ANALIZA RYZYKA uwazamy, ze jest decyzje o : '
i analiza ryzyka
ono duze ewentualnym .
wskazuje na taka

odwotaniu danej . .
.. koniecznos¢
aktﬁnosm
Mamy

wypracowane i

. Mamy Mamy | spisane procedury
Nie mamy wypracowane, ale | wypracowane i reagowania na
PROCEDURY reapr(;)\,(\:,zgg na m?oig(?sr ) ?gése?jrl;er naduzycia Vlub
REAGOWANIA gowaniz p ry P ry incydenty, ktore
naduzycia i/lub reagowania na reagowania na zostat
incydenty naduzycia i/lub naduzycia i/lub zaakceptozvane
incydenty incydenty przez wiadze
podmiotu
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WSPOLPRACA Z
INSTYTUCJAMI |
ORGANAMI

ZASADY
BEZPIECZENSTW
A WE
WSPOLPRACY Z
INNYMI
PODMIOTAMI

Nie mamy
procedur
wspotpracy z
instytucjami i
organami

Nie mamy
zadnych
wytycznych
zwigzanych z
bezpieczenstwem
dzieci przy
nawigzywaniu
relacji z
zewnetrznymi
partnerami /
podmiotami
trzecimi

W przypadku, gdy
jest taka
koniecznos¢
zwracamy sie do
réznych instytucji i
organow, jednak nie
mamy w tym
zakresie
wypracowanych
procedur

Wymagamy od
kazdego partnera
pisemnego
zobowigzania do
dbania o
bezpieczenstwo
dzieci

Mamy
wypracowane i
spisane
procedury
wspotpracy z
instytucjami i
organami
zajmujgcymi sie
bezpieczenstwe
m dzieci

Zapisy
dotyczace
dbania o
bezpieczenstwo
dzieci sg
czescig
wszystkich
naszych umow z
partnerami

Mamy
wypracowane i
spisane procedury
wspotpracy z
instytucjami i
organami
zajmujgcymi sie
bezpieczenstwem
dzieci, ktére
zostaty
zaakceptowane
przez wtadze
podmiotu i
stosujemy je do
kazdego

irziiadku

Zapisy dotyczgce
dbania o
bezpieczenstwo
dzieci sg czescig
wszystkich
naszych umow z
partnerami oraz
wymagamy od
kazdego partnera
zobowigzania do
stosowania naszej
polityki
bezpieczenstwa
dzieci lub Polityki
Bezpieczenstwa
Dzieci Podlaskiego
ZPN

Strona | 84



PLAN ROZWOJU

dalszych dziatan

nasze

Wykorzystujgc
formularz
Dokonujemy samooceny
. . przegladu naszych | Wykorzystujemy dokonujemy
FORMULARZ leirsri]ousi;]émy dziatan, ale bez formularz regularnego (min.
SAMOOCENY | samooceny ;/Ibo konkretnego samooceny aby 1 raz w roku)
POSTEPOW p narzedzia jak np. dokonac oceny | przegladu naszych
postepow f o T
ormularz naszych dziatan | dziatan, mierzymy
samooceny postepy i
planujemy dalszy
rozwoj
Mamy spisany i
e mamy pland Bedziemy rozwijaé Mamy spisany zaakceptowany

plan rozwoju

przez wtadze

. . naszej dtugofalowy plan
. zaangazowanie w S : .
zwigzanych z . . organizacji w rozwoju naszej
. ; bezpieczenstwo . oo
bezpieczenstwem SO . zakresie organizacji w
o dzieci, ale nie mamy . . i
dzieci . bezpieczenstwa zakresie
spisanego planu T . .
dzieci bezpieczenstwa
dzieci
* Kursy online dostarczone przez PZPN i UEFA i Terre des Hommes dostepne na https://uefa-safeguarding.eu/kursy-online-uefa-dotyczace-ochrony-dzieci-
polish
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ZALACZNIK NR 19 OGOLNY FORMULARZ OCENY RYZYKA

Potencjalne ryzyko/
powédd do niepokoju

Prawdopodobienstwo | Konsekwencje
wystapienia szkody: | nieprawidioweg
niskie/Srednie/wysoki o zachowania,
e (N/S/W) czyli co moze
sie wydarzy¢

Konieczn
e
dziatania

Podjete
dziatani
a

TRENERZY | ZAJECIA W KLUBIE

Brak kwalifikacji
trenerskich

Brak nadzoru

Brak wytycznych
dotyczacych wyjazdow
itp.

Zte praktyki, np. zajecia
niedostosowane do wieku

Niewtasciwa dyscyplina

PERSONEL

Rekrutacja
nieodpowiednich oséb
pracujgcych
bezposrednio z dzieémi

Brak szkoleh z
bezpieczenstwa dla
treneréw

Osoby
niewykwalifikowane lub
nieprzeszkolone w roli

Brak wiedzy i
przeszkolenia
wolontariuszy w zakresie
ochrony dzieci

Inni dorosli majgcy
dostep do dzieci, m.in.
ochrona czy personel
medyczny

SKARGI | DYSCYPLINA

Obawy dotyczace
zachowan niektorych
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dorostych i réwiesnikow
wobec dzieci

Brak procedury
zgtaszania naruszen w
organizacji

Zgtoszenia nie sg
traktowane powaznie

PROCEDURY RAPORTOWANIA

Brak swiadomosci zasad
Polityki
Bezpieczenstwa/kodekso
w postepowania

Brak procedur zgtaszania
do lokalnych organéw,
m.in. policja, opieka
spofeczna

Brak jasnych zasad i
procedur

Dziecko/dorosli nie
wiedza, jak zgtaszaé
watpliwosci i z kim
rozmawiac¢

OBIEKTY

Sprzet w ztym
stanie/niebezpieczny

Dostep oséb
nieuprawnionych do
wyznaczonych stref dla
dzieci oraz do szatni,
toalet itp.

Fotografowanie,
filmowanie lub
nagrywanie w miejscach
zabronionych

Dzielenie obiektow z
dorostymi, np. szatnie,
prysznice

TRANSPORT | PODROZE

Transport miedzy
miejscami/treningami jest
niebezpieczny
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Brak kontroli kierowcow

Brak wytycznych
dotyczgcych podrozy i
wycieczek m.in. opieka
medyczna, noclegi,
sposob transportu

OGOLNE PROB

LEMY

Nieautoryzowane
fotografowanie i
nagrywanie aktywnosci
dzieci

Niewtadciwe korzystanie
z mediow
spotecznosciowych i
komunikacja miedzy
osobami ponizej 18 roku
zycia a dorostymi lub
réwiesnikami

Wysoka tolerancja
przemocy fizycznej i
kontuzji
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ZALACZNIK NR 20

FORMULARZ OCENY RYZYKA DLA KONKRETNYCH AKTYWNOSCI PILKARSKICH (NP.
MECZE WYJAZDOWE, OBOZY)

Obszar ryzyka Ryzyko | Prawdopodobieinstwo | Konieczne Podjete Ocena
dla wystapienia ryzyka: dziatania dziatania | podjetych
dzieci niskie/srednie/wysokie -przez dziatan,

(N/S/W) kogo, whnioski
kiedy

Podpisane i

odebrane

formularze zgdéd

Odpowiedni

poziom nadzoru

(liczba opiekunow
do liczby dzieci)

Kodeksy
postepowania

Organizacja
wyjazdu

Szatnie/ toalety

Lokalizacja hotelu,
zakwaterowanie,
w tym przydziat
pokoi

Kontrola dostepu

do dzieci o0so6b
nieuprawnionych
Procedury

bezpieczenstwa,
w tym z kim sie
skontaktowac

Szczegotowe
dane kontaktowe
dla nagtych
wypadkow

Dane lokalnych
placowek
medycznych

Komunikacja z

rodzicami dot.
zgéd i innych
wytycznych
Zgody dla mediéw
Konkretne
wytyczne dla
danego rodzaju
wydarzenia
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ZALACZNIK NR 21
ZAKRES OBOWIAZKOW  KOORDYNATORA  PODLASKIEGO  ZPN DS.
BEZPIECZENSTWA DZIECI

Rola Koordynatora Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci jest wszechstronna i obejmuje
nie tylko reagowanie na incydenty, ale réwniez proaktywne dziatania prewencyjne, edukacyjne
i organizacyjne, majgce na celu podnoszenie standardow ochrony dzieci w Srodowisku
pitkarskim.

Koordynator Podlaskiego ZPN ds. bezpieczenstwa dzieci jest odpowiedzialny w szczegolnosci

za:

1. Petnienie funkcji osoby kontaktowej w sprawach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci i
utrzymywanie efektywnej komunikacji miedzy réoznymi podmiotami zaangazowanymi w
ochrone dzieci.

2. Wspotprace z organizacjami pitkarskimi w celu wdrazania i utrzymywania standardéw
bezpieczenstwa dzieci.

3. Raportowanie zgtoszeh dotyczgcych bezpieczenstwa dzieci do odpowiednich organdow
wewnetrznych Podlaskiego ZPN oraz organdw zewnetrznych; wspoélnie z zarzgdem
organizacji odpowiada za zgtaszanie zawiadomien o popetnieniu przestepstwa na szkode
matoletniego oraz zawiadamianie sgdu opiekunczego.

4. Koordynacje, nadzor i wsparcie nad procesem wdrazania Polityki Bezpieczenstwa Dzieci,
powigzanych procedur i wytycznych, w tym reagowania na incydenty w podmiotach
pitkarskich.

5. Dbanie o realizacje wymogow prawa powszechnego oraz Polityki Bezpieczenstwa Dzieci w
zakresie rekrutacji, zatrudnienia i dziatalnosci treneréw, opiekunéw i wolontariuszy w
programach szkoleniowych, imprezach, wydarzeniach i akcjach z udziatem dzieci i
mtodziezy w ramach Podlaskiego ZPN.

6. Przygotowanie personelu, organizatoréw wydarzeh sportowych oraz innych
zaangazowanych stron do stosowania standardéw i procedur bezpieczehstwa dzieci w
ramach dziatalnosci Podlaskiego ZPN.

7. Dbanie o odpowiednig reakcje na naruszenia w zakresie bezpieczenstwa dzieci, w tym
wskazywanie odpowiednich procedur postepowania i wytycznych w przypadku incydentéw
oraz realizacje planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

8. Zapewnienie szkoleh z zakresu bezpieczenstwa dzieci oraz wsparcie dla rodzicow, dzieci,
pracownikéw, wolontariuszy i innych osob pracujgcych z dzie¢mi.

7. Prowadzenie rejestru wszelkich incydentow zwigzanych z dzie¢mi, w celu zapewnienia
odpowiedniej reakcji i prewenciji.

8. Udzielanie doradztwa i reprezentowanie Podlaskiego ZPN w sprawach zwigzanych z
bezpieczenstwem dzieci.
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